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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о проведении образовательной деятельности в форме 
контактной работы определяет условия и формы организации контактной работы 
обучающихся с педагогическими работниками Томского государственного 
педагогического университета (далее - ТГПУ, университет), и (или) лицами, 
привлекаемыми ТГПУ к реализации образовательных программ на иных условиях, а 
также минимальный объем контактной работы (далее - контактная работа) обучающихся 
с педагогическими работниками и максимальный объем занятий контактной работы при 
организации образовательного процесса по образовательным программам высшего 
образования (далее - ОП ВО) - программам бакалавриата, программам специалитета и 
программы магистратуры в университете. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

приказом Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 6 апреля 2021 г. № 245 «Об утверждении Порядка организации и 
осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего 
образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры»; 

приказом Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 08.04.2025 № 318 «Об утверждении Особенностей режима рабочего 
времени и времени отдыха педагогических и иных работников организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 
высшего образования и дополнительным профессиональным программам»; 

приказом Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 11.04.2025 № 335 «О продолжительности рабочего времени работников, 
отнесенных к профессорско-преподавательскому составу, и о порядке определения 
учебной нагрузки указанных работников, оговариваемой в трудовом договоре, основаниях 
ее изменения и случаях установления верхнего предела учебной нагрузки»; 

Федеральными государственными образовательными стандартами высшего 
образования (далее - ФГОС); 

У ставом и иными локальными нормативными актами ТГПУ. 

2. ФОРМЫ ОРГАНИЗАЦИИ КОПТ АКТНОЙ РАБОТЫ
ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ РАБОТНИКАМИ 

2.1. Образовательная деятельность по образовательным программам может 
проводиться: 

в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работниками 

ТГПУ и (или) лицами, привлекаемыми ТГПУ к реализации образовательных программ на 

иных условиях; 
в форме самостоятельной работы обучающихся; 

в иных формах, установленных ТГПУ, в том числе при проведении 

практики. 
2.2. Контактная работа включает в себя: 

занятия лекционного типа (лекции и иные учебные занятия, 

предусматривающие преимущественную передачу учебной информации педагогическими 

работниками ТГПУ и (или) лицами, привлекаемыми ТГПУ к реализации образовательных 

программ на иных условиях, обучающимся), и (или) занятия семинарского типа 

(семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и 

иные аналогичные занятия), и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
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работу обучающихся с педагогическими работниками ТГПУ и (или) лицами, 
привлекаемыми ТГПУ к реализации образовательных программ на иных условиях (в том 
числе индивидуальные консультации); 

иные занятия, предусматривающие групповую или индивидуальную работу 
обучающихся с педагогическими работниками ТГПУ и (или) лицами, привлекаемыми 
ТГПУ к реализации образовательных программ на иных условиях, определяемую ТГПУ 
самостоятельно; 

иные формы взаимодействия обучающихся с педагогическими работниками 
ТГПУ и (или) лицами, привлекаемыми ТГПУ к реализации образовательных программ на 
иных условиях, определяемые ТГПУ самостоятельно, в том числе при проведении 
практики, промежуточной аттестации обучающихся, итоговой (государственной 
итоговой) аттестации обучающихся. 

2.3. Контактная работа может проводиться с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий. 

2.4. Занятия проводятся в соответствии с расписанием. 
При составлении расписания занятий, проводимых в форме контактной работы, 

ТГПУ исключает нерациональные затраты времени обучающихся. 
Занятия проводятся продолжительностью не более 90 минут с перерывами между 

занятиями не менее 15 минут. 
2.5. Для проведения занятий лекционного типа учебные группы могут 

объединяться в учебные потоки. По решению ТГПУ возможно объединение в один 
учебный поток учебных групп по различным направлениям подготовки (специальностям). 

Для проведения занятий семинарского типа формируются учебные группы 
обучающихся из числа обучающихся по одному направлению подготовки 
(специальности). Занятия семинарского типа проводятся для одной учебной группы. По 
решению ТГПУ возможно объединение в одну учебную группу обучающихся по 
различным направлениям подготовки (специальностям). 

Численность обучающихся в учебных группах устанавливается ТГПУ с учетом 
применяемых при реализации образовательных программ образовательных технологий и 
материально-технического обеспечения. 

Для проведения практических занятий по физической культуре и спорту 
(физической подготовке) формируются учебные группы с учетом состояния здоровья, 
физического развития и физической подготовленности обучающихся. 

3. ОБЪЁМ КОНТАКТНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ С
ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ РАБОТНИКАМИ ТГПУ И (ИЛИ) ЛИЦАМИ, 

ПРИВЛЕКАЕМЫМИ ТГПУ К РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 
НА ИНЫХ УСЛОВИЯХ 

3 .1. Объем контактной работы обучающихся в 
образовательной программой университета, рабочим учебным 
учебными графиками, рабочими программами дисциплин 

ТГПУ определяется 
планом, календарными 
(модулей), рабочими 

программами практик, иными компонентами, и указывается в академических часах и 
(или) в зачетных единицах. 

3.2. Максимальный и минимальный объем контактной работы обучающихся 
включает все виды учебных занятий в соответствии с утвержденным рабочим учебным 

планом и (или) индивидуальным учебным планом по всем реализуемым направлениям 

подготовки (специальностям) ТГПУ по соответствующим формам обучения. 

3.3. Минимальный объем контактной работы обучающихся с преподавателем в 

ТГПУ по программам бакалавриата, магистратуры и программам специалитета 

составляет: 
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при очной форме обучения: 
для бакалавриата и специалитета не менее 1 О академических часов в неделю 

за исключением периодов обучения, отведенных на непрерывную практику обучающихся, 
защиту выпускной квалификационной работы, включая подrотовку к процедуре защиты и 
процедуру защиты; 

для магистратуры не менее 8 академических часов в неделю за исключением 
периодов обучения, отведенных на непрерывную практику обучающихся, подготовку к 
сдаче и сдачу rосударственноrо экзамена, подготовку к процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной работы; 

при очно-заочной форме обучения: 
для бакалавриата не менее 6 академических часов в неделю за исключением 

периодов обучения, отведенных на непрерывную практику обучающихся, защиту 
выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и 
процедуру защиты; 

при заочной форме обучения: 
для бакалавриата не менее 120 академических часов в год; 
для магистратуры не менее 60 академических часов в год. 

3.4. Максимальный объем контактной работы определяется в соответствии с 
основной образовательной программой и рабочим учебным планом по направлению 
подrотовки / специальности. 

3.5. Соотношение объёма максимальной и минимальной контактной работы 
обучающихся определяется образовательной программой ТГПУ в соответствии с 
требованиями ФГОС. 

3.6. Виды контактной работы с обучающимися и нормы времени по видам 

контактной работы (групповые и на одного обучающегося) устанавливаются в 

соответствии с рабочим учебным планом по соответствующему уровню образования и 

направлению подготовки / специальности. 

3. 7. Суммарный объем контактной работы с обучающимися, а также объем 

контактной работы с обучающимися с разбивкой по видам работ устанавливается в 

рабочем учебном плане в академических часах. 

3.8. Рабочий учебный план направления подготовки/ специальности отображает 
перечень учебных дисциплин (модулей), практик, аттестационных испьrrаний (форм 
контроля) промежуточной и государственной итоговой аттестации (форм проведения) 
обучающихся, других видов учебной деятельности с указанием их объёма в зачетных 
единицах и академических часах, последовательность и распределение по периодам 
обучения. В рабочем учебном плане выделяется объем практической подготовки, объем 
работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем (контактная работа 
обучающихся с педаrоrическими работниками ТГПУ и (или) лицами, привлекаемыми 
университетом к реализации образовательных программ на иных условиях) (по видам 
учебных занятий) и самостоятельной работы обучающихся академических часах (при 
величине академического часа 45 минут). 

3.9. Учебные занятия могут реализовываться с применением электронного 
обучения и дистанционных образовательных технологий путём как отложенного во 
времени (асинхронного), так и в режиме реального времени (синхронного) 
взаимодействия с преподавателем и (или) лицом, привлекаемым университетом к 
реализации образовательных программ на иных условиях. 

В случае если аудиторные занятия реализуются в синхронном взаимодействии с 
преподавателем обучающихся в составе учебной группы, время и место такого занятия 
отражается в расписании учебных занятий. 

3 .1 О. Контактная работа на аттестацию в период экзаменационных сессий ( сессий 
заочников) и итоговую, государственную итоговую аттестацию выделяется на проведение 
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экзаменов, а также на проведение аттестационных испытаний в рамках итоговой,

государственной итоговой аттестации обучающихся. Контактная работа на аттестацию в 

период экзаменационных сессий и итоговую, государственную итоговую аттестацию 

отражается в расписании экзаменационных сессий (расписании консультаций и 

экзаменов), а также в расписании проведения итоговых государственных аттестационных

испытаний. 
3.11. Контактная работа на проведение повторной промежуточной аттестации в 

учебном плане не отражается. Место и время проведения повторной промежуточной 
аттестации устанавливается дирекциями (деканатами) соответствующих институтов 
(факультетов) и доводится до сведения обучающихся. 
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