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1. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ1. ВИД, ТИП, СПОСОБ(Ы), ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Вид практики: производственная практика.

Тип практики: практика =по наименованию.

Способ(ы) проведения практики (при наличии): стационарная, выездная.

Форма проведения практики: дискретно по видам практик и периодам проведения практик.

Код и наименование

компетенции

Код и наименование индикатора

достижения компетенций

Планируемые результаты обучения

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ,

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОП)

ОПК-10 Способен

осуществлять коррекцию

воспитательных воздействий,

оказываемых на детей и

подростков со стороны семьи и

социальной среды, в том числе

и неформальной. Способен

реализовывать программы

коррекции девиантного

поведения и ресоциализации

несовершеннолетних с

девиантным поведением

ИОПК-10.1 Проектирует диагностируемые

цели коррекции воспитательных

воздействий, оказываемых на детей и

подростков со стороны семьи и социальной

среды, в том числе и неформальной; цели

программ коррекции девиантного поведения

и ресоциализации несовершеннолетних с

девиантным поведением

ИОПК-10.2 Использует педагогически

обоснованные содержание, формы, методы

и приемы коррекции воспитательных

воздействий, оказываемых на детей и

подростков со стороны семьи и социальной

среды, в том числе и неформальной; в т.ч.

включая в программу коррекции

девиантного поведения и ресоциализации

несовершеннолетних с девиантным

поведением

ИОПК-10.3 Управляет процессом

самоизменения групп несовершеннолетних

обучающихся при реализации программы

коррекции девиантного поведения и

ресоциализации несовершеннолетних с

девиантным поведением

Знать:

педагогически обоснованные содержание,

формы и приемы коррекции

воспитательных воздействий, оказываемых

на детей и подростков со стороны семьи и

социальной среды, в том числе в

неформальной; цели программ коррекции

девиантного поведения и ресоциализации

несовершеннолетних с девиантным

поведением;

Уметь:

проектировать диагностические цели и

использовать педагогически обоснованные

содержание, формы и приемы коррекции

воспитательных воздействий, оказываемых

на детей и подростков со стороны семьи и

социальной среды, в том числе в

неформальной; цели программ коррекции

девиантного поведения и ресоциализации

несовершеннолетних с девиантным

поведением;

управлять процессом самоизменения групп

несовершеннолетних обучающихся при

реализации программ коррекции

девиантного поведения и ресоциализации

несовершеннолетних с девиантным

поведением

Владеть:

формами и приемами коррекции

воспитательных воздействий, оказываемых

на детей и подростков со стороны семьи и

социальной среды, в том числе в

неформальной

ОПК-11 Способен ИОПК-11.1 Владеет знаниями моделей Знать:
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осуществлять

консультирование по

проблемам девиантного

поведения

несовершеннолетних среди

всех субъектов социально-

педагогического

взаимодействия

консультирования родителей (законных

представителей) несовершеннолетних,

специалистов, представителей организаций

образования, социальной сферы и др. по

проблемам девиантного поведения с учетом

требований нормативно-правовых актов в

сфере образования и индивидуальной

ситуации обучения, воспитания, развития

несовершеннолетнего

ИОПК-11.2 Осуществляет отбор моделей

консультирования родителей (законных

представителей) несовершеннолетних,

специалистов, представителей организаций

образования, социальной сферы и др. по

проблемам девиантного поведения с учетом

требований нормативно-правовых актов в

сфере образования и индивидуальной

ситуации обучения, воспитания, развития

несовершеннолетнего

педагогику и психологию девиантного

поведения, в том числе девиантного

поведения несовершеннолетних;

действующее законодательство (УК РФ, СК

РФ, Конституцию РФ и др.), в том числе

Федеральные законы и нормативно-

правовые акты действующего

законодательства (в том числе основные

нормативно-правовые акты в области

образования), иерархию нормативно-

правовых актов;

модели консультирования родителей

(законных представителей)

несовершеннолетних, специалистов,

представителей организаций образования,

социальной сферы и др. по проблемам

девиантного поведения с учетом требований

нормативно-правовых актов в сфере

образования и индивидуальных ситуаций

обучения, воспитания, развития

несовершеннолетнего

Уметь:

осуществлять отбор моделей

консультирования родителей (законных

представителей) несовершеннолетних,

специалистов, представителей организаций

образования, социальной сферы и др. по

проблемам девиантного поведения с учетом

требований нормативно-правовых актов в

сфере образования и индивидуальных

ситуаций обучения, воспитания, развития

несовершеннолетнего

Владеть:

знаниями действующего законодательства

(УК РФ, СК РФ, Конституцию РФ и др.), в

том числе Федеральных законов и

нормативно-правовых актов действующего

законодательства (в том числе основные

нормативно-правовые акты в области

образования);

знаниями педагогики и психологии

девиантного поведения, в том числе

девиантного поведения

несовершеннолетних

моделями консультирования родителей

(законных представителей)

несовершеннолетних, специалистов,

представителей организаций образования,

социальной сферы и др. по проблемам

девиантного поведения с учетом требований

нормативно-правовых актов в сфере

образования и индивидуальных ситуаций

обучения, воспитания, развития

несовершеннолетнего

ОПК-12 Способен понимать

принципы работы

современных

информационных технологий и

использовать их для решения

ИОПК-12.1 Выбирает современные

информационные технологии и

программные средства, в том числе

отечественного производства, на основе

понимания принципов их работы для

Знать:

современные информационные технологии

и программные средства;

основные цифровые ресурсы

Уметь:
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задач профессиональной

деятельности

решения задач профессиональной

деятельности

ИОПК-12.2 Демонстрирует способность

использовать цифровые ресурсы для

решения задач профессиональной

деятельности

понимать принципы работы современных

информационных технологий и

использовать их для решения задач

профессиональной деятельности;

выбирать современные информационные

технологии и программные средства, в том

числе отечественного производства, для

решения задач профессиональной

деятельности;

использовать цифровые ресурсы для

решения задач профессиональной

деятельности

Владеть:

современными цифровыми технологиями и

программными средствами, для решения

задач профессиональной деятельности;

способностями использовать цифровые

ресурсы для решения задач

профессиональной деятельности

ОПК-3 Способен осуществлять

профилактику,

предупреждение девиантного

поведения

несовершеннолетних,

предупреждение нарушений и

отклонений в социальном и

личностном статусе

ИОПК-3.1 Проектирует диагностируемые

цели профилактики, предупреждения

девиантного поведения

несовершеннолетних, предупреждения

нарушений и отклонений в социальном и

личностном статусе

ИОПК-3.2 Использует педагогически

обоснованные содержание, формы, методы

и приемы организации профилактики,

предупреждения девиантного поведения

несовершеннолетних, предупреждения

нарушений и отклонений в социальном и

личностном статусе

ИОПК-3.3 Управляет процессом

самоизменения групп несовершеннолетних

обучающихся при организации

профилактики, предупреждения

девиантного поведения

несовершеннолетних, предупреждения

нарушений и отклонений в социальном и

личностном статус

Знать:

педагогически обоснованные содержание,

формы, методы и приемы организации

профилактики, предупреждения

девиантного поведения

несовершеннолетних, предупреждения

нарушений и отклонений в социальном и

личном статусе

Уметь:

использовать педагогически обоснованные

содержание, формы, методы и приемы

организации профилактики,

предупреждения девиантного поведения

несовершеннолетних, предупреждения

нарушений и отклонений в социальном и

личном статусе;

управлять процессом самоизменения групп

несовершеннолетних обучающихся при

организации профилактики,

предупреждения девиантного поведения

несовершеннолетних, предупреждения

нарушений и отклонений в социальном и

личном статусе

Владеть:

формами, методами и приемами

организации профилактики,

предупреждения девиантного поведения

несовершеннолетних, предупреждения

нарушений и отклонений в социальном и

личном статусе

ОПК-7 Способен использовать

средства психоло-

гопедагогического воздействия

на межличностные и

межгрупповые отношения,

ИОПК-7.1 Владеет знаниями средств

психолого-педагогического воздействия на

межличностные и межгрупповые

отношения, психолого-педагогических

технологий, ориентированных на

Знать:

средства психолого-педагогического

взаимодействия на межличностные и

межгрупповые отношения,

Уметь:
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реализовывать психолого-

педагогические технологии,

ориентированные на

формирование установок в

отношении здорового образа

жизни, преодоления

жизненных трудностей,

толерантности во

взаимодействии с социумом, а

также на формирование

нравственно-правовой

устойчивости детей и

подростков

формирование установок в отношении

здорового образа жизни, преодоления

жизненных трудностей, толерантности во

взаимодействии с социумом, а также на

формирование нравственно-правовой

устойчивости детей и подростков

ИОПК-7.2 Осуществляет отбор средств

психолого-педагогического воздействия на

межличностные и межгрупповые

отношения, психолого-педагогических

технологий, ориентированных на

формирование установок в отношении

здорового образа жизни, преодоления

жизненных трудностей, толерантности во

взаимодействии с социумом, а также на

формирование нравственно-правовой

устойчивости детей и подростков, и

применяет их в профессиональной

деятельности с учетом различного

контингента несовершеннолетних

осуществлять отбор средств психолого-

педагогического взаимодействия на

межличностные и межгрупповые

отношения, реализовывать психолого-

педагогические технологии,

ориентированные на формирование

установок в отношении здорового образа

жизни, преодоления жизненных трудностей,

толерантности во взаимодействии с

социумом, а также на формирование

нравственно-правовой устойчивости детей и

подростков, и применять их в

профессиональной деятельности с учетом

различного контингента

несовершеннолетних; реализовывать

психолого-педагогические технологии,

ориентированные на формирование

установок в отношении здорового образа

жизни, преодоления жизненных трудностей,

толерантности во взаимодействии с

социумом, а также на формирование

нравственно-правовой устойчивости детей и

подростков

Владеть:

знаниями психолого-педагогического

взаимодействия на межличностные и

межгрупповые отношения, реализовывать

психолого-педагогические технологии,

ориентированные на формирование

установок в отношении здорового образа

жизни, преодоления жизненных трудностей,

толерантности во взаимодействии с

социумом, а также на формирование

нравственно-правовой устойчивости детей и

подростков

ОПК-8 Способен понимать и

оценивать психологические

свойства и состояния

личности, характер поведения

личности и социальных групп

с позиции социокультурной

нормы, проводить мониторинг

личностного развития и

социального поведения

отдельных лиц и групп

ИОПК-8.1 Демонстрирует знания

психологических свойств и состояний

личности, особенностей характера

поведения личности и социальных групп с

позиции социокультурной нормы, методов

осуществления мониторинга личностного

развития и социального поведения

отдельных лиц и групп

ИОПК-8.2 Использует методы и методики

осуществления мониторинга личностного

развития и социального поведения

отдельных лиц и групп

ИОПК-8.3 Анализирует и интерпретирует

результаты мониторинга личностного

развития и социального поведения

отдельных лиц и групп

Знать:

психологические свойства и состояния

личности, особенности характера поведения

личности и социальных групп с позиции

социокультурной нормы, методы

осуществления мониторинга личностного

развития и социального поведения

отдельных лиц и групп

Уметь:

использовать методы и методики

осуществления мониторинга личностного

развития социального поведения отдельных

лиц и групп;

анализировать и интерпретировать

результаты мониторинга личностного

развития и социального поведения

отдельных лиц и групп

Владеть:

методами и методиками осуществления

мониторинга личностного развития

социального поведения отдельных лиц и

групп;

навыками анализа и интерпретации

ПК-1 Способен планировать

меры по социально-

педагогической поддержке и

сопровождению социализации

обучающихся

ИПК-1.1 Владеет знаниями мер социально-

педагогической поддержки и

сопровождения социализации обучающихся,

способов их планирования

ИПК-1.2 Осуществляет отбор и применяет в

Знать:

приемы и способы создания, поддержания и

сопровождения социализации обучающихся,

способы их планирования

Уметь:



стр. 6УП: 440501_ППДП_ПППДПН_2022_о.plx

профессиональной деятельности меры

социально-педагогической поддержки и

сопровождения социализации обучающихся

ИПК-1.3 Разрабатывает меры и программы

по социально-педагогической поддержке и

сопровождению социализации

обучающихся разных категорий, планирует

совместную деятельность с институтами

социализации в целях обеспечения

позитивной социализации обучающихся

осуществлять отбор и применять в

профессиональной деятельности меры

социально-педагогической поддержки и

сопровождения социализации

обучающихся;

разрабатывать меры и программы по

социально-педагогической поддержке и

сопровождению социализации

обучающихся разных категорий,

планировать совместную деятельность с

институтами социализации в целях

обеспечения позитивной социализации

обучающихся

Владеть:

знаниями мер социально-педагогической

поддержки и сопровождения социализации

обучающихся, способами их планирования;

методиками и технологиями разработки мер

и программ по социально-педагогической

поддержке и сопровождению социализации

обучающихся разных категорий,

планированию совместной деятельности с

институтами социализации в целях

обеспечения позитивной социализации

обучающихся

ПК-2 Способен осуществлять

организацию и методическое

обеспечение социально-

педагогической поддержки

обучающихся

ИПК-2.1 Владеет знаниями организационно

-методического обеспечения социально-

педагогической поддержки обучающихся,

методами контроля и оценки результатов

деятельности по социально-педагогической

поддержке обучающихся

ИПК-2.2 Осуществляет отбор и использует

педагогически обоснованные содержание,

формы, методы и приемы социально-

педагогической поддержке обучающихся,

педагогически обоснованные методы

контроля и оценки результатов деятельности

по социально-педагогической поддержке

обучающихся

ИПК-2.3 Разрабатывает методические

материалы, реализует меры, мероприятия,

программы по социально-педагогической

поддержке обучающихся, в т.ч. через

совместную деятельность с институтами

социализации в целях обеспечения

позитивной социализации обучающихся

ИПК-2.4 Использует результаты контрольно

-оценочной деятельности для

корректировки целей и задач социально-

педагогической поддержки обучающихся

Знать:

содержание, формы, методы и приемы

социально-педагогической поддержки

обучающихся, педагогически обоснованные

методы контроля и оценки результатов

деятельности по социально-педагогической

поддержке обучающихся;

Уметь:

разрабатывать методические материалы,

реализовывать меры, мероприятия,

программы по социально-педагогической

поддержке обучающихся, в том числе через

совместную деятельность с институтами

социализации в целях обеспечения

позитивной социализации обучающихся

Владеть:

знаниями организационно-методического

обеспечения социально-педагогической

поддержки обучающихся, методами

контроля и оценки результатов деятельности

по социально-педагогической поддержке

обучающихся;

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОП

Цикл (раздел) ОП: Б2.О

3.1 Дисциплины (модули) и практики, предшествующие данной практике (при наличии в рабочем учебном

плане таких дисциплин (модулей) и практик):

3.1.1 Методика и технология работы социального педагога

3.1.2 Основы социальной работы

3.1.3 Теория и методика воспитания

3.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной практики необходимо как

предшествующее:

3.2.1 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

3.2.2 Производственная преддипломная практика

3.2.3 Практикум по решению профессиональных задач
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4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ,

ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ

зачеты 9

Формы контроля  в семестрах:

Объем в неделях: 8 нед.

Объем в зачетных единицах: 12 з.е.,   в академических часах: 432 акад. час.

1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЙ

№

п/п

Наименование и содержание этапа практики

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Установочная конференция. Характеристика основных целей и

задач практики, знакомство со структурой и содержанием

практики, требованиями к отчетной документации.

Методические рекомендации по прохождению практики.

Инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности,

а также правилами внутреннего трудового распорядка.

Определение индивидуального задания по практике.

Выполнение заданий, предусмотренных ФОС (при наличии).

Всего

часов

в т.ч.

ПП Всего

часов

ПП Всего

часов

ПП

ИКР СР

9 – 2 – 4 –

2. ОСНОВНОЙ 414 136 140 280 136

     9-й СЕМЕСТР:

Общие задания:

1. Познакомиться с социальным педагогом, ребенком

или группой детей (классным коллективом), с которыми

предстоит работать, ознакомиться с должностными и

функциональными обязанностями социального педагога

(педагога-психолога), с его планами работы, с условиями

функционирования организации (нормативно-правовые,

кадровые, материально-технические и др.). Составить

социальный паспорт организации, социальный паспорт класса

(группы детей).

2. Оформить разработанную социально-

педагогическую программу (актуальность, цели, задачи,

содержание, направления и виды социально-педагогической

деятельности по решению проблем, методики и технологии,

необходимые для решения проблем, перечень мероприятий,

предусмотренных программой и краткое их содержание).

3. Разработать критериально-диагностический аппарат,

на основе которого будет осуществляться оценка

результативности социально-педагогической программы, а

также приложить пакет диагностических методик.

4. Провести диагностику и описать и

проинтерпретировать результаты диагностических процедур.

5. Осуществить разработанную социально-

педагогическую программу и представить ход ее реализации.

6. Провести анализ и оценить промежуточные

результаты реализации программы на момент окончания

практики.

Индивидуальные задания (одно на выбор):

1. Заочное участие в конференции (различного уровня)

и публикация статьи в материалах конференции по теме

научного исследования.

2. Представить анализ проведенного мероприятия

воспитательной направленности.
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3. ИТОГОВЫЙ

Оформление результатов проделанной работы в ходе практики

в виде отчета. Представление и защита результатов практики

на итоговой конференции. Дискуссия, подведение итогов

практики. Представление отчета по итогам практики

руководителю.

9 – 2 – 4 –

432 136 144 288 136Итого часов

Примечание: ПП – практическая подготовка.

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

1. Учетная карточка.

2. Отчет по практике.

Бланки документов приведены в Приложении № 1.

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

Представлен в Приложении № 2.

№

п/п

Автор(ы),

составитель(и)

Заглавие Издательство, год,

количество страниц

8.1. Учебная литература

8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРАКТИКИ

1 Шакурова М. В. Методика и технология работы социального педагога:

учебное пособие для вузов

Москва: Академия, 2007. –

265, [1] с.

2 Загвязинский В. И.,

Атаханов Р.

Методология и методы психолого-педагогического

исследования: учебное пособие для вузов

Москва: Академия, 2007. –

206, [1] с.

3 сост. Титова Г. Ю. Методика и технология работы социального педагога в

общеобразовательном учреждении: учебное пособие

Томск: Изд-во ТГПУ, 2009. –

70 с.

4 сост. Гордиенко В. Н. Методология и методы психолого-педагогического

исследования: словарь-справочник : электронный ресурс

(http://www.iprbookshop.ru/59226.html)

Саратов: Вузовское

образование, 2017. – 83 с.

5 Садыкова Л. Р.,

Абдуллин Г. Ф.

Методики и технологии работы социального педагога:

учебно-методическое пособие : электронный ресурс

(http://www.iprbookshop.ru/29880.html)

Набережные Челны:

Набережночелнинский

государственный

педагогический университет,

2014. – 200 с.

8.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет,

необходимых для проведения практики
1 Электронный ресурс (http: //libserv.tspu.edu.ru)

2 Электронный ресурс (http://www.iprbookshop.ru/)

3 Электронный ресурс (https://ibooks.ru/)

4 Электронный ресурс (https://biblioclub.ru/)

5 Электронный ресурс (http://elibrary.ru)

6 Электронный ресурс (http://www.edu.ru/)

7 Электронный ресурс (http://opensystem.tspu.edu.ru)

8.3. Перечень информационных технологий, необходимых для проведении практики, включая перечень

программного обеспечения (лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения,

в т.ч. отечественного производства) и информационных справочных систем (при необходимости)

Стандартный офисный пакет

http: //libserv.tspu.edu.ru

http://www.iprbookshop.ru/

https://ibooks.ru/

https://biblioclub.ru/

http://elibrary.ru

http://www.edu.ru/

http://opensystem.tspu.edu.ru

9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

http://www.iprbookshop.ru/59226.html
http://www.iprbookshop.ru/29880.html
http: //libserv.tspu.edu.ru
http://www.iprbookshop.ru/
https://ibooks.ru/
https://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru
http://www.edu.ru/
http://opensystem.tspu.edu.ru
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Для организационно-подготовительного и итогового этапов: аудитория, оснащенная персональным компьютером и

мультимедийными средствами презентации (экран, проектор или интерактивная доска).

Для основного периода: персональный компьютер с доступом в сеть "Интернет".

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

Практика обучающихся организуется и проводится университетом на основе договоров о практической подготовке

обучающихся с профильными организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям,

осваиваемым в рамках ОП. Практика может быть проведена в структурных подразделениях ТГПУ.

Для руководства практикой, проводимой в ТГПУ, назначаются:

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение

практики;

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики.

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются:

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение

практики;

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики;

– ответственное лицо по практической подготовке от профильной организации.

Руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение

практики, осуществляет:

– подбор профильных организаций для проведения практик;

– проведение консультаций с обучающимися по вопросам выбора базы практики и ее прохождения;

– распределение обучающихся по профильным организациям;

– проведение установочной и итоговой конференции по практике;

– контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответствием ее содержания требованиям,

установленным ОП;

– информирование обучающихся о требованиях к объему и содержанию отчетных материалов по практике,

подготовке и порядку проведения промежуточной аттестации по практике;

– проверку отчетных материалов по практике, оценку результатов прохождения практики обучающегося;

– обобщение опыта практики и внесение предложений по ее совершенствованию;

– подготовку отчета по результатам проведения практики.

Руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики,

осуществляет:

– разработку и обновление заданий практики;

– проведение индивидуальных (групповых) консультаций по выполнению обучающимися заданий практики;

– контроль за выполнением различных видов работ, предусмотренных практикой на базе профильной организации;

– проверку отчетов обучающихся по практике и заполнение отчетных документов (при необходимости).

Ответственное лицо по практической подготовке от профильной организации организует проведение практики,

закрепленных за ним обучающихся, участвует в проведении итоговой конференции по практике.

При наличии в профильной организации вакантной должности, с обучающимся может быть заключен срочный

трудовой договор о замещении должности.

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность,

осуществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практики. При этом с профильной организацией

заключается договор о практической подготовке, реализуемой в форме практики.

Прохождение практики по месту профессиональной деятельности согласовывается с руководителем по

практической подготовке от ТГПУ, ответственным за организационно-методическое сопровождение практики, и

оформляется заявлением установленной формы.

Направление на практику оформляется приказом уполномоченного ректором должностного лица (проректора по

нормативному обеспечению уставной деятельности), который оформляется в соответствии с действующей инструкцией по

подготовке приказов по студенческому составу в ТГПУ.

Обучающиеся в период прохождения практики:

– выполняют индивидуальные и общие (при наличии) задания;

– соблюдают правила внутреннего трудового распорядка.

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика организуется с учетом

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

Выбор мест прохождения практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований доступности, а также рекомендаций медико-

социальной экспертизы, отраженных в индивидуальной программе реабилитации инвалида (при наличии).

Рабочая программа практики составлена в соответствии с рабочим учебным планом,

федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования по

специальности 44.05.01 Педагогика и психология девиантного поведения
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Приложение № 1

ФОРМЫ ОТЧЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

Производственная практика по профилю профессиональной деятельности

Специальность: 44.05.01 Педагогика и психология девиантного поведения

Специализация №3 "Психолого-педагогическая профилактика девиантного поведения

несовершеннолетних"

Форма обучения: очная



Приложение № 2

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ПО ПРАКТИКЕ

Производственная практика по профилю профессиональной деятельности

Специальность: 44.05.01 Педагогика и психология девиантного поведения

Специализация №3 "Психолого-педагогическая профилактика девиантного поведения

несовершеннолетних"

Форма обучения: очная


