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1. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ1. ВИД, ТИП, СПОСОБ(Ы), ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Вид практики: производственная практика.

Тип практики: преддипломная практика =по наименованию.

Способ(ы) проведения практики (при наличии): стационарная, выездная.

Форма проведения практики: дискретно по видам практик и периодам проведения практик.

Код и наименование

компетенции

Код и наименование индикатора

достижения компетенций

Планируемые результаты обучения

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ,

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОП)

ОПК-8 Способен

проектировать педагогическую

деятельность на основе

специальных научных знаний

и результатов исследований

ИОПК-8.1 Разрабатывает текущие и

перспективные программы педагогической

деятельности с учетом специальных

научных знаний и результатов исследований

ИОПК-8.2 Проектирует и осуществляет

учебно-воспитательный процесс с опорой

на специальные научные знания в области

психолого-педагогических исследований

Знать:

-основные требования, предъявляемые к

устному публичному выступлению в форме

доклада об основных результатах

осуществленного исследования;

Уметь:

-намечать перспективные направления

изучения темы исследования;

Владеть:

-навыком работы с Интернет-ресурсами и

современными техническими средствами

обучения.

УК-1 Способен осуществлять

критический анализ

проблемных ситуаций на

основе системного подхода,

вырабатывать стратегию

действий

ИУК-1.1 Анализирует проблемную

ситуацию как систему, выявляя ее

составляющие и связи между ними

ИУК-1.2 Осуществляет поиск алгоритмов

решения поставленной проблемной

ситуации на основе доступных источников

информации. Определяет в рамках

выбранного алгоритма вопросы (задачи),

подлежащие дальнейшей детальной

разработке. Предлагает способы их решения

ИУК-1.3 Разрабатывает стратегию

достижения поставленной цели как

последовательность шагов, предвидя

результат каждого из них и оценивая их

влияние на внешнее окружение

планируемой деятельности и на

взаимоотношения участников этой

деятельности

Знать:

-основные содержательно-формальные,

структурно-композиционные и технические

требования, предъявляемые к выпускной

квалификационной работе (далее - ВКР) как

сочинению научного жанра и отдельным

компонентам ВКР (библиографическому

обзору, библиографическому списку по теме

исследования и пр.);

Уметь:

-анализировать, систематизировать и

обобщать результаты научных исследований

в своей предметной области;

-рассматривать проблематику собственного

исследования в контексте имеющихся

научных наработок;

Владеть:

-принципами структуризации,

классификации и типизации научной

информации;

УК-6 Способен определять и

реализовывать приоритеты

собственной деятельности и

способы ее совершенствования

на основе самооценки

ИУК-6.1 Находит и творчески использует

имеющийся опыт в соответствии с задачами

саморазвития (в том числе

здоровьесбережение)

ИУК-6.2 Самостоятельно выявляет мотивы

и стимулы для саморазвития, определяя

реалистические цели профессионального

роста

ИУК-6.3 Планирует профессиональную

траекторию с учетом особенностей как

профессиональной, так и других видов

деятельности и требований рынка труда

ИУК-6.4 Действует в условиях

неопределенности, корректируя

собственные планы и шаги по их

реализации с учетом имеющихся ресурсов

Знать:

способы управления своим временем на

основе принципов образования в течение

всей жизни;

Уметь:

оценивать лчностные ресурсы по

достижению цеоей саморазвития;

Владеть:

опытом управления своим временем,

способностью выстраивать свою

индивидуальную траекторию развития на

основе принципов образования в течение

всей жизни.



стр. 3УП: 440401_ПО_ФК_2024_М_о.plx

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОП

Цикл (раздел) ОП: Б2.О.01

3.1 Дисциплины (модули) и практики, предшествующие данной практике (при наличии в рабочем учебном

плане таких дисциплин (модулей) и практик):

3.1.1 Производственная педагогическая практика

3.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной практики необходимо как

предшествующее:

3.2.1 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ,

ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ

зачеты 4

Формы контроля  в семестрах:

Объем в неделях: 2 нед.

Объем в зачетных единицах: 3 з.е.,   в академических часах: 108 акад. час.

1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЙ

№

п/п

Наименование и содержание этапа практики

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Установочная конференция. Характеристика основных целей и

задач практики, знакомство со структурой и содержанием

практики, требованиями к отчетной документации.

Методические рекомендации по прохождению практики.

Инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности,

а также правилами внутреннего трудового распорядка.

Определение индивидуального задания по практике.

Выполнение заданий, предусмотренных ФОС (при наличии).

Всего

часов

в т.ч.

ПП Всего

часов

ПП Всего

часов

ПП

ИКР СР

9 – 1,5 – 0 –

2. ОСНОВНОЙ 90 108 0 3,5 52 104,5

     4-й СЕМЕСТР:

Общее задание:

1. Итоговая корректировка цели и задач исследования,

объекта и предмета, обоснования актуальности и научной

новизны выпускной квалификационной работы (ВКР).

2. Систематизация и анализ информации обзора научно

-методической литературы, оформление списка

использованной в рамках ВКР литературы в соответствии с

действующими техническими требованиями.

3. Анализ и математическая обработка результатов

научного исследования, обобщение, интерпретация и

оформление результатов научного исследования в форме

текста ВКР.

4. Структурирование ВКР, создание текстового

варианта ВКР и представление его научному руководителю.

5. Подготовка доклада по теме исследования,

презентационного материала для представления результатов

осуществленного исследования на заседании выпускающей

кафедры.

Индивидуальное задание:

Варианты:

1. Написание научной статьи по теме ВКР или выступление с

докладом по теме ВКР на научной конференции.

2. Разработка методических (практических) рекомендаций по

теме ВКР.
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3. ИТОГОВЫЙ

Оформление результатов проделанной работы в ходе практики

в виде отчета. Представление и защита результатов практики

на итоговой конференции. Дискуссия, подведение итогов

практики. Представление отчета по итогам практики

руководителю.

9 – 2 – 52,5 –

108 108 3,5 3,5 104,5 104,5Итого часов

Примечание: ПП – практическая подготовка.

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

1. 1 Учетная карточка

2 Отчет.

Бланки документов приведены в Приложении № 1.

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

Представлен в Приложении № 2.

№

п/п

Автор(ы),

составитель(и)

Заглавие Издательство, год,

количество страниц

8.1. Учебная литература

8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРАКТИКИ

1 Начинская С. В. Спортивная метрология: учебное пособие для вузов Москва: Академия, 2008. –

238, [1] с.

2 Железняк Ю. Д.,

Петров П. К.

Основы научно-методической деятельности в физической

культуре и спорте: учебное пособие для вузов

Москва: Академия, 2009. –

265, [1] с.

3 Железняк Ю. Д.,

Минбулатов В. М.

Теория и методика обучения предмету "Физическая

культура": учебное пособие для вузов

Москва: Академия, 2008. –

268, [1] с.

4 Смышляева Л. Г.,

Яковлева А. Г.

Методология и методы педагогических исследований:

учебное пособие

Томск: Изд-во ТГПУ, 2013. –

243 c.

8.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет,

необходимых для проведения практики
1 Научная библиотека открытого доступа «КиберЛенинка» (http://cyberleninka.ru/about)

2 Научная педагогическая электронная библиотека (http://elib.gnpbu.ru)

3 Педагогическая периодика – электронный тематический каталог «Педагогическая Периодика», содержащий точные

ссылки на наиболее интересные статьи, опубликованные в периодической печати за последние десять лет и

посвященные педагогическим проблемам (http://www.periodika.websib.ru)

4 еженедельная газета «Поиск» для профессионалов в области научной и преподавательской деятельности,

информационных технологий, а так же специалистов по управлению в сфере науки и образования

(http://www.poisknews.ru/)

5 Национальная информационная сеть СПОРТИВНАЯ РОССИЯ (http://www.infosport.ru)

6 Новости науки: научные открытия, достижения науки, открытия ученых. (www.science.yoread.ru)

7 Библиотека  информации по физической культуре и спорту (http://lib.sportedu.ru)

8 Журнала Физическая культура в школе (http://www.schoolpress.ru)

9 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (https://elibrary.ru/)

10 Библиотека международной спортивной информации (БМСИ) (http://bmsi.ru)

11 Журнал «Физическая культура: воспитание, образование, тренировка» (http://lib.sportedu.ru/press/fkvot)

12 Журнал «Теория и практика физической культуры» (http://lib.sportedu.ru/press/tpfk)

8.3. Перечень информационных технологий, необходимых для проведении практики, включая перечень

программного обеспечения (лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения,

в т.ч. отечественного производства) и информационных справочных систем (при необходимости)

Стандартный офисный пакет

9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Для организационно-подготовительного и итогового этапов: аудитория, оснащенная персональным компьютером и

мультимедийными средствами презентации (экран, проектор или интерактивная доска).

Для основного периода: персональный компьютер с доступом в сеть "Интернет".

http://cyberleninka.ru/about
http://elib.gnpbu.ru
http://www.periodika.websib.ru
http://www.poisknews.ru/
http://www.infosport.ru
www.science.yoread.ru
http://lib.sportedu.ru
http://www.schoolpress.ru
https://elibrary.ru/
http://bmsi.ru
http://lib.sportedu.ru/press/fkvot
http://lib.sportedu.ru/press/tpfk
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10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

Практика обучающихся организуется и проводится университетом на основе договоров о практической подготовке

обучающихся с профильными организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям,

осваиваемым в рамках ОП. Практика может быть проведена в структурных подразделениях ТГПУ.

Для руководства практикой, проводимой в ТГПУ, назначаются:

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение

практики;

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики.

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются:

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение

практики;

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики;

– ответственное лицо по практической подготовке от профильной организации.

Руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение

практики, осуществляет:

– подбор профильных организаций для проведения практик;

– проведение консультаций с обучающимися по вопросам выбора базы практики и ее прохождения;

– распределение обучающихся по профильным организациям;

– проведение установочной и итоговой конференции по практике;

– контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответствием ее содержания требованиям,

установленным ОП;

– информирование обучающихся о требованиях к объему и содержанию отчетных материалов по практике,

подготовке и порядку проведения промежуточной аттестации по практике;

– проверку отчетных материалов по практике, оценку результатов прохождения практики обучающегося;

– обобщение опыта практики и внесение предложений по ее совершенствованию;

– подготовку отчета по результатам проведения практики.

Руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики,

осуществляет:

– разработку и обновление заданий практики;

– проведение индивидуальных (групповых) консультаций по выполнению обучающимися заданий практики;

– контроль за выполнением различных видов работ, предусмотренных практикой на базе профильной организации;

– проверку отчетов обучающихся по практике и заполнение отчетных документов (при необходимости).

Ответственное лицо по практической подготовке от профильной организации организует проведение практики,

закрепленных за ним обучающихся, участвует в проведении итоговой конференции по практике.

При наличии в профильной организации вакантной должности, с обучающимся может быть заключен срочный

трудовой договор о замещении должности.

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность,

осуществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практики. При этом с профильной организацией

заключается договор о практической подготовке, реализуемой в форме практики.

Прохождение практики по месту профессиональной деятельности согласовывается с руководителем по

практической подготовке от ТГПУ, ответственным за организационно-методическое сопровождение практики, и

оформляется заявлением установленной формы.

Направление на практику оформляется приказом уполномоченного ректором должностного лица (проректора по

нормативному обеспечению уставной деятельности), который оформляется в соответствии с действующей инструкцией по
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Обучающиеся в период прохождения практики:

– выполняют индивидуальные и общие (при наличии) задания;

– соблюдают правила внутреннего трудового распорядка.

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика организуется с учетом

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.
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