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1. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ1. ВИД, ТИП, СПОСОБ(Ы), ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Вид практики: производственная практика.

Тип практики: педагогическая практика =из БД.

Способ(ы) проведения практики (при наличии): стационарная, выездная.

Форма проведения практики: дискретно по видам практик и периодам проведения практик.

Код и наименование

компетенции

Код и наименование индикатора

достижения компетенций

Планируемые результаты обучения

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ,

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОП)

ОПК-2 Способен

проектировать основные и

дополнительные

образовательные программы и

разрабатывать научно-

методическое обеспечение их

реализации

ИОПК-2.1 Определяет цели, задачи,

содержание, результаты обучения по

основным и дополнительным

образовательным программам, проектирует

образовательные программы в соответствии

с требованиями федеральных

государственных образовательных

стандартов соответствующего уровня

образования и иными нормативными

документами в сфере образования

ИОПК-2.2 Разрабатывает и внедряет научно

-методическое обеспечение реализации

основных и дополнительных

образовательных программ с учетом

возрастных и иных особенностей

обучающихся

Знать:

алгоритмы проектирования основных и

дополнительных образовательных

программ, и разработки их научно-

методического обеспечения

Уметь:

на алгоритмическом уровне проектировать

основные и дополнительные

образовательные программы и

разрабатывать научно-методическое

обеспечение их реализации

Владеть:

проектировать основные и дополнительные

образовательные программы и

разрабатывать научно-методическое

обеспечение их реализации

ОПК-3 Способен

проектировать организацию

совместной и индивидуальной

учебной и воспитательной

деятельности обучающихся, в

том числе с особыми

образовательными

потребностями

ИОПК-3.1 Демонстрирует знание и

уверенное использование различных

технологий индивидуализации обучения,

необходимых для совместной и адресной

работы с различными категориями

обучающихся, в том числе с особыми

образовательными потребностями

ИОПК-3.2 Демонстрирует

подготовленность к организации

взаимодействия в педагогическом

коллективе и сотрудничества со

специалистами других организаций и

учреждений в процессе реализации учебной

и воспитательной деятельности

обучающихся с индивидуальными

образовательными потребностями

Знать:

содержание организации совместной и

индивидуальной учебной и воспитательной

деятельности обучающихся, в том числе с

особыми образовательными

потребностями

Уметь:

на алгоритмическом уровне проектировать

организацию совместной и

индивидуальной учебной и воспитательной

деятельности обучающихся, в том числе с

особыми образовательными

потребностями

Владеть:

организацию совместной и

индивидуальной учебной и воспитательной

деятельности обучающихся, в том числе с

особыми образовательными

потребностями

ОПК-4 Способен создавать и

реализовывать условия и

принципы духовно-

нравственного воспитания

обучающихся на основе

базовых национальных

ценностей

ИОПК-4.1 Демонстрирует знание

содержания документов, регламентирующих

работу в области воспитания детей и

молодежи и организует взаимодействие в

коллективе, направленное на воспитание

обучающихся на основе базовых

национальных ценностей

ИОПК-4.2 Формирует концепцию

(программу) воспитательной деятельности

организации, содействует формированию

воспитывающей образовательной среды

ИОПК-4.3 Создает воспитательные

Знать:

условия и принципы духовно-

нравственного воспитания обучающихся на

основе базовых национальных ценностей

Уметь:

на алгоритмическом уровне создавать и

реализовывать

условия и принципы духовно-

нравственного воспитания обучающихся на

основе базовых национальных ценностей

Владеть:
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ситуации, содействующие становлению у

обучающихся нравственной позиции,

духовности, ценностного отношения к

человеку, базовым нравственным и

национальным ценностям

создавать и реализовывать

условия и принципы духовно-

нравственного воспитания обучающихся на

основе базовых национальных ценностей

ОПК-5 Способен

разрабатывать программы

мониторинга результатов

образования обучающихся,

разрабатывать и реализовывать

программы преодоления

трудностей в обучении

ИОПК-5.1 Разрабатывает программы

мониторинга образовательных результатов

обучающихся в соответствии с

установленными требованиями

ИОПК-5.2 Контролирует объективность и

достоверность оценки образовательных

результатов обучающихся

ИОПК-5.3 Разрабатывает программу

мониторинга образовательных результатов и

организует работу по корректировке

трудностей в обучении

Знать:

содержание программы мониторинга

результатов образования обучающихся,

норм разработки программы преодоления

трудностей в обучении

Уметь:

на алгоритмическом уровне разрабатывать

программы мониторинга результатов

образования обучающихся, разрабатывать и

реализовывать программы преодоления

трудностей в обучении

Владеть:

разрабатывать программы мониторинга

результатов образования обучающихся,

разрабатывать и реализовывать программы

преодоления трудностей в обучении

ОПК-6 Способен

проектировать и использовать

эффективные психолого-

педагогические, в том числе

инклюзивные, технологии в

профессиональной

деятельности, необходимые

для индивидуализации

обучения, развития,

воспитания обучающихся с

особыми образовательными

потребностями

ИОПК-6.1 Разрабатывает и применяет

психолого-педагогические технологии (в

том числе инклюзивные) с учетом

образовательных потребностей

обучающихся

ИОПК-6.2 Разрабатывает программу

коррекционно-развивающей работы,

направленной на формирование системы

регуляции поведения и деятельности

обучающихся

ИОПК-6.3 Контролирует процесс создания

и мониторинг реализации индивидуальных

образовательных маршрутов в соответствии

с образовательными потребностями детей и

особенностями их развития

Знать:

эффективные психолого-педагогические, в

том числе инклюзивные, технологии в

профессиональной деятельности,

необходимые для индивидуализации

обучения, развития, воспитания

обучающихся с особыми образовательными

потребностями

Уметь:

на алгоритмическом уровне проектировать и

использовать эффективные психолого-

педагогические, в том числе инклюзивные,

технологии в профессиональной

деятельности, необходимые для

индивидуализации обучения, развития,

воспитания обучающихся с особыми

образовательными потребностями

Владеть:

проектировать и использовать эффективные

психолого-педагогические, в том числе

инклюзивные, технологии в

профессиональной деятельности,

необходимые для индивидуализации

обучения, развития, воспитания

обучающихся с особыми образовательными

потребностями

ОПК-7 Способен планировать

и организовывать

взаимодействия участников

образовательных отношений

ИОПК-7.1 Демонстрирует готовность к

выполнению работы по планированию и

организации взаимодействия педагогов с

родителями (законными представителями)

обучающихся с учетом требований

нормативно-правовых актов в сфере

образования и индивидуальной ситуации

обучения, воспитания, развития

обучающегося

ИОПК-7.2 Демонстрирует готовность к

планированию и организации

взаимодействия с представителями

организаций образования, социальной и

духовной сферы, средств массовой

информации, бизнес-сообществ и других

Знать:

содержание взаимодействия участников

образовательных отношений

Уметь:

на алгоритмическом уровне планировать и

организовывать взаимодействия участников

образовательных отношений

Владеть:

планировать и организовывать

взаимодействия участников

образовательных отношений

ОПК-8 Способен ИОПК-8.1 Разрабатывает текущие и Знать:
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проектировать педагогическую

деятельность на основе

специальных научных знаний

и результатов исследований

перспективные программы педагогической

деятельности с учетом специальных

научных знаний и результатов исследований

ИОПК-8.2 Проектирует и осуществляет

учебно-воспитательный процесс с опорой

на специальные научные знания в области

психолого-педагогических исследований

научные основы педагогической

деятельности; еѐ содержание и специфику с

учѐтом современных требований

Уметь:

проектировать и осуществлять

педагогическую деятельность на основе

анализа педагогической ситуации

Владеть:

навыками проектирования и осуществления

педагогической деятельности на основе

анализа педагогической ситуации с учѐтом

специальных научных знаний

ПК-1 Способен к созданию

новых знаний прикладного

характера, разработке и

использованию методов,

технологий, способов

профессиональной

деятельности по профилю

образовательной программы

ИПК-1.1 Решает задачи развития области

профессиональной деятельности по

профилю образовательной программы с

использованием разнообразных методов и

технологий, в том числе исследовательских

и инновационных

ИПК-1.2 Формулирует новые знания

прикладного характера в области

профессиональной деятельности,

разрабатывает и апробирует новые методы и

технологии профессиональной

деятельности по профилю образовательной

программы

Знать:

закономерности и способы решения задач

области профессиональной деятельности по

профилю образовательной программы с

использованием разнообразных методов и

технологий; отечественный и зарубежный

опыт по разработке научно-методического

сопровождения образовательного процесса,

психолого-педагогические основы и

современные образовательные технологии

Уметь:

решать задачи развития области

профессиональной деятельности по

профилю образовательной программы с

использованием разнообразных методов и

технологий, в том числе исследовательских

и инновационных

Владеть:

приемами и техниками создания новых

знаний прикладного характера, разработки

новых методов и технологий

профессиональной деятельности по

профилю образовательной программы,

внедрения их в образовательные практики и

рефлексии внедренческих результатов;

современными методиками и технологиями

проектирования образовательного процесса

на различных уровнях педагогического

образования

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОП

Цикл (раздел) ОП: Б2.О.01

3.1 Дисциплины (модули) и практики, предшествующие данной практике (при наличии в рабочем учебном

плане таких дисциплин (модулей) и практик):

3.1.1 Методология научно-педагогического исследования

3.1.2 Нормативно-правовое регулирование профессиональной деятельности в образовании

3.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной практики необходимо как

предшествующее:

3.2.1 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

3.2.2 Мониторинг и оценка качества образования

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ,

ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ
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зачеты с оценкой 3

Формы контроля  в семестрах:

Объем в неделях: 10 нед.

Объем в зачетных единицах: 15 з.е.,   в академических часах: 540 акад. час.

1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЙ

№

п/п

Наименование и содержание этапа практики

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Установочная конференция. Характеристика основных целей и

задач практики, знакомство со структурой и содержанием

практики, требованиями к отчетной документации.

Методические рекомендации по прохождению практики.

Инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности,

а также правилами внутреннего трудового распорядка.

Определение индивидуального задания по практике.

Выполнение заданий, предусмотренных ФОС (при наличии).

Всего

часов

в т.ч.

ПП Всего

часов

ПП Всего

часов

ПП

ИКР СР

9 – 4,5 – 106 –

2. ОСНОВНОЙ 522 540 1 7 422 533

     3-й СЕМЕСТР:

Разработать и апробировать пакет диагностических материалов

для выявления уровня сформированности проектируемых

образовательных результатов (в терминах УУД, ОУУН или

компетенций).

Создать условия, обеспечивающие комфортную

образовательную среду для реализации задач инновационной

образовательной политики (проанализировать

образовательную среду, сформированную в организации, по

возможности и необходимости дополнить собственными

разработками и описать их.

Организовать исследовательскую работу обучающихся.

Разработать технологические карты или конспекты, провести и

проанализировать 3 новых типа уроков/учебных занятий в

соответствии с требованиями ФГОС общего/высшего

образования по выбору студента (уроки открытия новых

знаний, отработки умений и рефлексии, систематизации и

обобщения, постановки и решения задач (любого вида),

развивающего контроля, общеметодологической

направленности; учебные занятия с использованием

педагогических технологий.

Представление и защита результатов практики на итоговой

конференции.

3. ИТОГОВЫЙ

Оформление результатов проделанной работы в ходе практики

в виде отчета. Представление и защита результатов практики

на итоговой конференции. Дискуссия, подведение итогов

практики. Представление отчета по итогам практики

руководителю.

9 – 1,5 – 5 –

540 540 7 7 533 533Итого часов

Примечание: ПП – практическая подготовка.

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

Бланки документов приведены в Приложении № 1.

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

Представлен в Приложении № 2.
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№

п/п

Автор(ы),

составитель(и)

Заглавие Издательство, год,

количество страниц

8.1. Учебная литература

8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРАКТИКИ

1 Колесникова И. А.,

Горчакова-Сибирская

М. П.

Педагогическое проектирование: учебное пособие для вузов Москва: Академия, 2007. –

284, [1] c.

2 Пидкасистый П. И.,

Беляев В. И.,

Мижериков В. А.,

Юзефавичус Т. А.,

ред. Пидкасистый П.

И.

Педагогика: учебное пособие для педагогических учебных

заведений

Москва: Академия, 2010. –

510, [1] с.

3 Строкова Т. А.,

Загвязинский В. И.,

Закирова А. Ф.

Педагогический словарь: учебное пособие для вузов Москва: Академия, 2008. –

343, [2] с.

4 Столяренко А. М. Психология и педагогика: учебник для студентов вузов :

электронный ресурс (http://www.iprbookshop.ru/81550.html)

Москва: ЮНИТИ-ДАНА,

2017. – 543 с.

5 Джуринский А. Н. Зарубежная педагогика : учебное пособие для студентов

вузов : электронный ресурс

(http://www.iprbookshop.ru/65720.html)

Саратов: Вузовское

образование, 2017. – 333 с.

6 Марусева И. В. Современная педагогика (с элементами педагогической

психологии): учебное пособие для вузов : электронный

ресурс (http://www.iprbookshop.ru/39001.html)

Саратов: Вузовское

образование, 2016. – 418 с.

7 сост. Донских Н. В. Педагогика начального образования : Ч. 1 : учебное пособие

для вузов : электронный ресурс

(http://www.iprbookshop.ru/22275.html)

Комсомольск-на-Амуре: Изд-

во АмГПГУ, 2010. – 201 с.

8.3. Перечень информационных технологий, необходимых для проведении практики, включая перечень

программного обеспечения (лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения,

в т.ч. отечественного производства) и информационных справочных систем (при необходимости)

Офисный пакет Microsoft Office

Стандартный офисный пакет

(http://elibrary.ru)

(https://cyberleninka.ru)

(https://sciencejournals.ru)

(https://elementy.ru)

(https://naukabooks.ru/zhurnali)

(https://nauchniestati.ru)

(https://www.ph4.ru/baza_science.php)

(dvs.rsl.ru)

(gbu.bookchamber.ru)

9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Для организационно-подготовительного и итогового этапов: аудитория, оснащенная персональным компьютером и

мультимедийными средствами презентации (экран, проектор или интерактивная доска).

Для основного периода: персональный компьютер с доступом в сеть "Интернет".

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

Практика обучающихся организуется и проводится университетом на основе договоров о практической подготовке

обучающихся с профильными организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям,

осваиваемым в рамках ОП. Практика может быть проведена в структурных подразделениях ТГПУ.

Для руководства практикой, проводимой в ТГПУ, назначаются:

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение

практики;

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики.

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются:

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение

практики;

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики;

– ответственное лицо по практической подготовке от профильной организации.

Руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение

практики, осуществляет:

http://www.iprbookshop.ru/81550.html
http://www.iprbookshop.ru/65720.html
http://www.iprbookshop.ru/39001.html
http://www.iprbookshop.ru/22275.html
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– подбор профильных организаций для проведения практик;

– проведение консультаций с обучающимися по вопросам выбора базы практики и ее прохождения;

– распределение обучающихся по профильным организациям;

– проведение установочной и итоговой конференции по практике;

– контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответствием ее содержания требованиям,

установленным ОП;

– информирование обучающихся о требованиях к объему и содержанию отчетных материалов по практике,

подготовке и порядку проведения промежуточной аттестации по практике;

– проверку отчетных материалов по практике, оценку результатов прохождения практики обучающегося;

– обобщение опыта практики и внесение предложений по ее совершенствованию;

– подготовку отчета по результатам проведения практики.

Руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики,

осуществляет:

– разработку и обновление заданий практики;

– проведение индивидуальных (групповых) консультаций по выполнению обучающимися заданий практики;

– контроль за выполнением различных видов работ, предусмотренных практикой на базе профильной организации;

– проверку отчетов обучающихся по практике и заполнение отчетных документов (при необходимости).

Ответственное лицо по практической подготовке от профильной организации организует проведение практики,

закрепленных за ним обучающихся, участвует в проведении итоговой конференции по практике.

При наличии в профильной организации вакантной должности, с обучающимся может быть заключен срочный

трудовой договор о замещении должности.

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность,

осуществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практики. При этом с профильной организацией

заключается договор о практической подготовке, реализуемой в форме практики.

Прохождение практики по месту профессиональной деятельности согласовывается с руководителем по

практической подготовке от ТГПУ, ответственным за организационно-методическое сопровождение практики, и

оформляется заявлением установленной формы.

Направление на практику оформляется приказом уполномоченного ректором должностного лица (проректора по

нормативному обеспечению уставной деятельности), который оформляется в соответствии с действующей инструкцией по

подготовке приказов по студенческому составу в ТГПУ.

Обучающиеся в период прохождения практики:

– выполняют индивидуальные и общие (при наличии) задания;

– соблюдают правила внутреннего трудового распорядка.

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика организуется с учетом

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

Выбор мест прохождения практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований доступности, а также рекомендаций медико-

социальной экспертизы, отраженных в индивидуальной программе реабилитации инвалида (при наличии).

Рабочая программа практики составлена в соответствии с рабочим учебным планом,

федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования по

направлению подготовки 44.04.01 Педагогическое образование

Разработчик(и) рабочей программы практики:

Сартакова Е.Е., д.п.н., профессор
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(математике; физике; информатике; русскому языку и литературе; истории и обществознанию)
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