Приложение 1
Учетная карточка 
по учебной ознакомительной практике (по профилю Дошкольное образование и Начальное образование)
Обучающийся (ФИО) _____________________________________________________________

Факультет ____________________________ курс ____________ группа ___________________
Направление подготовки:  Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 
Направленность (профиль): Начальное образование и Дошкольное образование
Место прохождения практики (профильная организация):    _____________________________________

_________________________________________________________________________________________

Сроки  практики __________________________________________________________________________

Факультетский руководитель (ФИО): ________________________________________________________

Руководитель практики  от кафедры ПиМНО (ФИО): 

Руководитель практики  от кафедры ДО (ФИО): 

Руководитель практики  от профильной организации (ФИО): _____________________________________ 

1. Виды выполненных работ. Текущий контроль успеваемости.
	№ п/п
	Дата
	Виды выполненных работ (задания)
	Оценка (за выполнение задания), подпись руководителя практики

	1
	
	Участие в конференции, изучение документов по практике, составление плана практики. 
	

	2
	
	Инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. Определение индивидуального задания по практике
	*

	3
	Задание 1.  Изучение структуры и содержания образовательного процесса в месте прохождения практики и их соответствие требованиям образовательных стандартов. Анализ взаимодействия субъектов образовательного процесса и его результатов. 
	

	3.1.
	
	- Работа с документацией образовательной организации.
	*

	3.2.
	
	- Заполнение карт наблюдений.
	*

	4
	Задание 2. Осуществление взаимодействия с участниками образовательного процесса и организация сотрудничества обучающихся, воспитанников при проведении внеклассного, образовательного  мероприятия(ий).
	

	4.1.
	
	- Посещение уроков, занятий (указать  название, класс, группа)
	*

	4.2.
	
	- Проведение образовательного мероприятия (указать  название, класс, группа)
	*

	5
	Индивидуальное задание (на выбор): 
	

	5.1.
	
	Разработка в соответствии с возрастными психолого-педагогическими характеристиками обучающихся/воспитанников ОО:

- проекта индивидуального/группового/коллективного мероприятия в одной из форм внеурочной деятельности в предметных областях «Филология», «Обществознание и естествознание (Окружающий мир)», «Технология»; 
- проекта индивидуального/группового/коллективного мероприятия в одной из образовательных областей «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие».
	

	5.2.
	
	- Проведение наблюдения за учебным, воспитательно-образовательным процессом, выделение его компонентов и описание.
	

	6.
	
	Подготовка отчетной документации, презентации и доклада. Участие в итоговой конференции.
	


Оценка руководителя практики за все виды деятельности, включая индивидуальное задание
_______________________ 

 ________________               _______________________
                            оценка                                                   подпись                                                  расшифровка подписи    
* Оценивает руководитель практики от организации
2. Характеристика - отзыв  руководителя  практики от профильной организации
Обучающийся (ФИО)           ____________________________________________________________________
проходил практику в качестве   ________________________________________________________________

Полнота и качество выполнения программы практики: 

 ____________________________________________________________________________________________    

 Отношение студента к выполнению заданий, полученных в период практики:  

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

Проявленные студентом профессиональные и личные качества:  ____________________________________________________________________________________________

Выводы о профессиональной пригодности обучающегося: ______________________________________ ____________________________________________________________________________________________
Оценка руководителя практики от профильной организации:
________________________   ________________________ (___________________________________)


оценка                            подпись                                               расшифровка подписи 
Руководитель профильной организации/подразделения   __________________ (________________________)

    





                             подпись                                расшифровка подписи 
М.П.
3. Уровень сформированности компетенций на этапе учебной практики:
	Компетенции
	Уровень 

(подчеркнуть нужное)
	Подпись руководителя практики

	УК -1
	низкий, средний, высокий
	

	ПК-1
	низкий, средний, высокий
	


4. Отчетная документация,  защита/представление результатов практики: 
	№ п/п
	
	Оценка
	Подпись  руководителя  практики от ТГПУ

	1
	Отчетная документация,
	
	

	
	в том числе анализ всех видов деятельности
	
	

	2
	  Защита/представление результатов практики
	
	


Заключение руководителя:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Итоговая оценка по практике:  
_________________                                _____________       (  __________________________)

оценка                                                                          подпись                                               расшифровка подписи 
Наименование организации

Приказ (распоряжение или иной локальный акт)

№_____                                                  от «_____» ______________ 20_______г.

Назначить руководителем учебной практики ______________________________ обучающихся группы ___   ФГБОУ ВО «Томский государственный педагогический университет» (ТГПУ) (Ф.И.О. обучающихся)

(Ф.И.О. и должность специалиста из числа сотрудников организации)

____________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Руководитель организации (Ф.И.О., подпись, печать)
Рабочий график (план)

проведения  учебной ознакомительной практики 

(по профилю Дошкольное образование и Начальное образование)
обучающихся ТГПУ
№ п/п





Ф.И.О.


номер группы

Виды выполняемых работ (согласованные с программой практики):
	№ п/п
	Дата 
	Разделы (этапы) практики

	1
	
	Организационно-подготовительный.
Установочная конференция. Характеристика основных целей и задач практики, знакомство со структурой и содержанием практики, требованиями к отчетной документации. Методические рекомендации по прохождению практики. Инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. Определение индивидуального задания по практике.

	2
	
	Основной. Выполнение общего и индивидуального заданий.
Общее задание.

Задание 1.__________________________________________________

Задание 2__________________________________________________
……

Индивидуальное задание ____________________________________

__________________________________________________________

	3
	
	Итоговый период.
Оформление результатов проделанной работы в ходе практики в виде отчета. Представление и защита результатов практики на итоговой конференции. Дискуссия, подведение итогов практики. Представление отчета по итогам практики руководителю.


Планируемые результаты практики:

В результате прохождения практики обучающийся должен овладеть следующими компетенциями:

	УК-1:способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач;

	ПК-1: способен осваивать и использовать теоретические знания и практические умения в предметной области при решении профессиональных задач


Согласовано:

Руководитель практики от ТГПУ (ФИО, должность, подпись):
________________________________________________________________________
Руководитель практики от профильной организации (ФИО, должность, наименование организации, подпись)

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
«Томский государственный педагогический университет»

(ТГПУ)

Институт детства
Кафедра педагогики и методики начального образования
Отчет 

об итогах учебной ознакомительнОЙ практики (по профилю дошкольное образование и Начальное образование)
Выполнил(а):_______________
                                                      (Ф.И.О.)
___________________________

Курс_______________________

Группа_____________________

Отчет принял руководитель  практики

(без замечаний / с замечаниями) 

____________________________
ФИО, должность
____________________________

                                  дата, подпись
Томск – 20__
Содержание
1. Анализ всех видов деятельности в период практики                                                              

2. Общее задание

2.1. 
2.2. 

3. Индивидуальное задание (на выбор)
3.1. 

3.2. 

Приложения (при наличии)
                                    Анализ всех видов деятельности в период практики  

В описании  необходимо указать название практики, место и сроки проведения, цели и задачи  практики.


Необходимо отразить:

- цели и задачи практики;

- мероприятия, осуществленные в период практики;

- методы (действия), способы достижения целей и задач; 
- содержание индивидуального задания;

-  умения, навыки, опыт, приобретенные в период практики;

- связь практики с теоретическим курсом обучения, предшествующими практиками и будущей профессиональной деятельностью;

- рефлексию (свое личное мнение).
2. Общее задание                                                                                                                                                 
 Карта 1.

Структура и содержание образовательного процесса
	I. Паспорт образовательного учреждения

	Полное наименование
	

	Учредитель
	

	Юридический адрес
	

	ФИО руководителя
	

	Режим работы
	

	Количество обучающихся
	

	Количество класс/группа-комплектов
	

	Реализуемые образовательные программы
	

	II. Сведения о Программе развития образовательной организации

	Наименование 

Программы
	

	Цель Программы
	

	Задачи Программы
	

	Приоритетные направления программы
	

	Миссия школы/детского сада
	

	Ожидаемые результаты

реализации Программы


	

	III. Основные данные об  основной образовательной программе НОО/ДО

	1.Характеристика целевого раздела

	1.1. Цели и/или задачи основной образовательной программы НОО/ДО
	

	1.2.Краткая характеристика групп планируемых результатов освоения обучающимися ООП НОО/ДО
	

	1.3.Структура системы оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО/ДО
	

	Дополнительная информация об ООП НОО/ДО
	

	2.Содержательный раздел

	2.1. Программа воспитания и социализации обучающихся

	 Цель и задачи программы 
	

	Основные направления воспитательной деятельности в школе и детском саду
	

	 Виды деятельности и формы работы с обучающимся/ воспитанником
	

	Содержание модели выпускника (портрет выпускника)
	

	2.2. Программа развития универсальных учебных действий у обучающихся/ предпосылок универсальных учебных действий воспитанников

	 Структура программы 
	

	3. Организационный раздел

	3.1.Особенности учебного плана дошкольного образования и начального общего образования
	

	3.2.Характеристика условий реализации  образовательной программы.
	

	IV. Характеристика системы внеурочной деятельности

	1. Описание плана внеурочной деятельности на примере конкретного класса

	Направления внеурочной деятельности (перечислить)
	

	Модели организации внеурочной деятельности школы (назвать)
	

	Формы организации внеурочной деятельности (перечислить)
	

	2. Описание  рабочих программ профильных кружков, секций, клубов 

(по выбору студента 1 или 2 )

	Общая характеристика курса (направление, цель, задачи и др.)
	

	Результаты, которые  получают обучающиеся в процессе внеурочной деятельности
	

	Темы в курсе внеурочной деятельности
	

	Виды деятельности, которые осуществляют обучающиеся на занятиях 
	

	Специальные условия  для проведения занятий внеурочной деятельности
	


	V. Характеристика системы воспитательно-образовательной деятельности

	1. Описание плана воспитательно-образовательной деятельности на примере конкретной группы

	Направления воспитательно-образовательной деятельности (перечислить)
	

	Модели организации воспитательно-образовательной деятельности детского сада (назвать)
	

	Формы организации воспитательно-образовательной деятельности (перечислить)
	

	
	

	2. Описание  рабочих программ дополнительного образования в ДОО 

(по выбору студента 1 или 2 )

	Общая характеристика курса (направление, цель, задачи и др.)
	

	Результаты, которые  получают воспитанники в процессе воспитательно-образовательной деятельности
	

	Темы в курсе воспитательно-образовательной деятельности
	

	Виды деятельности, которые осуществляют воспитанники на занятиях 
	

	Специальные условия  для проведения занятий
	


Анализ посещенных уроков/занятий
Необходимо провести анализ 5 уроков/занятий (по каждой основной дисциплине: русскому языку, литературному чтению, математике, технологии, окружающему миру/ образовательной области: познавательное развитие, речевое развитие, социально-коммуникативное развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие). Наблюдения деятельности представить в виде таблицы 1.
Таблица 1
	Этапы урока


	Деятельность учителя


	Деятельность учеников


	Методы, формы и приёмы работы на уроке; характер взаимоотношений учителя и учеников и др.



	
	
	
	


Карта 2.
План-конспект образовательного мероприятия
1. Дата проведения ___________________________

2. ФИО ответственного за проведение  мероприятия __________________________________________________________________________________

Класс (возрастная группа)  ____________________________________________________

Тема _______________________________________________________________________

Цель мероприятия ___________________________________________________________

Задачи  мероприятия:

Воспитательная_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Развивающая_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Обучающая__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

            7. Средства, необходимые для проведения   ____________________________________________

8. Сценарий образовательного мероприятия: (прилагается)

Примерная схема самоанализа 
1. В какой степени Вам удалось достичь цели запланированного мероприятия? Что нужно сделать, чтобы повысить эту степень? 

2. Удалось ли реализовать разработанную Вами структуру мероприятия? Если не удалось, то почему (назвать причины).

3. Насколько удалось реализовать запланированное содержание мероприятия? Если не удалось, то почему (назвать причины).

4. Оцените оптимальность выбранных Вами форм и методов для продуктивности мероприятия. 

5. Степень активности детей в подготовке и проведении мероприятия (высокая, средняя, низкая).
Вывод:  а) соответствие содержания мероприятия поставленной цели; 

              б) эмоциональная насыщенность, интерес обучающихся к занятию, их активность.

3. Индивидуальное задание (на выбор)

Анализ компонентов учебного процесса
3.1. Описание организации учебного процесса в начальной школе.
Задание. На основании наблюдений опишите особенности организации учебного процесса в начальной школе по следующим критериям: 1) режим занятий; 2) формы организации учебного процесса (урок, экскурсии, домашняя работа, факультатив, лабораторные работы, др.); 3) расписание занятий. Ваши замечания и предложения.
3.2. Описание средств обучения в начальной школе.
Задание. Опишите используемые в учебном процессе средства обучения, их виды, на каком этапе урока используются, для какой цели.

3.3. Описание видов и форм оценки в начальной школе.
Задание. Охарактеризуйте виды и формы оценки, используемые педагогом.

3.4. Анализ учебника для начальной школы.
Задание. Проанализируйте любой учебник для начальной школы по следующим критериям: к какому УМК относится (главные особенности этого УМК); прокомментируйте содержание 2-3 заданий, упражнений, их объем в  соответствии с возрастными особенностями детей; наличие иллюстраций, особых знаков-обозначений,  их целесообразность; особенности шрифта. Ваши замечания и предложения.

