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1. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ1. ВИД, ТИП, СПОСОБ(Ы), ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Вид практики: учебная практика.

Тип практики: педагогическая практика =по наименованию.

Способ(ы) проведения практики (при наличии): стационарная, выездная.

Форма проведения практики: дискретно по видам практик и периодам проведения практик.

Код и наименование

компетенции

Код и наименование индикатора

достижения компетенций

Планируемые результаты обучения

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ,

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОП)

ОПК-3 Способен

организовывать совместную и

индивидуальную учебную и

воспитательную деятельность

обучающихся, в том числе с

особыми образовательными

потребностями, в соответствии

с требованиями федеральных

государственных

образовательных стандартов

ИОПК-3.1 Проектирует диагностируемые

цели (требования к результатам) совместной

и индивидуальной учебной и

воспитательной деятельности обучающихся,

в том числе с особыми образовательными

потребностями, в соответствии с

требованиями федеральных

государственных образовательных

стандартов

ИОПК-3.2 Использует педагогически

обоснованные содержание, формы, методы

и приемы организации совместной и

индивидуальной учебной и воспитательной

деятельности обучающихся

ИОПК-3.3 Управляет учебными группами с

целью вовлечения обучающихся в процесс

обучения и воспитания, оказывает помощь и

поддержку в организации деятельности

ученических органов самоуправления

Знать:

требования к образовательным результатам

деятельности обучающихся, в том числе с

особыми образовательными потребностями

Уметь:

проектировать образовательные результаты

деятельности обучающихся, в том числе с

особыми образовательными потребностями

Владеть:

навыком проектирования образовательных

результатов деятельности обучающихся, в

том числе с особыми образовательными

потребностями

ОПК-5 Способен осуществлять

контроль и оценку

формирования результатов

образования обучающихся,

выявлять и корректировать

трудности в обучении

ИОПК-5.1 Осуществляет выбор

содержания, методов, приемов организации

контроля и оценки, в том числе ИКТ, в

соответствии с установленными

требованиями к образовательным

результатам обучающихся

ИОПК-5.2 Осуществляет контроль и оценку

образовательных результатов на основе

принципов объективности и достоверности

ИОПК-5.3 Выявляет и корректирует

трудности в обучении, разрабатывает

предложения по совершенствованию

образовательного процесса

Знать:

психологические, педагогические способы и

современные методики диагностики и

контроля образовательных результатов

Уметь:

самостоятельно использовать современные

приемы, методы и технологии контроля я и

оценки

Владеть:

умением осуществлять выбор содержания,

методов, приемов организации контроля и

оценки образовательных результатов

ОПК-6 Способен использовать

психолого-педагогические

технологии в

профессиональной

деятельности, необходимые

для индивидуализации

обучения, развития,

воспитания, в том числе

обучающихся с особыми

образовательными

потребностями

ИОПК-6.1 Осуществляет отбор психолого-

педагогических технологий (в том числе

инклюзивных) и применяет их в

профессиональной деятельности с учетом

различного контингента обучающихся

ИОПК-6.2 Применяет специальные

технологии и методы, позволяющие

проводить индивидуализацию обучения,

развития, воспитания, формировать систему

регуляции поведения и деятельности

обучающихся

Знать:

современные психолого-педагогические

технологии в профессиональной

деятельности для индивидуализации

образовательного процесса

Уметь:

применять психолого-педагогические

технологии в профессиональной

деятельности для индивидуализации

образовательного процесса

Владеть:

навыком отбора оптимальных психолого-

педагогических технологий в

профессиональной деятельности для

индивидуализации образовательного

процесса

ОПК-7 Способен ИОПК-7.1 Взаимодействует с родителями Знать:
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взаимодействовать с

участниками образовательных

отношений в рамках

реализации образовательных

программ

(законными представителями) обучающихся

с учетом требований нормативно-правовых

актов в сфере образования и

индивидуальной ситуации обучения,

воспитания, развития обучающегося

ИОПК-7.2 Взаимодействует со

специалистами в рамках психолого-медико-

педагогического консилиума

ИОПК-7.3 Взаимодействует с

представителями организаций образования,

социальной и духовной сферы, СМИ,

бизнес-сообществ и др.

нормативно-правовые акты по организации

взаимодействия с родителями (законными

представителями) обучающихся

Уметь:

взаимодействовать с родителями

(законными представителями) обучающихся

на основе нормативно-правовых актов

Владеть:

культурой общения с родителями

(законными представителями) обучающихся

ОПК-8 Способен осуществлять

педагогическую деятельность

на основе специальных

научных знаний

ИОПК-8.1 Применяет методы анализа

педагогической ситуации,

профессиональной рефлексии на основе

специальных научных знаний, в том числе в

предметной области

ИОПК-8.2 Проектирует и осуществляет

учебно-воспитательный процесс с опорой

на знания предметной области, психолого-

педагогические знания и научно-

обоснованные закономерности организации

образовательного процесса

Знать:

методы анализа педагогических ситуаций,

профессиональной рефлексии на основе

специальных знаний

Уметь:

использовать методы анализа

педагогических ситуаций,

профессиональной рефлексии на основе

специальных знаний

Владеть:

навыком осуществления педагогической

деятельности на основе методов анализа

педагогических ситуаций,

профессиональной рефлексии на основе

специальных знаний

ПК-2 Способен осуществлять

целенаправленную

воспитательную деятельность

ИПК-2.1 Демонстрирует умение постановки

воспитательных целей, проектирования

воспитательной деятельности и методов ее

реализации в соответствии с требованиями

ФГОС ОО и спецификой учебного предмета

ИПК-2.2 Демонстрирует способы

организации и оценки различных видов

внеурочной деятельности ребенка (учебной,

игровой, трудовой, спортивной,

художественной и т.д.), методы и формы

организации коллективных творческих дел,

экскурсий, походов, экспедиций и других

мероприятий (по выбору)

ИПК-2.3 Выбирает и демонстрирует

способы оказания консультативной помощи

родителям (законным представителям)

обучающихся по вопросам воспитания, в

том числе родителям детей с особыми

образовательными потребностями

Знать:

требования примерных образовательных

программ по предмету иностранный язык;

программы и учебники по преподаваемому

предмету, другую документацию по

организации и реализации образовательного

процесса

Уметь:

применять требования образовательных

программ, а также другой документации по

организации и реализации образовательного

процесса

Владеть:

навыком конструирования содержания

образования на основе требований

образовательных программ, а также другой

документации по организации и реализации

образовательного процесса

ПК-3 Способен формировать

развивающую

образовательную среду для

достижения личностных,

предметных и метапредметных

результатов обучения

средствами преподаваемых

учебных предметов

ИПК-3.1 Владеет способами интеграции

учебных предметов для организации

развивающей учебной деятельности

(исследовательской, проектной, групповой и

др.)

ИПК-3.2 Использует образовательный

потенциал социокультурной среды региона

в преподавании (предмета по профилю) в

учебной и во внеурочной деятельности

Знать:

требования к результатам обучения в

соответствии с нормативными документами

в сфере образования, возрастными

особенностями обучающихся,

дидактическими задачами учебного занятия

Уметь:

проектировать результаты обучения в

соответствии с нормативными документами

в сфере образования, возрастными

особенностями обучающихся,

дидактическими задачами учебного занятия

Владеть:
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навыком проектирования результатов

обучения в соответствии с нормативными

документами в сфере образования,

возрастными особенностями обучающихся,

дидактическими задачами учебного занятия

УК-3 Способен осуществлять

социальное взаимодействие и

реализовывать свою роль в

команде

ИУК-3.1 Демонстрирует способность

работать в команде, проявляет лидерские

качества и умения

ИУК-3.2 Демонстрирует способность

эффективного речевого и социального

взаимодействия, в том числе с различными

организациями

Знать:

основы организации социального

взаимодействия и командной работы

Уметь:

определять свою роль в условиях

социального взаимодействия и командной

работы

Владеть:

опытом социального взаимодействия и

командной работы на основе специальных

знаний

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОП

Цикл (раздел) ОП: Б2.О.01

3.1 Дисциплины (модули) и практики, предшествующие данной практике (при наличии в рабочем учебном

плане таких дисциплин (модулей) и практик):

3.1.1 Педагогика

3.1.2 Психология

3.1.3 Психология воспитательных практик

3.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной практики необходимо как

предшествующее:

3.2.1 Методика музыкального образования

3.2.2 Производственная педагогическая практика (технологическая)

3.2.3 Производственная педагогическая практика

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ,

ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ

зачеты 5

Формы контроля  в семестрах:

Объем в неделях: 4 нед.

Объем в зачетных единицах: 6 з.е.,   в академических часах: 216 акад. час.

1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЙ

№

п/п

Наименование и содержание этапа практики

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Установочная конференция. Характеристика основных целей и

задач практики, знакомство со структурой и содержанием

практики, требованиями к отчетной документации.

Методические рекомендации по прохождению практики.

Инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности,

а также правилами внутреннего трудового распорядка.

Определение индивидуального задания по практике.

Выполнение заданий, предусмотренных ФОС (при наличии).

Всего

часов

в т.ч.

ПП Всего

часов

ПП Всего

часов

ПП

ИКР СР

9 – 4 – 4 –

2. ОСНОВНОЙ 198 216 0 10 194 206

     5-й СЕМЕСТР:

Общее задание.

1. Изучение индивидуально-психологических,

возрастных особенностей 2 обучающихся и составление

психолого-педагогической характеристики (заполнение «Карты
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наблюдений») Разработка педагогических рекомендаций

(педагогам, родителям, другим специалистам) для

взаимодействия с обучающимися.

2. Наблюдение за действиями обучающихся на уроках

и во внеурочной деятельности. Заполнение карты наблюдений

за работой 2 обучающихся на уроке.

3. Подбор методик и проведение диагностики

личностных и метапредметных (коммуникативных)

образовательных результатов обучающихся, анализ и

интерпретация полученных результатов (с использованием

цифровых инструментов).

4. Подбор методик и проведение диагностики

метапредметных (познавательных и регулятивных)

образовательных результатов обучающихся, анализ и

интерпретация полученных результатов (с использованием

цифровых инструментов).

5. Разработка и проведение внеурочного занятия с

использованием цифровых технологий, нацеленного на

развитие метапредметных образовательных результатов.

6. Разработать, провести и проанализировать

воспитательное мероприятие согласно требованиям ФГОС ОО

по профилю подготовки.

7. Знакомство с документами классного руководителя,

использование их в профессиональной деятельности (план

воспитательной работы, классный журнал

(бумажный/электронный), дневники обучающихся

(бумажные/электронные), разработки воспитательных

мероприятий, личные дела, протоколы родительских собраний

и родительского актива и т.д. )

8. Посетить 10 занятий по двум профилям подготовки.

Проанализировать 2 урока по схеме согласно профилю

подготовки.

Индивидуальное задание.

Организовать, провести и проанализировать образовательное

мероприятие по профилю подготовки (викторины / игры /

кругосветки и т.д.)

Общее задание.

1. Изучение индивидуально-психологических,

возрастных особенностей 2 обучающихся и составление

психолого-педагогической характеристики (заполнение «Карты

наблюдений») Разработка педагогических рекомендаций

(педагогам, родителям, другим специалистам) для

взаимодействия с обучающимися.

2. Наблюдение за действиями обучающихся на уроках

и во внеурочной деятельности. Заполнение карты наблюдений

за работой 2 обучающихся на уроке.

3. Подбор методик и проведение диагностики

личностных и метапредметных (коммуникативных)

образовательных результатов обучающихся, анализ и

интерпретация полученных результатов (с использованием

цифровых инструментов).

4. Подбор методик и проведение диагностики

метапредметных (познавательных и регулятивных)

образовательных результатов обучающихся, анализ и

интерпретация полученных результатов (с использованием

цифровых инструментов).

5. Разработка и проведение внеурочного занятия с

использованием цифровых технологий, нацеленного на

развитие метапредметных образовательных результатов.

6. Разработать, провести и проанализировать

воспитательное мероприятие согласно требованиям ФГОС ОО

по профилю подготовки.

7. Знакомство с документами классного руководителя,

использование их в профессиональной деятельности (план

воспитательной работы, классный журнал

(бумажный/электронный), дневники обучающихся

(бумажные/электронные), разработки воспитательных

мероприятий, личные дела, протоколы родительских собраний
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и родительского актива и т.д. )

8. Посетить 10 занятий по двум профилям

подготовки.Проанализировать 2 урока по схеме согласно

профилю подготовки.

Индивидуальное задание.

Организовать, провести и проанализировать образовательное

мероприятие по профилю подготовки (викторины / игры /

кругосветки и т.д.)

3. ИТОГОВЫЙ

Оформление результатов проделанной работы в ходе практики

в виде отчета. Представление и защита результатов практики

на итоговой конференции. Дискуссия, подведение итогов

практики. Представление отчета по итогам практики

руководителю.

9 – 6 – 8 –

216 216 10 10 206 206Итого часов

Примечание: ПП – практическая подготовка.

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

Бланки документов приведены в Приложении № 1.

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

Представлен в Приложении № 2.

№

п/п

Автор(ы),

составитель(и)

Заглавие Издательство, год,

количество страниц

8.1. Учебная литература

8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРАКТИКИ

1 Полат Е. С.,

Бухаркина М. Ю.

Современные педагогические и информационные

технологии в системе образования: учебное пособие для

вузов

Москва: Академия, 2007. –

364, [1] с.

2 Гребенкина Л. К.,

Аджиева Е. М.,

Еремкина О. В.,

Сластенин В. А.

Методика воспитательной работы: учебное пособие для

вузов

Москва: Академия, 2009. –

158, [1] с.

3 Коджаспирова Г. М. Педагогика: учебник для вузов Москва: КНОРУС, 2010. –

740, [12] с.

4 Беляева Л. А.,

Блынду Л. Н.,

Жданова С. П.

Возрастная психология: учебно-методическое пособие для

педагогических специальностей

Томск: Изд-во ТГПУ, 2008. –

130, [1] с.

5 Буртовая Н. Б. Психология (социальная психология): учебно-методическое

пособие

Томск: Изд-во ТГПУ, 2009. –

123, [1] с.

8.3. Перечень информационных технологий, необходимых для проведении практики, включая перечень

программного обеспечения (лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения,

в т.ч. отечественного производства) и информационных справочных систем (при необходимости)

Стандартный офисный пакет

сайт научной библиотеки ТГПУ - http://libserv.tspu.edu.ru/

Сайт ФГБНУ «Федеральный институт педагогических измерений» (Ийр://ууу.Г1р1.ги)

Электронно-библиотечная система издательства «Лань»: (Ьйр://е.1апЬоок.сот/Ьоок8)

9. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Для организационно-подготовительного и итогового этапов: аудитория, оснащенная персональным компьютером и

мультимедийными средствами презентации (экран, проектор или интерактивная доска).

Для основного периода: персональный компьютер с доступом в сеть "Интернет".

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

Практика обучающихся организуется и проводится университетом на основе договоров о практической подготовке

обучающихся с профильными организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям,

осваиваемым в рамках ОП. Практика может быть проведена в структурных подразделениях ТГПУ.

Для руководства практикой, проводимой в ТГПУ, назначаются:
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– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение

практики;

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики.

Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются:

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение

практики;

– руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики;

– ответственное лицо по практической подготовке от профильной организации.

Руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение

практики, осуществляет:

– подбор профильных организаций для проведения практик;

– проведение консультаций с обучающимися по вопросам выбора базы практики и ее прохождения;

– распределение обучающихся по профильным организациям;

– проведение установочной и итоговой конференции по практике;

– контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответствием ее содержания требованиям,

установленным ОП;

– информирование обучающихся о требованиях к объему и содержанию отчетных материалов по практике,

подготовке и порядку проведения промежуточной аттестации по практике;

– проверку отчетных материалов по практике, оценку результатов прохождения практики обучающегося;

– обобщение опыта практики и внесение предложений по ее совершенствованию;

– подготовку отчета по результатам проведения практики.

Руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики,

осуществляет:

– разработку и обновление заданий практики;

– проведение индивидуальных (групповых) консультаций по выполнению обучающимися заданий практики;

– контроль за выполнением различных видов работ, предусмотренных практикой на базе профильной организации;

– проверку отчетов обучающихся по практике и заполнение отчетных документов (при необходимости).

Ответственное лицо по практической подготовке от профильной организации организует проведение практики,

закрепленных за ним обучающихся, участвует в проведении итоговой конференции по практике.

При наличии в профильной организации вакантной должности, с обучающимся может быть заключен срочный

трудовой договор о замещении должности.

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность,

осуществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практики. При этом с профильной организацией

заключается договор о практической подготовке, реализуемой в форме практики.

Прохождение практики по месту профессиональной деятельности согласовывается с руководителем по

практической подготовке от ТГПУ, ответственным за организационно-методическое сопровождение практики, и

оформляется заявлением установленной формы.

Направление на практику оформляется приказом уполномоченного ректором должностного лица (проректора по

нормативному обеспечению уставной деятельности), который оформляется в соответствии с действующей инструкцией по

подготовке приказов по студенческому составу в ТГПУ.

Обучающиеся в период прохождения практики:

– выполняют индивидуальные и общие (при наличии) задания;

– соблюдают правила внутреннего трудового распорядка.

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов практика организуется с учетом

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

Выбор мест прохождения практики для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований доступности, а также рекомендаций медико-

социальной экспертизы, отраженных в индивидуальной программе реабилитации инвалида (при наличии).

Рабочая программа практики составлена в соответствии с рабочим учебным планом,

федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования по

направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)

Разработчик(и) рабочей программы практики:

Винниченко Н.Л., Круглова Л.В., Купершлаг И.Г., Русина М.А.



Приложение № 1

ФОРМЫ ОТЧЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ ПО ПРАКТИКЕ

Учебная педагогическая практика (технологическая)

Направление подготовки: 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)

Направленность (профили): Музыка и Дополнительное образование

Форма обучения: очная



Приложение № 2

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ПО ПРАКТИКЕ

Учебная педагогическая практика (технологическая)

Направление подготовки: 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)

Направленность (профили): Музыка и Дополнительное образование

Форма обучения: очная


