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Томск – 202__
Анализ всех видов деятельности в период практики

В анализе необходимо указать название практики, место и сроки проведения, цели и задачи  практики.


В анализе должны быть отражены:

- мероприятия, осуществленные в период практики;

- содержание индивидуального задания;

- методы (действия), способы достижения целей и задач;

-  умения, навыки, опыт, приобретенные в период практики;

- связь практики с теоретическим курсом обучения, предшествующими практиками и будущей профессиональной деятельностью;

- выводы о результатах практики (наиболее удачные и результативные виды деятельности, трудности, апробация материала практики),  

- выводы о перспективе дальнейшей работы;

-  предложения и рекомендации по организации практики.
Примерная схема анализа занятия
1.
Соответствие темы, цели и содержания занятия, возрасту и структуре нарушения детей группы. Единство коррекционных, воспитательных задач.
2.
Организация мероприятия (Оргмомент)
·  Подготовка детей к предстоящей работе, мобилизация их внимания;

·  Эстетичность обстановки и оборудования занятия;

·  Количество и качество наглядного материала.
3.
Структура мероприятия:
·  Основные этапы, их логическая последовательность;

·  Продолжительность всего занятия и его этапов;

·  Четкость перехода от одного этапа к другому;

·  Отступления от плана, их причины.

·  Особенности включения (активность, замотивированность учащихся)
4.
Методы и приемы организации занятия:
· 
Разнообразие приемов, их взаимосвязь и обоснованность;

-
Приемы привлечения внимания, сочетание занимательности для детей и коррекционно-развивающей ценности для специалистов;

·  Приемы активизации познавательной деятельности (использование средств наглядности, наводящие и подсказывающие вопросы, применение методов поощрения и др.);

·  Речь педагога: доступность, логичность, эмоциональность, краткость, дикция, сила голоса, интонационная выразительность речи.
6.
Качество работы учителя:
·  Контроль за речью детей (произношение, словарный запас, грамматический строй, связная речь);

·  Адекватность предъявляемых к детям требований с учетом их речевых возможностей и особенностей личности каждого ребенка;

·  Включение элементов рациональной психотерапии;

·  Настойчивость в достижении целей;

·  Умение дозировать новый материал, связывать его с предыдущим.
7.
Результаты занятия: выполнение плана, достижение цели, эффективность использованных приемов.
8.
Педагогические выводы и предложения. Положительные стороны и недостатки занятия. Рекомендации по дальнейшему совершенствованию активизации и мотивации учащихся в процессе занятий.
