Наименование оценочных средств по контролируемым разделам (этапам)         
учебной ознакомительной практики

	
	
	
	

	№ п/п
	Контролируемые разделы (этапы) практики[footnoteRef:1] [1: 	  Наименование раздела (этапа) приводится в соответствии с программой  практики.] 

	Контролируемые результаты  обучения[footnoteRef:2] [2: 	  Возможны ссылки на коды определенных программой практики знаний, умений, владений или коды формируемых компетенций или коды отдельных индикаторов компетенций. В необходимых случаях возможно объединение строк  в столбце.] 

	Наименование 
оценочного средства

	1
	   Основной
	УК-1, 
ПК-1
	     Задание 1

	
	
	
	Задание 2

	
	
	
	Задание 3 (индивидуальное)

	2
	   Итоговый
	
	Отчет,  учетная карточка, 
представление результатов практики (доклад с презентацией)




































Критерии и показатели, используемые при оценивании контролируемых результатов обучения[footnoteRef:3] и алгоритм оценивания [3: 	  Определенных в программе практики знаний, умений, владений или формируемых компетенций или отдельных индикаторов компетенций.] 


Представление результатов практики (доклад, презентация)

Критерии и показатели, используемые при оценивании доклада и презентации:

	Характеристика
	Требования к структуре и оформлению

	Продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой публичное выступление по представлению полученных результатов в ходе практики .
	1) сообщение (выступление) – 5 мин. с использованием электронной презентации 7-10 слайдов (сочетание текста, рисунков, видеоматериалов, звукового ряда, которые организованы в единую среду: есть структура, организованная для удобного восприятия информации)
2) вопросы –  ответы;
3) заключение руководителей.



Алгоритм оценивания выступления с презентацией:

	Показатели
	Балл

	Доклад представляет структурированные результаты работы во время практики.
	1

	Речь докладчика понятна, дикция – четкая, интонация обыгрывает содержание.
	1

	Представлено место проведения практики.
	1

	Представлены все виды деятельности.
	1

	Представлены выводы о результатах деятельности практиканта, его личное отношение к работе и ее результатам.
	1

	Слайды презентации дополняют устную информацию, а не полностью ее дублируют.
	1

	Слайды презентации в меру информативны, представленная информация понятна и легко читается, распознается.
	1

	Текст презентации оформлен грамотно.
	1

	Содержание презентации соответствует содержанию доклада.
	1

	Ответы на вопросы логичны и обоснованы.
	1

	Итого
	10



Шкала оценивания:

	Баллы
	Уровень
	Оценка

	9-10
	высокий
	отлично

	7-8
	выше среднего
	хорошо

	5-6
	средний
	удовлетворительно

	0-4
	низкий
	неудовлетворительно



Отчетная документация по итогам практики

Критерии и показатели, используемые при оценивании отчетной документации по итогам
практики:

	Характеристика
	Требования к структуре и оформлению отчета об итогах практики

	Отчет – продукт самостоятельной работы обучающегося, включающий материалы практики и анализ всех видов деятельности по итогам прохождения практики.
Учетная карточка (УК) практики заполняется обучающимся по шаблону в текстовом редакторе, оценки выставляют руководители практики, оценки заверяются подписями руководителей и печатью организации. 
	· титульный лист;
·  оглавление (содержание) отчета; 
· анализ всех видов деятельности в период практики;
· материалы по итогам выполнения заданий. 




Алгоритм оценивания отчетной документации:

	Показатели
	Балл

	Выдержаны требования к структуре отчета; учетная карточка заполнена полностью.
	1

	В тексте отсутствуют орфографические, синтаксические, пунктуационные ошибки.
	1

	Соблюдены требования к оформлению и объёму (30-40 стр., шрифтом Times New Roman,14 кегль, 1,5 интервал; страницы пронумерованы).
	1

	Описание всех видов деятельности присутствует, результаты выполнения заданий подтверждаются материалами отчета.
	1

	Отчет и учетная карточка предоставлены факультетскому руководителю своевременно. 
	1

	Итого
	5



Шкала оценивания:

	Баллы
	Уровень
	Оценка

	5
	высокий
	отлично

	4
	выше среднего
	хорошо

	3
	средний
	удовлетворительно

	2
	низкий
	неудовлетворительно



Общее и  индивидуальное задания 

Задание 1. Провести диагностику обучающегося  с использованием 1 проективной методики и проанализировать результаты диагностики.

Инструкция к выполнению задания: для выполнения задания необходимо провести диагностику 1 обучающегося с использованием 1 проективной методики.

Содержание отчета: 
1. сведения об обучающемся (воспитаннике) (пол, возраст);
1. описание выбранной проективной методики;
1. описание результатов диагностики с формулировкой выводов.
Первичный материал поместить в приложение.

Задание 2. Провести диагностику личностных особенностей обучающегося с использованием стандартизированных методик.

Инструкция к выполнению задания: для выполнения задания необходимо провести диагностику 1 обучающегося с использованием 3-х стандартизованных методик.

Содержание отчета: 
1. сведения об обучающемся (воспитаннике) (пол, возраст);
1. описание выбранных стандартизованных методик;
1. описание результатов диагностики с формулировкой выводов.
Первичный материал поместить в приложение.

[bookmark: _GoBack]Задание 3. Индивидуальное задание (на выбор).
Задание 3.1. Изучить, описать программу психологического (психолого-педагогического, социально-педагогического) сопровождения воспитанников (обучающихся) в образовательном учреждении.

Задание 3.2. Изучить, описать программу психологического (психолого-педагогического, социально-педагогического) сопровождения обучающихся с ОВЗ в образовательной организации.

Задание 3.3. Изучить, описать программу психологического (психолого-педагогического, социально-педагогического) сопровождения обучающихся "группы риска" в образовательной организации.

Инструкция к выполнению задания: задание выполняется на основе анализа информации, размещенной на официальном сайте образовательной организации.

Содержание отчета: программа психологического (психолого-педагогического, социально-педагогического) сопровождения воспитанников (обучающихся) в образовательном учреждении.

Текущий контроль успеваемости

Критерии, используемые при оценивании выполнения всех видов работ, включая индивидуальное задание: 

	Критерии
	Оценка

	Своевременное выполнение заданий практики на высоком уровне с проявлением самостоятельности, творчества, инициативы.
	отлично

	Полное выполнение заданий практики, допущение незначительных недочетов.
	хорошо

	Полное выполнение заданий практики, допущение  ошибок, несвоевременность выполнения работ, оформления и предоставления отчетной документации.
	удовлетворительно

	Невыполнение задания.
	неудовлетворительно











Критерии оценки:

(критерии и показатели оценки сформированности планируемых результатов обучения)
	Планируемые результаты обучения
	Критерии оценивания результатов обучения

	
	2
	3
	4
	5

	 УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий

	Знать: 
методы и принципы критического анализа,
методологию системного подхода 
	не знает
методы и принципы критического анализа,
методологию системного подхода 
	знает
отдельные методы и принципы критического анализа,
имеет фрагментарные знания по методологии
системного подхода
	знает
основные методы и принципы критического анализа,
основы методологии системного подхода
	знает 
в полном объеме методы и принципы критического анализа,
методологию системного подхода 

	  Уметь: 
выявлять проблемные ситуации, используя методы анализа, синтеза и абстрактного мышления; осуществлять поиск решений проблемных ситуаций
	не способен
выявлять проблемные ситуации и осуществлять их решение 
	способен
при педагогической поддержке выявлять проблемные ситуации, используя методы анализа, синтеза и абстрактного мышления; осуществлять поиск решений проблемных ситуаций
	способен
в большинстве случаев 
самостоятельно
выявлять проблемные ситуации, используя методы анализа, синтеза и абстрактного мышления; осуществлять поиск решений проблемных ситуаций
	   способен
самостоятельно 
выявлять проблемные ситуации, используя методы анализа, синтеза и абстрактного мышления; осуществлять поиск решений проблемных ситуаций

	Владеть:
навыками критического анализа,
технологиями выхода из проблемных ситуаций 
	  не владеет
навыками критического анализа,
технологиями выхода из проблемных ситуаций
	слабо владеет
навыками критического анализа,
технологиями выхода из проблемных ситуаций
	достаточно хорошо владеет
навыками критического анализа,
технологиями выхода из проблемных ситуаций
	  владеет
в полной мере навыками критического анализа,
технологиями выхода из проблемных ситуаций

	ПК-1 Способен осуществлять психолого-педагогическую диагностику личностного развития и образовательных результатов обучающихся, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья

	Знать: 
знать методы диагностики развития, общения, деятельности детей разных возрастов, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья; требования к образовательным результатам обучающихся; методы оценки образовательных результатов; технологии по организации контроля и оценки результатов обучающихся; виды и причины психолого-педагогических проблем в обучении.

	не знает
методы диагностики развития, общения, деятельности детей разных возрастов, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья; требования к образовательным результатам обучающихся; методы оценки образовательных результатов; технологии по организации контроля и оценки результатов обучающихся; виды и причины психолого-педагогических проблем в обучении.
	знает 
отдельные
методы диагностики развития, общения, деятельности детей разных возрастов, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья; требования к образовательным результатам обучающихся; методы оценки образовательных результатов; технологии по организации контроля и оценки результатов обучающихся; виды и причины психолого-педагогических проблем в обучении.
	знает
основные
методы диагностики развития, общения, деятельности детей разных возрастов, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья; требования к образовательным результатам обучающихся; методы оценки образовательных результатов; технологии по организации контроля и оценки результатов обучающихся; виды и причины психолого-педагогических проблем в обучении.
	знает
в полном объеме
методы диагностики развития, общения, деятельности детей разных возрастов, в том числе лиц с ограниченными возможностями здоровья; требования к образовательным результатам обучающихся; методы оценки образовательных результатов; технологии по организации контроля и оценки результатов обучающихся; виды и причины психолого-педагогических проблем в обучении.

	Уметь: 
использовать знания о возрастных особенностях человека в профессиональной деятельности, в том числе с лицами с ограниченными возможностями здоровья; проводить оценку образовательных результатов обучающихся

	не умеет
использовать знания о возрастных особенностях человека в профессиональной деятельности, в том числе с лицами с ограниченными возможностями здоровья; проводить оценку образовательных результатов обучающихся

	способен
при педагогической поддержке
использовать знания о возрастных особенностях человека в профессиональной деятельности, в том числе с лицами с ограниченными возможностями здоровья; проводить оценку образовательных результатов обучающихся

	умеет
в большинстве случаев самостоятельно
использовать знания о возрастных особенностях человека в профессиональной деятельности, в том числе с лицами с ограниченными возможностями здоровья; проводить оценку образовательных результатов обучающихся

	умеет
самостоятельно
использовать знания о возрастных особенностях человека в профессиональной деятельности, в том числе с лицами с ограниченными возможностями здоровья; проводить оценку образовательных результатов обучающихся


	Владеть: 
навыками анализа результатов психодиагностики развития, общения, деятельности детей разных возрастов, в том числе с ограниченными возможностями здоровья; навыками планирования образовательных результатов обучающихся

	не владеет
навыками анализа результатов психодиагностики развития, общения, деятельности детей разных возрастов, в том числе с ограниченными возможностями здоровья; навыками планирования образовательных результатов обучающихся

	слабо владеет
навыками анализа результатов психодиагностики развития, общения, деятельности детей разных возрастов, в том числе с ограниченными возможностями здоровья; навыками планирования образовательных результатов обучающихся

	достаточно хорошо владеет
навыками анализа результатов психодиагностики развития, общения, деятельности детей разных возрастов, в том числе с ограниченными возможностями здоровья; навыками планирования образовательных результатов обучающихся

	владеет
в полной мере
навыками анализа результатов психодиагностики развития, общения, деятельности детей разных возрастов, в том числе с ограниченными возможностями здоровья; навыками планирования образовательных результатов обучающихся




Шкала оценивания результатов обучения и сформированности компетенции

Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения по практике:

	Сумма баллов
	Уровень
	Зачет

	9-10
	высокий
	Зачтено

	7-8
	выше среднего
	

	6
	средний
	

	менее 6
	низкий
	Не зачтено



Шкала оценивания сформированности компетенции:

	Уровень
	Характеристика сформированности компетенции

	Высокий
	Уровень выявленных результатов обучения достаточен для решения сложных практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами практики полностью достигнуты. Компетенция сформирована.

	Выше среднего
	Уровень выявленных результатов обучения достаточен для решения стандартных практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами практики в значительной степени достигнуты. Сформированность компетенции в целом соответствует требованиям.

	Средний
	Уровень выявленных результатов обучения  в целом достаточен для решения несложных практических (профессиональных) задач.
Большинство индикаторов компетенции средствами практики достигнуты. Сформированность компетенции соответствует минимальным требованиям.  

	Низкий
	Уровень выявленных результатов обучения  недостаточен для решения практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами практики достигнуты частично. Компетенция в полной мере не сформирована.



Аттестация по итогам практики осуществляется в форме зачета на основании следующих оценок:

	Итоговая оценка
по практике
	Оценка 
научного
руководителя 
	Оценка руководителя по практической подготовке  от ТГПУ, ответственного  за организационно-методическое обеспечение практики

	
	
	сформированность планируемых результатов обучения
	отчетная документация
	представление результатов практики

	Зачтено
	отлично /хорошо /
удовлетворительно
	отлично /хорошо /
удовлетворительно
	отлично /хорошо /
удовлетворительно
	отлично /хорошо /
удовлетворительно

	Не зачтено
	есть хотя бы 1 оценка «неудовлетворительно»



Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по практике составила:

Гребенникова Елена Владимировна, 
к.б.н., доцент, доцент кафедры психологии развития личности

