УЧЕТНАЯ КАРТОЧКА
по производственной педагогической практике  

Обучающийся (ФИО) ________________________________________________________________
______________группы факультета психологии и специального образования
направление подготовки: Психолого-педагогическое образование
направленность (профиль): _____________________
Сроки практики: 
Место прохождения практики: 
Руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за организационно-методическое обеспечение практики: 
Руководитель по практической подготовке от ТГПУ, ответственный за учебно-методическое обеспечение практики: 

Ответственное лицо по практической подготовке от профильной организации: (указывается ФИО, должность, в соответствии с приказом профильной организации);

1.Текущий контроль успеваемости.
Обучающийся выполнил следующие виды работ согласно программе практики    
	Дата
	Задание (вид работы)
	Отметка о выполнении/ оценка
	Подпись
руководителя практики 

	
	Организационно-подготовительный этап
Установочная конференция.
Инструктаж обучающихся по требованиям охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилам внутреннего распорядка. 
Составление плана (графика) производственной практики.
Определение индивидуального задания по практике.
	
	

	
	Основной этап
Задание 1. Провести групповое психодиагностическое исследование обучающихся.

	
	

	
	Задание 2. Разработать коррекционнo-развивающую программу, учитывая результаты психодиагностики обучающихся, оценить эффективность ее проведения.
	
	

	
	Задание 3.  Провести индивидуальное психодиагностическое исследование обучающегося.
	
	

	
	Задание 4. (индивидуальное задание) Разработать план-конспект занятия (на выбор):
профилактической направленности.
просветительской направленности.
профориентационной направленности.
	
	

	
	Задание 5. Провести психологическое консультирование с участником образовательного процесса
	
	

	
	Задание 6. Провести самоанализ собственной деятельности за время практики.
	
	

	.
	Итоговый этап 
Подготовка отчетной документации, доклада (тезисов) для представления результатов на итоговой конференции.
Конференция по итогам производственной практики.
	
	



2.Заключение ответственного лица по практической подготовке от профильной организации: _____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Оценка ____________                       _____________      /____________________/
                                                                       подпись	   расшифровка подписи
Руководитель учреждения               ____________      /______________________/
	                                            подпись             расшифровка подписи	      	       
М.П.


3. Отзыв руководителя практики
3.1. Полнота и качество выполнения программы практики:
Программа практики выполнена _в полном объеме,  не в полном объеме,  не выполнена 
						нужное подчеркнуть

отчетная документация по практике предоставлена своевременно, не своевременно _____ 
с замечаниями, без замечаний____________________________________________________ 
			нужное подчеркнуть
3.2. Отношение обучающегося к выполнению заданий, полученных в период практики:

Во время прохождения практики студент качественно, не совсем качественно, не качественно; добросовестно, не добросовестно выполнял задания, 
			нужное подчеркнуть
способность самостоятельно осуществлять психолого-педагогические исследования, анализировать их результаты, разрабатывать коррекционно-развивающие программы, проводить психологическое консультирование с участником образовательного процесса показал, показал частично, не показал
			нужное подчеркнуть
3.3. Проявленные студентом профессиональные качества:
Студент  готов, не готов  использовать теоретические знания, практические навыки и 
		     нужное подчеркнуть
умения, приобретенные за время прохождения практики, способен решать задачи в области психолого-педагогической деятельности и в будущей профессиональной деятельности.

3.4. Оценка уровня сформированности компетенций: низкий,  средний,   высокий
            									нужное подчеркнуть

[bookmark: _GoBack]Итоговая оценка _____________        _______________       
	подпись		   

