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Учетная карточка 
по учебной технологической практике (психологические основы профессиональной деятельности)
Обучающийся (ФИО) __________________________________________________________________
Институт иностранных языков и международного сотрудничества                  курс     __  группа      __
Направление подготовки: 44 03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)
Направленность (профили) ____________________________________________________________________
Место прохождения практики:    ________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
Сроки  практики  __________________________________
Руководитель(ли) по практической подготовке от ТГПУ, ответственный(е) за организационно-методическое обеспечение практики:  ФИО, должность, кафедра
Руководитель(ли) по практической подготовке от ТГПУ, ответственный(е) за учебно-методическое обеспечение практики: ФИО, должность, кафедра 
Ответственное лицо по практической подготовке от профильной организации:  (указывается ФИО, должность, в соответствии с приказом профильной организации).
 
1. Виды выполненных работ (согласованные с программой практики). Текущий контроль успеваемости
	№ п/п
	Дата
	Виды выполненных работ
	Класс / группа
	Оценка/отметка о выполнении
	Подпись

	1.
	
	Инструктаж  обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. Определение индивидуального задания по практике
	
	
	

	
	
	Общее задание
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	
	

	
	
	Индивидуальное задание
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	

	11.
	
	
	
	
	

	12.
	
	
	
	
	



2. Характеристика-отзыв  ответственного лица по практической подготовке от профильной организации о работе обучающегося:
Обучающийся (ФИО)         ________________________________________________________ проходил практику в должности ___________________ с оплатой/без оплаты труда (нужное подчеркнуть)
Полнота и качество выполнения программы практики: _________________________________    ________________________________________________________________________________
 Отношение обучающегося к выполнению заданий, полученных в период практики:  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 Проявленные обучающимся профессиональные и личные качества:  ________________________  _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 
Выводы о профессиональной пригодности обучающегося: ____________________________  ________________________________________________________________________________
 
Оценка ответственного лица по практической подготовке от профильной организации:
________________________       ________________________    (___________________________________)
					Подпись			Расшифровка подписи
 
Руководитель профильной организации/подразделения   _____________   (________________)
    						         Подпись		Расшифровка подписи
М.П.
 
3. Уровень сформированности планируемых результатов обучения по практике: 
Заключение: компетенции сформированы преимущественно на высоком, выше среднего, среднем, низком уровне (нужное подчеркнуть)

4. Отчетная документация, защита/представление результатов практики: 
 
	№ п/п
	
	Оценка
	Подпись  руководителя по практической подготовке от ТГПУ, ответственного за организационно-методическое обеспечение практики

	1.
	Отчетная документация
	
	

	2. 
	Защита/представление результатов практики
	
	



	
	


			
Заключение руководителя по практической подготовке от ТГПУ, ответственного за организационно-методическое обеспечение практики:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Итоговая оценка по практике:
 _________________   _____________       (  __________________________)
		            Подпись			Расшифровка подписи
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Томский государственный педагогический университет»
(ТГПУ)
  
Институт 
 
кафедра 
 

 
 
ОТЧЕТ 
ОБ ИТОГАХ УЧЕБНОЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ (ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 
 
 
 
 
 
 
Выполнил(а): ____________________
                                                      (ФИО)
________________________________
Курс: 			
Группа: 		
 
 
                                                                                                             Отчет принял руководитель по 
                                                                                                                    практической подготовке от ТГПУ, 
                                                                                                                    ответственный за организационно-
                                                                                                                       методическое обеспечение практики
(без замечаний / с замечаниями) 
________________________________
ФИО
________________________________
должность  
________________________________
дата  
________________________________
подпись 
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Анализ всех видов деятельности в период практики
 
В анализе рекомендуется отразить:
· все виды деятельности, освоенные в период практики;
· наиболее удачные и результативные виды деятельности; 
· трудности, возникающие при выполнении заданий практики и способы их преодоления;
· умения, навыки, опыт, приобретенные в период практики при выполнении заданий практики;
· связь практики с теоретическим курсом обучения;
· рефлексию (свое личное мнение);
· выводы о результатах практики; 
· предложения и рекомендации по организации практики.























	Приложение 2.

	Наименование оценочных средств по контролируемым разделам (этапам)
	№ п/п
	Контролируемые  разделы (этапы) практики
	Контролируемые результаты обучения

	Наименование 
оценочного средства

	2.
	Основной
	ОПК 7.
ОПК 8, 
ПК 2, 
УК 3
	Общее задание/
Индивидуальное задание

	3.
	Итоговый
	
	Отчет,  учетная карточка, представление результатов практики (доклад с презентацией) 



производственной педагогической (технологической) практики 





Критерии и показатели, используемые при оценивании контролируемых результатов обучения и алгоритм оценивания

Критерии оценки сформированности планируемых результатов обучения

	Планируемые результаты обучения

	Критерии оценивания результатов обучения


	
	2
	3
	4
	5

	Знания: в соответствии. п.2 программы практики
2.1.1 – 2.1.12
	Фрагментарные знания

	Общие, но не структурированные знания

	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания

	Сформированные систематические знания


	Умения: в соответствии. п.2 программы практики
2.2.1 – 2.2.12
	Частично освоенное умение

	В целом успешное, но не систематическое

	В целом успешное умение, применяемое в стандартных ситуациях

	Сформированные умения и их успешная актуализация


	Владение навыками: в соответствии. п.2 программы практики
2.3.1 – 2.3.12
	Фрагментарное применение навыков

	В целом успешное, но не систематическое применение навыков

	В целом успешное применение навыков в стандартных ситуациях

	Сформированные навыки, их успешная актуализация




Шкала оценивания результатов обучения и сформированности компетенции
Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения по практике 

	Баллы

	Уровень

	Оценка


	14-15

	высокий

	отлично


	11-13
8-10

	выше среднего
средний

	хорошо
удовлетворительно


	менее 8

	низкий
	неудовлетворительно



  
Шкала оценивания сформированности компетенции
	Уровень

	Характеристика сформированности компетенции


	высокий

	Уровень выявленных результатов обучения достаточен для решения сложных практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами практики полностью достигнуты. Компетенция сформирована.

	выше среднего

	Уровень выявленных результатов обучения достаточен для решения стандартных практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами практики в значительной степени достигнуты. Сформированность компетенции в целом соответствует требованиям.

	средний

	Уровень выявленных результатов обучения в целом достаточен для решения несложных практических (профессиональных) задач. Большинство индикаторов компетенции средствами практики достигнуты. Сформированность компетенции соответствует минимальным требованиям.

	низкий

	Уровень выявленных результатов обучения недостаточен для решения практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами практики достигнуты частично. Компетенция в полной мере не сформирована



Текущий контроль успеваемости
Критерии, используемые при оценивании выполнения всех видов деятельности, включая индивидуальное задание:
	Критерии

	Оценка


	своевременное выполнение заданий практики на высоком уровне с проявлением самостоятельности, творчества, инициативы
	отлично


	полное выполнение заданий практики с незначительными недочетами
	хорошо


	полное выполнение заданий практики с ошибками, несвоевременность выполнения работ, оформления и предоставления отчетной документации
	удовлетворительно


	невыполнение задания
	неудовлетворительно




Примеры общего и индивидуального задания 


Общее задание.

1. Знакомство с документами классного руководителя, анализ их использования в профессиональной деятельности (план воспитательной работы, классный журнал (бумажный/электронный), дневники обучающихся (бумажные/электронные), разработки воспитательных мероприятий, личные дела, протоколы родительских собраний и родительского актива и т.д.).
2.Смоделировать воспитательную систему классного коллектива.
3. Сконструировать варианты методик и технологий (7-8), способствующих формированию навыков самоанализа и самоконтроля обучающихся.
4. Составить план-конспект родительского собрания по теме «Профориентация старшеклассников».
Индивидуальное задание:
1. Разработать учебно-тематический план и примерное содержание основных разделов программы по внеурочной деятельности в рамках предметной подготовки.
2. Разработать и реализовать внеурочного занятия в рамках данной программы.
Представление результатов практики (доклад, презентация)
Критерии и показатели, используемые при оценивании доклада и презентации

	Характеристика

	Требования к структуре и оформлению


	Продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой публичное выступление по представлению полученных результатов по итогам практики 

	сообщение (выступление) - 5 мин с использованием электронной презентации 7-12 слайдов (сочетание текста, рисунков, видеоматериалов, звукового ряда, которые организованы в единую среду: есть структура, организованная для удобного восприятия информации);
2) вопросы - ответы;
3) заключение руководителей



Алгоритм оценивания выступления с презентацией
	Показатели

	Балл


	Доклад представляет структурированные результаты работы во время практики
	1

	Речь докладчика понятна, дикция - четкая, интонация обыгрывает содержание
	1

	Представлено место проведения практики
	1

	Представлена урочная и внеурочная деятельность
	1

	Представлены выводы о результатах деятельности практиканта, его личное отношение к работе и ее результатам
	1

	Слайды презентации дополняют устную информацию, а не полностью ее дублируют
	1

	Слайды презентации в меру информативны, представленная информация понятна и легко читается, распознается
	1

	Текст презентации оформлен грамотно
	1

	Стиль презентации соответствует содержанию
	1

	Ответы на вопросы логичны и обоснованы
	1

	Итого

	10


Шкала оценивания 
	Баллы
	Оценка


	9-10
	отлично


	7-8
	хорошо


	5-6

	удовлетворительно


	0-4

	неудовлетворительно




Отчетная документация по итогам практики
Критерии и показатели, используемые при оценивании отчетной документации 
по итогам практики:

	Характеристика

	Требования к структуре и оформлению отчета об итогах практики


	Отчет - продукт самостоятельной работы обучающегося, включающий материалы практики и анализ всех видов деятельности по итогам прохождения практики.
Учетная карточка (УК) практики заполняется обучающимся по шаблону в текстовом редакторе, оценки выставляют руководители практической подготовки / ответственные лица по практической подготовке от профильной организации, оценки заверяются подписями руководителей и печатью организации

	1. -титульный лист;
1.  -оглавление (содержание) отчета; 
1. -анализ всех видов деятельности в период практики;
-материалы по итогам выполнения заданий.




Алгоритм оценивания отчетной документации
	Показатели

	Балл


	Выдержаны требования к структуре отчета; учетная карточка заполнена полностью
	1

	В тексте отсутствуют орфографические, синтаксические, пунктуационные ошибки
	1

	Соблюдены требования к оформлению и объёму (20-25 стр., шрифтом Times New Roman,12 кегль, 1,5 интервала; страницы пронумерованы, отчет переплетен)
	1

	Описание всех видов деятельности присутствует, результаты выполнения заданий подтверждаются материалами отчета
	1

	Отчет и учетная карточка предоставлены руководителю практической подготовки своевременно 
	1

	Итого

	5



Шкала оценивания 
	Баллы
	Оценка


	5
	отлично


	4
	хорошо


	3

	удовлетворительно


	2
	неудовлетворительно




Аттестация по итогам практики осуществляется в форме зачета
[bookmark: _GoBack]
