Приложение № 1
Учетная карточка по учебной технологической практике
 (педагогическая диагностика достижения детьми дошкольного возраста планируемых образовательных результатов)

Обучающийся (ФИО) _________________________________________________________________
Факультет ____________________________ курс ____________ группа _________________

Направление подготовки: 44.03.01. Педагогическое образование 
Направленность (профиль): Дошкольное образование 
Место прохождения практики: __________________________________________________________
Сроки практики	 с _____ ____________20___ г. по _____ ____________20___ г.
Руководитель практики от ТГПУ  (ФИО): ___________________________________________________
Руководитель/и (групповой руководитель) практики от организации (ФИО): _____________________________________________________________________________________
Осуществление учебной, внеурочной, воспитательной деятельности. Текущий контроль успеваемости.
	№ п/п
	Дата 
	Виды выполненных работ,
	класс / группа
	Оценка 

	Подпись 
руководителя практики от организации

	1
	
	Участие в конференция, изучение документов по практике, составление плана практики. 
	
	
	

	2
	
	Инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. Определение индивидуального задания по практике
	
	
	

	3
	
	Общие задания:
	
	
	

	3.1
	
	
	
	
	

	3.2
	
	Познакомиться с образовательной программой дошкольного учреждения.  Провести анализ ОП ДОУ
	
	
	

	3.3
	
	Определить планируемые результаты реализации ОП ДОУ по каждому возрастному периоду
	
	
	

	3.4
	
	Познакомиться с педагогической диагностикой достижения планируемых результатов (Автор-составитель Верещагина Наталья Валентиновна).
	
	
	

	4
	
	Индивидуальное задание на выбор
	
	
	

	5
	
	Оформление результатов проделанной работы в ходе практики в виде отчета
	
	
	



2. Характеристика - отзыв руководителя практики/работодателя о работе студента с места прохождения практики:  
Обучающийся (ФИО)_________________________________________________________________
проходил практику в должности _______________________________________________________
с оплатой/без оплаты труда (нужное подчеркнуть)
[bookmark: %2525252525252525D0%2525252525252525BE%2]полнота и качество выполнения программы практики ______________________________________    __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
отношение студента к выполнению заданий, полученных в период практики
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
оценка результатов практики студента __________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 проявленные студентом профессиональные и личные качества:  _____________________________ _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
выводы о профессиональной пригодности студента ________________________________________
_____________________________________________________________________________________
Оценка руководителя практики от организации результатов практики студента:

________________________                      ________________________ (_______________________________)
                                                                         Подпись			Расшифровка подписи
Руководитель организации/подразделения   _____________ (_________________________)
    						         Подпись			Расшифровка подписи
М.П.

3.Уровень сформированности компетенций на этапе учебной практики:
	Компетенции
	Уровень 
(подчеркнуть нужное)
	Подпись руководителя практики 
от ТГПУ

	ОПК-5
	низкий, средний, высокий
	

	ОПК-6
	низкий, средний, высокий
	

	ОПК-7
	низкий, средний, высокий
	

	ОПК-8
	низкий, средний, высокий
	

	ПК-3
	низкий, средний, высокий
	



1. Отчетная документация:
	№ п/п
	
	Оценка
	Подпись  руководителя  практики от ТГПУ

	1
	Отчетная документация,
	
	

	
	в том числе анализ всех видов деятельности
	
	

	2
	  Защита/представление результатов практики
	
	



Заключение руководителя практики от ТГПУ:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Итоговая оценка по практике:  
_________________                                _____________       (  __________________________)
	оценка                                                подпись                           расшифровка подписи
МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования
«Томский государственный педагогический университет»
(ТГПУ)


Институт детства и артпедагогики
Факультет дошкольного и начального образования
Кафедра дошкольного образования






ОТЧЕТ 
ОБ ИТОГАХ УЧЕБНОЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ
 (ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДИАГНОСТИКА ДОСТИЖЕНИЯ ДЕТЬМИ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА ПЛАНИРУЕМЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ) 







Выполнила_____________________________________________________: 
Курс___________________________
Группа_________________________

Отчет принял руководитель практики
(без замечаний / с замечаниями) 
______________________________________________________________
(ФИО, должность, уч.степень, уч. звание)
_________________________
(дата)














Томск – 20____
Содержание

1. Анализ всех видов деятельности в период практики
2. Методическая папка по практике (общее задание) 
   2.1.
   2.2.
   2.3.
3. Индивидуальное задание
4. Приложение


Анализ всех видов деятельности
(составляется студентом по окончанию практики).

	В анализе необходимо указать название практики, место и сроки проведения, цели и задачи практики.
	В анализе должны быть отражены:
[bookmark: %2525252525D0%2525252525BE%2525252525D1%]- мероприятия, осуществленные в период практики;
- содержание индивидуального задания;
- методы (действия), способы достижения целей и задач;
-  умения, навыки, опыт, приобретенные в период практики;
- связь практики с теоретическим курсом обучения, предшествующими практиками и будущей профессиональной деятельностью;
- выводы о результатах практики (наиболее удачные и результативные виды деятельности, трудности, апробация материала практики),  
- выводы о перспективе дальнейшей работы;
-  предложения и рекомендации по организации практики


Наименование профильной организации




Приказ (распоряжение или иной локальный акт)
№_____                                                  от «_____» ______________ 20_______г.



Назначить руководителем учебной технологической практики (педагогическая диагностика достижения детьми дошкольного возраста планируемых образовательных результатов) обучающихся группы _____  ФГБОУ ВО «Томский государственный педагогический университет» (ТГПУ) (Ф.И.О. обучающихся)
(Ф.И.О. и должность специалиста из числа сотрудников организации)
____________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________


Руководитель организации (Ф.И.О., подпись, печать)


[bookmark: _GoBack]Рабочий график (план) 
проведения учебной технологической практики (педагогическая диагностика достижения детьми дошкольного возраста планируемых образовательных результатов)
обучающихся ТГПУ

№ п/п						Ф.И.О.			номер группы

Виды выполняемых работ (согласованные с программой практики):
	№ п/п
	Дата 
	разделы (этапы) практики

	1
	
	Организационно-подготовительный.
Установочная конференция. Характеристика основных целей и задач практики, знакомство со структурой и содержанием практики, требованиями к отчетной документации. Методические рекомендации по прохождению практики. Инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка. Определение индивидуального задания по практике.

	2
	
	Основной. Выполнение общего и индивидуального заданий.
Общее задание.
Задание 1.__________________________________________________
Задание 2__________________________________________________
Задание 3__________________________________________________

Индивидуальное задание ____________________________________
__________________________________________________________

	3
	
	Итоговый период.
Оформление результатов проделанной работы в ходе практики в виде отчета. Представление и защита результатов практики на итоговой конференции. Дискуссия, подведение итогов практики. Представление отчета по итогам практики руководителю.



Планируемые результаты практики:
В результате прохождения практики обучающийся должен овладеть следующими компетенциями:
	ОПК-5- Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении

	ОПК-6 - Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями

	ОПК-7 - Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации образовательных программ

	ОПК-8 - Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний

	ПК-3 - Способен формировать развивающую образовательную среду для достижения личностных, предметных и метапредметных результатов обучения средствами преподаваемых учебных предметов



Согласовано:
Руководитель практики от ТГПУ (ФИО, должность, подпись): _________________________________________________________________________

Руководитель практики от профильной организации (ФИО, должность, наименование организации, подпись)
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
