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1. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОП)

Цикл (раздел) ОП: Б1.В.ДВ.02

1.1 Дисциплины (модули) и практики, содержательно связанные с данной дисциплиной (модулем):

1.1.1 Практикум по решению профессиональных задач

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ),

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОП

Код и наименование

компетенции

Код и наименование индикатора

достижения компетенций

Планируемые результаты обучения

ПК-1 Способен планировать

меры по социально-

педагогической поддержке и

сопровождению социализации

обучающихся

ИПК-1.1 Владеет знаниями мер социально-

педагогической поддержки и

сопровождения социализации обучающихся,

способов их планирования

ИПК-1.2 Осуществляет отбор и применяет в

профессиональной деятельности меры

социально-педагогической поддержки и

сопровождения социализации обучающихся

ИПК-1.3 Разрабатывает меры и программы

по социально-педагогической поддержке и

сопровождению социализации

обучающихся разных категорий, планирует

совместную деятельность с институтами

социализации в целях обеспечения

позитивной социализации обучающихся

Знать:

приемы и способы создания, поддержания и

сопровождения социализации обучающихся,

способы их планирования

Уметь:

осуществлять отбор и применять в

профессиональной деятельности меры

социально-педагогической поддержки и

сопровождения социализации

обучающихся;

разрабатывать меры и программы по

социально-педагогической поддержке и

сопровождению социализации

обучающихся разных категорий,

планировать совместную деятельность с

институтами социализации в целях

обеспечения позитивной социализации

обучающихся

Владеть:

знаниями мер социально-педагогической

поддержки и сопровождения социализации

обучающихся, способами их планирования;

методиками и технологиями разработки мер

и программ по социально-педагогической

поддержке и сопровождению социализации

обучающихся разных категорий,

планированию совместной деятельности с

институтами социализации в целях

обеспечения позитивной социализации

обучающихся

ПК-2 Способен осуществлять

организацию и методическое

обеспечение социально-

педагогической поддержки

обучающихся

ИПК-2.1 Владеет знаниями организационно

-методического обеспечения социально-

педагогической поддержки обучающихся,

методами контроля и оценки результатов

деятельности по социально-педагогической

поддержке обучающихся

ИПК-2.2 Осуществляет отбор и использует

педагогически обоснованные содержание,

формы, методы и приемы социально-

педагогической поддержке обучающихся,

педагогически обоснованные методы

контроля и оценки результатов деятельности

по социально-педагогической поддержке

обучающихся

ИПК-2.3 Разрабатывает методические

материалы, реализует меры, мероприятия,

программы по социально-педагогической

Знать:

содержание, формы, методы и приемы

социально-педагогической поддержки

обучающихся, педагогически обоснованные

методы контроля и оценки результатов

деятельности по социально-педагогической

поддержке обучающихся;

Уметь:

разрабатывать методические материалы,

реализовывать меры, мероприятия,

программы по социально-педагогической

поддержке обучающихся, в том числе через

совместную деятельность с институтами

социализации в целях обеспечения

позитивной социализации обучающихся

Владеть:



стр. 3УП: 440501_ППДП_ПППДПН_2022_о.plx

поддержке обучающихся, в т.ч. через

совместную деятельность с институтами

социализации в целях обеспечения

позитивной социализации обучающихся

ИПК-2.4 Использует результаты контрольно

-оценочной деятельности для

корректировки целей и задач социально-

педагогической поддержки обучающихся

знаниями организационно-методического

обеспечения социально-педагогической

поддержки обучающихся, методами

контроля и оценки результатов деятельности

по социально-педагогической поддержке

обучающихся;

ПК-3 Способен обеспечивать и

защищать права и законные

интересы несовершеннолетних

ИПК-3.1 Демонстрирует знание прав и

законных интересов несовершеннолетних,

способов их защиты, методами сбора

информации, обследования условий жизни

ребенка, ведения документации,

определения видов помощи и перечня услуг,

которые необходимо предоставить ребенку

и его семье

ИПК-3.2 Разрабатывает варианты решений

для защиты прав и законных интересов

несовершеннолетних и способов их

достижения

Знать:

действующее законодательство (УК РФ, СК

РФ, Конституцию РФ и др.), в том числе

Федеральные законы и нормативно-

правовые акты действующего

законодательства (в том числе основные

нормативно-правовые акты в области

образования), иерархию нормативно-

правовых актов;

знать права и обязанности

несовершеннолетних, способы их защиты;

приемы, методы и способы решения защиты

прав и законных интересов

несовершеннолетних и способы их

достижения

Уметь:

осуществлять сбор информации,

обследовать условия жизни ребенка, вести

документацию, определять виды помощи и

перечень услуг, которые необходимо

предоставить ребенку и его семье;

разрабатывать варианты решения для

защиты прав и законных интересов

несовершеннолетних и достигать их;

анализировать нормативно-правовые акты;

использовать полученные знания для

оказания практической правовой помощи

обучающемуся и его родителям

Владеть:

навыками разработки нормативно-правовых

и локальных нормативных актов в области

образования;

навыками сбора информации, обследования

условий жизни ребенка, ведения

документации, определения видов помощи

и переченя услуг, которые необходимо

предоставить ребенку и его семье;

приемами, методами и способами решения

защиты прав и законных интересов

несовершеннолетних и способами их

достижения

УК-1 Способен осуществлять

критический анализ

проблемных ситуаций на

основе системного подхода,

вырабатывать стратегию

действий

ИУК-1.1 Анализирует проблемную

ситуацию как систему, выявляя ее

составляющие и связи между ними

ИУК-1.2 Осуществляет поиск алгоритмов

решения поставленной проблемной

ситуации на основе доступных источников

информации; определяет в рамках

выбранного алгоритма вопросы (задачи),

подлежащие дальнейшей детальной

разработке; предлагает способы их решения

ИУК-1.3 Разрабатывает стратегию

достижения поставленной цели как

последовательность шагов, предвидя

результат каждого из них, и оценивая их

влияние на планируемую деятельность

Знать:

алгоритм анализа задачи, ее базовые

составляющие

Уметь:

выделять базовые составляющие,

анализировать задачу по алгоритму

Владеть:

навыком анализа задачи

УК-6 Способен определять и ИУК-6.1 Находит и творчески использует Знать:
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реализовывать приоритеты

собственной деятельности и

способы ее совершенствования

на основе самооценки и

образования в течение всей

жизни

имеющийся опыт в соответствии с задачами

саморазвития

ИУК-6.2 Самостоятельно выявляет мотивы

и стимулы для саморазвития, определяет

цели профессионального роста; оценивает

личностные ресурсы по достижению целей

саморазвития

ИУК-6.3 Планирует образовательную

траекторию с учетом особенностей как

профессиональной, так и других видов

деятельности и требований рынка труда

ИУК-6.4 Действует в условиях

неопределенности, корректируя

собственные планы и шаги по их

реализации с учетом имеющихся ресурсов

основы самоорганизации, тайм-

менеджмента, приемы планирования

времени, чередования труда и отдыха

свои особенности, сильные и слабые

стороны, собственные интересы в

направлении личностного развития и

профессионального роста

требования рынка труда, основы

выстраивания траектории собственного

профессионального роста

варианты стратегий профессионального

развития, принципы непрерывного

образования

Уметь:

планировать свое время, определять

эффективность использования времени,

переключаться с одного вида деятельности

на другой

определять приоритеты собственной

деятельности, личностного развития и

профессионального роста

выстраивать траекторию собственного

профессионального роста с учетом

предложений образовательных услуг и

особенностей рынка труда

определять стратегию собственного

профессионального развития на основе

принципов образования в течение всей

жизни

Владеть:

навыками самоорганизации, оптимизации

временных затрат, приемами релаксации

приемами, способами собственного

личностного развития и профессионального

роста

способами построения траектории

собственного профессионального роста с

учетом предложений образовательных услуг

и особенностей рынка труда

способами определения стратегии

собственного профессионального развития

на основе принципов образования в течение

всей жизни

Наименование разделов и тем /вид занятия/ Всего

часов

 Семестр№

п/п

3. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ),

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ И ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ)

ПП

 Раздел 1. Введение

1.1 Краткая история развития групповых методов психотерапии и практической

психологии.

Теория "животного магнетизма" Ф. А. Месмера. Групповая психотерапия и гипноз.

Социально-психологические аспекты групповых методов.

/Пр/

149 –

1.2 Групповые методы в психоанализе и других психологических школах Запада.

Групповые методы работы психологов и психотерапевтов в России. Современные

групповые методы и развитие самосознания. /Ср/

169 –

 Раздел 2. Теоретические и методические основы психологического тренинга.

2.1 Психологический тренинг как метод практической психологии.

Тренинг в системе методов практической психологии. Тренинг и другие мета-

методы практической психологии. Возможные ошибки психолога при

использовании мета-методов на тренинге. Специфические черты и основные

парадигмы тренинга.

/Пр/

89 –
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2.2 Тренинговые методы работы.

Общее представление о тренинговом методе. Принципы реализации тренинговых

методов. Событие как единица измерения тренинговой реальности. События

тренинга на шкале времени. События тренинга, происходящие в пространстве.

Тренинговые методы работы с прошлыми событиями. Тренинговые методы работы

со «случающимися» событиями. Тренинговые методы работы с конструируемыми

событиями. Метафоризация в психологическом тренинге. Цели тренинговой

работы. Возможности, преимущества и ограничения тренинга.

/Пр/

89 –

2.3 Психологические особенности тренинговой группы.

Цели тренинговой группы. Преимущества групповой формы психологической

работы. Групповые нормы. Ролевые позиции в группе. Гомогенность и

гетерогенность тренинговых групп. Качественный и количественный состав

тренинговых групп. Классификация и основные виды тренинговых групп.

/Пр/

89 –

2.4 Групповой тренинг как психотерапевтический фактор.

Тренинговая группа как психологическое зеркало. Групповая динамика в

тренинговой группе. Сплоченность и напряженность в . Механизмы

психотерапевтического воздействия группы. Оценка результативности групповой

работы.

/Ср/

209 –

 Раздел 3. Практика психологического тренинга

3.1 Конструирование и подготовка тренинга.

Этапы построения содержательной работы в тренинге. Формы организации

тренинговых занятий. Планирование программы тренинга. Особенности подбора

упражнений. Групповые методы и методические средства, используемые в

тренинге: диагностические процедуры, информирование, психогимнастические

упражнения, ролевые игры, психодраматические приемы, дискуссия, мозговой

штурм, анализ ситуаций, проективное рисование, элементы музыкотерапии

/Пр/

169 –

3.2 Организация и проведение тренинга.

Проведение процедуры знакомства. Формирование норм и правил в группе.

Инструкции в упражнениях Завершение процедур. Обсуждение. Проведение

дискуссии в группе. Обратная связь в тренинговой группе. Использование музыки.

Трудные ситуации для начинающего тренера. Завершение тренинга.

/Ср/

189 –

Примечание: ПП – практическая подготовка.

4. ТРУДОЁМКОСТЬ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ,

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ И ФОРМАМ КОНТРОЛЯ

Объем в зачетных единицах: 3 з.е.,   в академических часах: 108 акад. час.

зачеты 9

Формы контроля  в семестрах:

Вид занятий Распределение по семестрам (в академических часах)

Итого 9

РУП РПД РУП РПД

Всего ПП Всего ПП Всего ПП Всего ПП

Практические занятия 54 – 54 – 54 – 54 –

Самостоятельная работа 54 – 54 – 54 – 54 –

Итого часов 108 – 108 – 108 – 108 –

№

п/п

Автор(ы),

составитель(и)

Заглавие Издательство, год,

количество страниц

5.1. Учебная литература *

5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

1 Жигинас Н. В.,

Санников А. Ф.,

Зверева Н. А., Бохан

Н. А.

Модель службы психолого-педагогического мониторинга и

поддержки : динамическая функциональная модель,

концепция, психолого-педагогический тренинговый

комплекс: учебное пособие для вузов

Томск: Изд-во ТГПУ, 2013. –

166 с.
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2 Черевач Г. Б.,

Родионова О. Н. ; под

науч. ред. Г. Б.

Черевач

Психолого-педагогический практикум: учебно-методическое

пособие для вузов

Томск: Изд-во ТГПУ, 2013. –

107 с.

5.2. Перечень электронных образовательных ресурсов, современных профессиональных баз данных и

информационных справочных систем, необходимых для освоения учебной дисциплины (модуля) *
1 Электронный ресурс (http://azps.ru/training/indexrz.html)

2 Энциклопедия практической психологии ПСИХОЛОГОС

(http://www.psychologos.ru/articles/view/psihologicheskie_uprazhneniya_dlya_lichnostnyh_treningov)

3 психологические упражнения для тренингов (http://trepsy.net/)

4 психологические игры и упражнения – Psylib (http://psylib.org.ua/books/vachk01/txt16.htm)

5 электронная библиотека ПедЛиб (http://pedlib.ru/Books/)

6 Электронный ресурс (http://summercamp.ru/Игры_трениинговые)

7 Акимова, А.Р. Психология тренинга: исследования субъективных и объективных компонентов эффективности

[Электронный ресурс] : монография. — Электрон. дан. — М. : ФЛИНТА, 2014. — 119 с.

(http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=63060)

8 Электронный ресурс (http: //libserv.tspu.edu.ru)

9 Электронный ресурс (http://www.iprbookshop.ru/)

10 Электронный ресурс (https://ibooks.ru/)

11 Электронный ресурс (https://biblioclub.ru/)

12 Электронный ресурс (http://elibrary.ru)

13 Электронный ресурс (http://www.edu.ru/)

14 Электронный ресурс (http://opensystem.tspu.edu.ru)

5.3. Перечень программного обеспечения (лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения,

в т.ч. отечественного производства), используемого при осуществлении образовательного процесса

по учебной дисциплине (модулю)

1 Стандартный офисный пакет

Cвободно распространяемое и/или проприетарное (коммерческое) программное обеспечение, включающее

текстовый процессор, табличный процессор, программу подготовки презентаций.

* Примечание к разделу.

Дата обращения к электронным учебным изданиям (включая электронные издания из электронных библиотечных

систем), электронным образовательным ресурсам, современным профессиональным базам данных и информационным

справочным системам совпадает с датой утверждения рабочей программы учебной дисциплины (модуля).

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ  (МОДУЛЮ)

6.1. Учебная аудитория для проведения:

– занятий семинарского (практического) типа,

– групповых и индивидуальных консультаций,

– текущего контроля и промежуточной аттестации.

ОСНАЩЕНИЕ:

Учебная аудитория, укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими

для представления учебной информации большой аудитории, для проведения занятий лекционного типа, практических

занятий (семинарского типа), курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. Для проведения занятий лекционного типа обучающимся

предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические

иллюстрации.

 6.2. Помещения для самостоятельной работы обучающихся.

ОСНАЩЕНИЕ:

Помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные учебной мебелью. Рабочие места обучающихся

оборудованы компьютерной техникой и подключены в локальную вычислительную сеть, в т.ч. с использованием

беспроводного Wi-Fi подключения, с возможностью выхода в глобальную сеть Интернет и с доступом в электронную

информационно-образовательную среду.

ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ:

Комплект cвободно распространяемого программного обеспечения или проприетарного (коммерческого) программного

обеспечения, включая

– браузер,

– просмотрщики pdf- и djvu-файлов,

– офисный пакет (в т.ч. текстовый процессор, табличный процессор, программа подготовки презентаций).

 6.3. Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.

 

http://azps.ru/training/indexrz.html
http://www.psychologos.ru/articles/view/psihologicheskie_uprazhneniya_dlya_lichnostnyh_treningov
http://trepsy.net/
http://psylib.org.ua/books/vachk01/txt16.htm
http://pedlib.ru/Books/
http://summercamp.ru/�3@K_B@5=88=3>2K5
http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=63060
http: //libserv.tspu.edu.ru
http://www.iprbookshop.ru/
https://ibooks.ru/
https://biblioclub.ru/
http://elibrary.ru
http://www.edu.ru/
http://opensystem.tspu.edu.ru


стр. 7УП: 440501_ППДП_ПППДПН_2022_о.plx

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ

ПО ОСВОЕНИЮ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Содержание учебной программы дисциплины «Основы тренинговой работы» реализуется посредством лекционных

занятий, семинарских / практических занятий и самостоятельной работы студентов.

Виды лекций: традиционная, лекция-беседа, проблемная лекция с разбором конкретных ситуаций, лекция-

дискуссия, обзорная лекция (лекция-консультация).

Рекомендуемые виды семинаров: вопросно-ответный семинар, развернутая беседа, семинар с использованием

докладов, теоретическая конференция, семинар по методу малых групп, семинар-дискуссия, семинар-деловая игра,

семинар-контрольная.

Рекомендуемые методы обучения: кейс-метод (анализ конкретных ситуаций), дискуссия, имитационные упражнения,

мозговой штурм, метод проекций, консультация.

Рекомендуемые виды самостоятельных работ: конспектирование, реферирование, анализ ситуаций, разработка

тестовых заданий, сценариев учебных (игровых) ситуаций,.

Рекомендуемые методы текущего контроля знаний обучающихся: беседа, фронтальный опрос (устный,

письменный), контрольная работа, собеседование (экзамен).

Самостоятельная работа студента предполагает различные формы индивидуальной учебной деятельности:

конспектирование научной и учебно-методической литературы, сбор и анализ практического материала, ведение словаря,

выполнение тематических творческих заданий и пр. Выбор форм и видов самостоятельной работы определяются

индивидуально-личностным и компетентностным подходом к обучению совместно преподавателем и студентом.

При решении практических задач планирования и проведения тренинга студенту следует опираться на

теоретические знания и практические умения, полученные при изучении психологических дисциплин и прохождении

производственных практик.

 

7.1. Методические рекомендации для обучающихся по освоению учебной дисциплины (модуля)

8. ОЦЕНОЧНЫЕ И МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

Представлены в Приложении.

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) составлена в соответствии с учебным

планом, федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования по

специальности 44.05.01 Педагогика и психология девиантного поведения

Разработчик(и) рабочей программы учебной дисциплины (модуля):

Иванова Алла Алимомедовна, к.псх.н., доцент

Нефедова Дарья Игоревна, к.псх.н., старший преподаватель



Приложение

ОЦЕНОЧНЫЕ И МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

Основы тренинговой работы

Специальность: 44.05.01 Педагогика и психология девиантного поведения

Специализация №3 "Психолого-педагогическая профилактика девиантного поведения

несовершеннолетних"

Форма обучения: очная


