Наименование оценочных средств по контролируемым разделам
дисциплины  Логистика
	№
	Контролируемые разделы 

(темы) дисциплины*
	Код контролируемой компетенции (или ее части)
	Наименование оценочного средства

	1
	Основы логистики
	ПК - 2
	Контрольное задание № 1, 
тест
вопросы зачета

	2
	Транспортная логистика
	ПК – 1, ПК - 5
	Контрольное задание № 2, 

тест
вопросы зачета

	3
	Закупочная логистика
	ОПК – 4, ПК – 1, ПК - 5
	Контрольное задание № 3, 

тест
вопросы зачета

	4
	Логистика запасов
	ОПК – 4, ПК – 1, ПК - 5
	Контрольное задание № 4, 

тест
вопросы зачета

	5
	Логистика складирования
	ПК – 1, ПК - 5
	Контрольное задание № 5, 

тест
вопросы зачета

	6
	Производственная логистика
	ПК – 1, ПК - 5
	Контрольное задание № 6, 

тест
вопросы зачета

	7
	Распределительная логистика
	ОПК – 4, ПК – 1, ПК - 5
	Контрольное задание № 7, 

тест
вопросы зачета


* Наименование темы (раздела) приводится в соответствии с рабочей программой учебной дисциплины (модуля).

Комплект заданий для контрольной работы № 1
Сахарный песок затаривается в мешки ёмкостью 50 кг, в таком виде песок будет двигаться на протяжении всей цепи, вплоть до прилавков магазинов (рисунок).

Необходимо снизить совокупные затраты на товародвижение, за счёт оптимизации упаковки товаров. Какими будут ваши действия? 

Схема товародвижения

1. 
Критерии оценки:
Таблица 1

Критерии оценки сформированности планируемых результатов обучения

	Планируемые результаты обучения
	Критерии

оценивания
	Показатели оценивания, балл

	
	
	2
	3
	4
	5

	способен выработать управленческое решение
	качество выполнения задания
	неверно принятое решение
	выработано решение, но студент затрудняется в его обосновании
	выработано решение, приведена аргументация, но студент затрудняется в оценке результатов
	выработано управленческое решение и дана оценка его результативности



Таблица 2

Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения

	Балл
	Уровень
	Оценка

	5
	высокий
	отлично

	4
	выше среднего
	хорошо

	3
	средний
	удовлетворительно

	2
	низкий
	неудовлетворительно


Комплект заданий для контрольной работы № 2

Предприятие, расположенное в г. Чебоксарах, нуждается в постоянных поставках материала по технологической цепочке от предприятия Липецка.

Предприятия работают без выходных.

Потребление материала в течение месяца осуществляется равномерно.

Цена 1 тонны материала составляет 60 000 руб.

Общий объем потребления в месяц – 600 тонн.

Доставка может осуществлять двумя способами: автомобильным транспортом ежедневно исходя из среднесуточной потребности или железнодорожным, но с определенной периодичностью.

В случае доставки автомобильным транспортом весь объем доставленного материала в тот же день уходит на производственные нужды, складские запасы не создаются.

Поставки по железной дороге осуществляются с периодичностью 15 дней. Поэтому предприятие вынуждено отвлекать активы на создание запасов и нести расходы по их хранению. Расходы на хранение 1 тонны груза в год составляют 30 000 руб.

Альтернативные варианты использования активов предполагают гарантированную доходность в размере 25 % годовых.

Расстояние по железной дороге между г. Чебоксарами иг. Липецком – 1200 км., по автодороге  - 900 км.

Стоимость транспортировки 1 тонны груза на 1 км. по железной дороге составляет 3руб., по автомобильной – 5 руб.

Необходимо определить:

2. Каким видом транспорта выгодно осуществлять доставку.
3. При каких тарифах выгодно пользоваться автотранспортом, а при каких железнодорожным.

Критерии оценки:

Таблица 1

Критерии оценки сформированности планируемых результатов обучения

	Планируемые результаты обучения
	Критерии

оценивания
	Показатели оценивания, балл

	
	
	2
	3
	4
	5

	способен произвести расчет показателей и проанализировать полученный результат
	качество выполнения задания
	неверно применены формулы и методика расчета показателей
	применена методика и формулы, но допущены существенные ошибки в расчетах показателей
	задания выполнены, но допущены: несущественные математические ошибки в расчетах
	произведен расчет показателей и представлен анализ полученных результатов



Таблица 2

Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения

	Балл
	Уровень
	Оценка

	5
	высокий
	отлично

	4
	выше среднего
	хорошо

	3
	средний
	удовлетворительно

	2
	низкий
	неудовлетворительно


Комплект заданий для контрольной работы № 3

План годового выпуска продукции производственного предприятия составляет 800 ед. изделий. При этом на каждую единицу готовой продукции требуется две единицы комплектующих изделий (КИ – 1).

Известно, что стоимость подачи одного заказа составляет 2.000 руб. Цена единицы комплектующего изделия – 4.800 руб., а стоимость содержания комплектующего изделия на складе составляет 15% от цены.

Определите:

1. Величину оптимального размера заказа.

2. Число поставок и периодичность заказов, если продолжительность поставки составляет 10 дней.

3. Рассчитайте точку перезаказа в днях и объеме.

4. Общие издержки на заказ.

5. Осуществите мероприятия по выбору возможного поставщика.

По расчетам планово-экономического отдела максимальная цена закупки может быть не более 2.100 руб, в противном случае предприятие не будет иметь минимальной рентабельности производства.

Предприятие испытывает недостаток оборотных средств, поэтому оно не может оплачивать материальные ресурсы до их поставки. Предпочтительная форма оплаты закупаемых комплектующих – платежное поручение.

Доставка комплектующих возможная в деревянных ящиках либо в тканных мешках.

На изготовление требуются комплектующие высшего качества. Приобретение комплектующих других марок приведен к снижению качества готового продукта и увеличению времени обработки.
По результатам изучения рынка поставщиков были получены следующие данные:
	
	Возможные поставщики
	Критерии оценки поставщиков

	
	
	Цена за ед
	качество
	Производственная мощность, тыс.ед.
	Количество ед. поставляемых конкурентам, тыс.ед.
	Периодичность поставки
	минимальная партия поставки
	Расстояние до поставщика, км.
	Форма расчетов
	Вид упаковки
	Коммуникационный аспект

	1
	Предприятие 
	2000
	ll сорт
	5
	4,9
	1 раз в месяц
	70
	800
	предоплата
	тканные мешки
	отсутствует

	2
	Предприятие  
	2100
	l сорт
	10
	9
	1 раз в месяц
	70
	600
	платежное поручение
	деревянные ящики
	отсутствует

	3
	Предприятие  
	2000
	l сорт
	8
	7,5
	1 раз в квартал
	90
	20
	по договоренности 
	деревянные ящики
	имеет место

	4
	Предприятие 
	2100
	l сорт
	15 
	12
	1 раз в месяц
	70
	150
	по договоренности 
	контейнеры
	имеет место

	5
	Предприятие 
	2200
	l сорт
	нет ограничений
	-
	по мере необходимости
	по договоренности 
	10
	поставка в кредит
	тканные мешки
	отсутствует

	6
	Предприятие 
	2100
	ll сорт
	нет ограничений
	-
	по мере необходимости
	по договоренности 
	15
	оплата чеками
	деревянные ящики
	отсутствует

	7
	Предприятие
	1900
	lll сорт
	нет ограничений
	-
	по мере необходимости
	по договоренности 
	8
	предоплата
	деревянные ящики
	отсутствует


Проведите оценку поставщика по следующим критериям:

1. Удаленность.

2. Цены.

3. Сорт.

4. Форма оплаты.

5. Периодичность поставки.

6. Величина поставки.

7. Допустимая производственная мощность.

8. Вид упаковки.

Примените десяти бальную шкалу оценивания с указание коэффициента значимости параметра.
Сделайте вывод о возможном поставщике.

Критерии оценки:

Таблица 1

Критерии оценки сформированности планируемых результатов обучения

	Планируемые результаты обучения
	Критерии

оценивания
	Показатели оценивания, балл

	
	
	2
	3
	4
	5

	способен произвести расчет показателей, провести анализ и сделать выбор
	качество выполнения задания
	неверный расчет показателей
	произведен расчет показателей, допущены несущественные ошибки в оценках и есть затруднения в выборе возможного поставщика
	произведен расчет, данные проанализированы, но студент затрудняется в принятии решения в выборе поставщика
	произведен расчет показателей, дана оценка результата, принято решение о возможном поставщике



Таблица 2

Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения

	Балл
	Уровень
	Оценка

	5
	высокий
	отлично

	4
	выше среднего
	хорошо

	3
	средний
	удовлетворительно

	2
	низкий
	неудовлетворительно


Комплект заданий для контрольной работы № 4
	№п/п
	Реализация за квартал тыс. руб
	Всего реализовано за год, тыс. руб
	Реализация в среднем за квартал, тыс. руб
	Доля с нарастающим итогом
	коэф. Вариации, %
	Группа

	
	1
	2
	3
	4
	
	
	
	
	

	1
	4000
	3700
	3500
	4100
	
	
	
	
	

	2
	240
	300
	340
	400
	
	
	
	
	

	3
	500
	600
	400
	900
	
	
	
	
	

	4
	3300
	1000
	1500
	2000
	
	
	
	
	

	5
	50
	70
	180
	20
	
	
	
	
	

	6
	450
	490
	460
	480
	
	
	
	
	

	7
	1400
	1040
	1200
	1300
	
	
	
	
	

	8
	400
	1600
	2000
	2900
	
	
	
	
	

	9
	3600
	3300
	4000
	3400
	
	
	
	
	

	10
	700
	1000
	1100
	800
	
	
	
	
	


Произвести расчет по методу АВС и XYZ – анализа. Дать рекомендации по формированию и управлению товарными запасами.
Критерии оценки:

Таблица 1

Критерии оценки сформированности планируемых результатов обучения

	Планируемые результаты обучения
	Критерии

оценивания
	Показатели оценивания, балл

	
	
	2
	3
	4
	5

	способен произвести расчет показателей
	качество выполнения задания
	неверно применены формулы и методика расчета показателей
	применена методика и формулы, но студент затруднится в интерпретации полученных результатов
	задания выполнены, но допущены: несущественные математические ошибки в расчетах
	произведен расчет показателей и даны рекомендации



Таблица 2

Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения

	Балл
	Уровень
	Оценка

	5
	высокий
	отлично

	4
	выше среднего
	хорошо

	3
	средний
	удовлетворительно

	2
	низкий
	неудовлетворительно


Комплект заданий для контрольной работы № 5
Оптовая компания «КРЕОЛ», занимающаяся реализацией продуктов питания, решила приобрести склад для расширения границ рынка сбыта. Она предполагает, что годовой грузооборот склада должен составить 19 тыс. тонн при среднем сроке хранения запасов 27 дней. Определить необходимую емкость склада.

Критерии оценки:

Таблица 1

Критерии оценки сформированности планируемых результатов обучения

	Планируемые результаты обучения
	Критерии

оценивания
	Показатели оценивания, балл

	
	
	2
	3
	4
	5

	способен произвести расчет показателей
	качество выполнения задания
	неверно применены формулы и методика расчета показателей
	применена методика и формулы, но допущены существенные ошибки в расчетах показателей
	задания выполнены, но допущены: несущественные математические ошибки в расчетах
	произведен расчет показателей




Таблица 2

Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения

	Балл
	Уровень
	Оценка

	5
	высокий
	отлично

	4
	выше среднего
	хорошо

	3
	средний
	удовлетворительно

	2
	низкий
	неудовлетворительно


Комплект заданий для контрольной работы № 6

Затраты связанные с запуском продукции в производство – 200 руб.  Цена единицы продукции – 1400 руб. Затраты на содержание запасов – 40% цены продукции. 

Каков будет оптимальный размер при производстве продукции на собственном предприятии в количестве 150.000 ед. Свободные средства можно было разместить с доходностью 15 % годовых.

Критерии оценки:

Таблица 1

Критерии оценки сформированности планируемых результатов обучения

	Планируемые результаты обучения
	Критерии

оценивания
	Показатели оценивания, балл

	
	
	2
	3
	4
	5

	способен произвести расчет показателей
	качество выполнения задания
	неверно применены формулы и методика расчета показателей
	применена методика и формулы, но допущены существенные ошибки в расчетах показателей
	задания выполнены, но допущены: несущественные математические ошибки в расчетах
	произведен расчет показателей



Таблица 2

Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения

	Балл
	Уровень
	Оценка

	5
	высокий
	отлично

	4
	выше среднего
	хорошо

	3
	средний
	удовлетворительно

	2
	низкий
	неудовлетворительно


Комплект заданий для контрольной работы №7
Компания действует на местном рынке домашних охранных систем. 

Маркетолог выделяет три целевых сегмента:

1 жители типовых многоквартирных домов;

2 жители новых домов повышенной комфортности;

3 владельцы коттеджей и отдельно стоящих строений.

В качестве основной формы сбыта на всех сегментах рынка используются личные продажи. 

	Показатель
	Сегмент А
	Сегмент В
	Сегмент С

	1. Число клиентов
	70
	100
	150

	2. Нормативная частота посещений в месяц
	4
	2
	0,5

	3. Количество незапланированных посещений в месяц
	10% от количества посещений по плану

	4. Количество несостоявшихся посещений в месяц
	5% от количества посещений по плану

	5. Фонд рабочего времени 1-го агента 
	20 дней

	6. Норма посещений на 1-го агента, в день
	4


Рассчитайте потребность компании в торговых агентах. Предложите рекомендации по повышению производительности труда торговых агентов.
Критерии оценки:

Таблица 1

Критерии оценки сформированности планируемых результатов обучения

	Планируемые результаты обучения
	Критерии

оценивания
	Показатели оценивания, балл

	
	
	2
	3
	4
	5

	способен произвести расчет показателей и дать оценку полученного результата
	качество выполнения задания
	не сделан расчет показателей и отсутствует экономическое обоснование
	допущены существенные ошибки в расчетах показателей

или затруднения в обосновании

рекомендаций
	задания выполнены, но допущены: несущественные математические ошибки в расчетах или слабая позиция в экономическом обосновании результата
	произведен расчет и даны рекомендации по повышению производительности



Таблица 2

Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения

	Балл
	Уровень
	Оценка

	5
	высокий
	отлично

	4
	выше среднего
	хорошо

	3
	средний
	удовлетворительно

	2
	низкий
	неудовлетворительно


Вопросы для самопроверки, диалогов, обсуждений, дискуссий, экспертиз:

Тема 1. Основы логистики

1. Понятие логистики

2. Этапы развития логистики.

3. Факторы развития логистики.

4. Новизна логистического подхода

5. Функции логистики.

6. Экономический эффект применения логистики.

7. Правило логистики

8. Виды логистики

9. Основные понятия и категории логистики: логистическая система, звено логистической системы, логистическая цепь, логистические операции

10. Материальный поток: понятие, виды и характеристика.

Тема 2. Транспортная логистика

1. Сущность и задачи транспортной логистики.

2. Характеристика транспортных систем и выбор вида транспорта

3. Материально-техническая база транспортных систем

4. План перевозок

5. Составление маршрутов движения

6. Технико-эксплуатационные показатели работы подвижного состава

Тема 3. Закупочная логистика
1. Сущность закупочной логистики.

2. Цели и задачи закупочной логистики.

3. Организация закупочной деятельности на предприятии.

4. Задача «произвести или закупить»

5. Определение оптимальной величины заказа. Расчет полных издержек на заказ

6. Поиск и выбор поставщика.

7. Методы снабжения предприятия.

8. Система поставок «точно в срок».

9. Правовые основы закупок.

Тема 4. Логистика запасов

1. Понятие и цели формирования запаса.

2. Цели и задачи логистики в управлении запасами.

3. Виды запасов. 

4. Системы контроля за состоянием запасов. (Система АВС – анализа. Система ХУZ – анализ. Система с фиксированным размером запаса. Система с фиксированной периодичностью пополнения запаса. Система минимума – максимума).

Тема 5. Логистика складирования
1. Понятие логистики.

2. Виды логистики.

3. Функции логистики.

4. Склад как элемент логистической системы.

5. Организация складских процессов с элементами логистики.

Тема 6. Производственная логистика
1. Концепция логистики в организации производства.

2. Толкающие системы управления в производстве.

3. Тянущие системы в управлении на производстве.

Тема 7. Распределительная (сбытовая) логистика
1. Понятие, цели и задачи распределительной логистики.

2. Каналы распределения товаров.

3. Основные правила распределительной логистики.

Критерии оценки:

Таблица 1

Критерии оценки сформированности планируемых результатов обучения

	Планируемые результаты обучения
	Критерии

оценивания
	Показатели оценивания, балл

	
	
	2
	3
	4
	5

	знание теории предмета Логистика
	знание теоретических основ предмета
	не знает
	знает основы дисциплины, но допускает существенные ошибки
	знает теорию предмета, но допускает неточности
	знает теоретические положения по всем блокам  дисциплины


*Средствами оценки уровня освоения является выполнение тестовых заданий 
Таблица 2

Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения

	Балл
	Уровень
	Оценка

	5
	высокий
	отлично

	4
	выше среднего
	хорошо

	3
	средний
	удовлетворительно

	2
	низкий
	неудовлетворительно


Тесты

1. Что такое логистика?

искусство перевозки

философия бизнеса

искусство управления материальным потоком

предпринимательская деятельность

2. Принципиальным отличием логистического подхода к управлению от традиционного является?

рассмотрение в качестве объекта управления отдельного подразделения, предприятия

рассмотрение в качестве объекта управления сквозного материального потока

рассмотрение в качестве объекта управления взаимодействие предприятия с внешней средой при организации материального потока

3. Логистика – это ?

практическая наука о доставке грузов

наука о логике

наука об управлении информационными и материальными потоками в процессе движения товаров

управление финансами

4. Какое направление не входит в классическую компетенцию логистики?

Складирование

Производство

Закупки

Продажи 

5. Одной из основных целей логистики является:

стратегическое планирование

создание мотивации среди персонала

контроль качества и количества груза

обеспечение комплексного бухгалтерского учета и контроля

6. В чем выражается концепция логистической системы?

в управлении распределением

в управлении материалами

в функции предпринимательства

7. Что из перечисленного ниже является основным объектом логистики?

материальные ресурсы

грузооборот

материальный поток

финансы

8. С точки зрения логистического подхода объектом управления на макроуровне является:

служба снабжения

сквозной материальный поток

служба сбыта

кадры

9. К вспомогательным логистическим функциям относят

закупки, хранение, складская и производственная переработка, подбор заказов

снабжение, складирование, транспортировка, распределение

снабжение, производство, сбыт

складирование, грузопереработка, упаковка, послепродажный сервис, информационная поддержка

10. Какая из перечисленных функций является прямой функцией менеджера по логистике?

разработка рекомендаций по снятию с производства устаревшей продукции

выбор транспорта

реклама

рыночные исследования

11. Основополагающим принципом управления является

возможность использования всех ресурсов для достижения результатов при минимальных затратах

наличие управляющего и управляемого объекта

дифференциация логистической системы по отдельным элементам

наличие обратной связи

12. Область логистики, решающая локальные вопросы в рамках отдельных звеньев и элементов логистики и осуществляющая управление материальными и информационными потоками на внутрипроизводственном (внутрифирменном) уровне. – это

Макрологистика

Мезологистика

Микрологистика

13. Какая из перечисленных систем, обеспечивающих продвижение материального потока, является макрологистической?

взаимосвязанные участники цепи, обеспечивающие продвижение материального потока в пределах металлургического комбината

крупная железнодорожная станция

связанные договорами поставщик, покупатель и транспортная организация

крупный аэропорт

14. Логистические операции, происходящие внутри системы?

Многосторонние

Двусторонние

Односторонние

15. Что является фактором развития логистики?

всемирная депрессия 30-х годов

азиатский кризис 96 года

развитие рынка покупателя

принятое постановление ООН

16. Какой термин чужд логистике?

"Любой ценой"

"Цена-Качество"

"Точно-в-срок"

"До двери"

17. Какой показатель является основой для анализа системы логистики?

общие издержки

предельные издержки

постоянные издержки

переменные издержки

18. В логистической системе при организации транспортировки продукции решается следующие задачи (укажите, что не относится):

оптимальное использование производственных площадей

наилучшее использование контейнеров и поддонов

эффективное использование транспорта

составление графиков обслуживания потребителей

19. Основополагающим критерием при выборе средства транспортировки является?

скорость перевозки

стоимость перевозки (тариф)

доступность транспортного средства

надежность

20. Себестоимость перевозок зависит от

объема выполненной работы и затраченных на нее средств

производительности транспортных средств

коэффициента грузоподъемности и пробега

21. Определите верную последовательность транспортных средств по признаку удорожания перевозки

авиа, трубопроводный, железнодорожный, автотранспорт

трубопроводный, водный, железнодорожный, автомобильный, воздушный транспорт

железнодорожный, водный, автомобильный, воздушный транспорт

водный, железнодорожный, автомобильный, воздушный транспорт

22. Что относят к достоинствам железнодорожного транспорта:

доставка грузов «от двери до двери» без необходимости дополнительной перегрузки

низкое потребление топлива

высокая пропускная и провозная способность

надежность и массовость перевозки в сочетании с низкой себестоимостью

23. К закупочной логистике не относится...

выбор поставщика

реклама товаров

контроль качества сырья и материалов

закупка оборудования

24. Что из перечисленного относят к задачам закупочной деятельности

когда продать продукт

решение «закупить или произвести»

какие запасы отправить в производство

выбор цены готовой продукции 

25. Основная цель закупочной логистики?

доведение ресурсов до производственных подразделений

соблюдение требований производства по качеству сырья и материалов

удовлетворение потребностей производства в материалах с максимально возможной экономической эффективностью

минимизация транспортных расходов

26. Укажите правильную формулу расчета полных издержек на закупку

C= PV + h

С=AV/q + PV + hq/2

С=√2AV/h + PV + h

27. К методам расчета поставок относится определение...?

потребности в материалах

потребности в рабочей силе

экономичного размера заказов

оптимального размера производимой партии

28. Оптимальный размер заказа определяется по:

критерии минимизации совокупных затрат на хранение и повторение заказа

минимизации совокупных затрат на закупку

критерию минимизации затрат на хранение

максимизации прибыли от реализации

29. В формуле расчета полных издержек величина q - это?

объем заказа и поставки

объем кредитования

объем производства

объем продаж

30. Тендер – это...?

конкурс на закупку

вид договора

транспортное средство

вид тары

31. Как рассчитать величину закупки?

З = потребность – остаток – заказанное ранее

З = потребность – остаток

З = потребность + заказанное ранее – остаток

З = потребность + остаток – заказанное ранее

32. Укажите правильную формулу расчету оптимального размера заказа

2qh/V

√2AV/h

2h/q

√АV/h

33. Назовите основные критерии выбора поставщика?

длительности отношений с поставщиком

географическое положение

маркировка и упаковка

цена и качество продукции

34. К функциям закупочной логистики относится...?

выбор типа транспортного средства

планирование процесса реализации

сегментация потребительского рынка

выбор поставщиков

35. Какие задачи решает логистический подход в управлении запасами?

минимизация затрат на хранение

эффективное производство

рост объема производства

рост товарооборота

36. К какой группе относят товары с колебанием спроса свыше 50%?

Z

У

Х

37. Выберите систему для которой свойственен непрерывный контроль остатков запаса?

система с фиксированным размером заказа

система с фиксированной периодичностью

система минимума - максимума

38. Как называют систему в которой объем поставки будет постоянной величиной?

система XУZ

система с фиксированным размером заказа

система с фиксированной периодичностью поставки

система АВС

39. К какой группе товаров следует отнести товары категории С?

редкого спроса

среднего спроса

повседневного спроса

40. Выберите метод определения места расположения склада

центр тяжести

метод дворника

метод Гаусса

метод вариации

41. Какой элемент складской системы решает задачу: повышение использования потенциала емкости склада

Стеллаж

Комплектация

Конфигурация

Упаковка 

42. В чем выражается рентабельность склада?

общие затраты на хранение

отношение товарооборота к затратам

выручка от реализации

отношение затрат к доходности

43. Что относят к полезной площади склада?

приемочная площадка

площадь под хранение товара

площадь служебных помещений

площадь проходов и проездов

44. Что относят к базовой функции склада?

Временное размещение и хранение

заключение договоров поставки

анализ структуры запасов

разработка маршрутов движения

45. Какая из системы работает на основе заказов?

Специфическая

Толкающая

Тянущая

гармоничная

46. Укажите какие системы основаны на прогнозировании и детальном планировании

толкающие системы

тянущие системы

гибкие системы

классические системы

47. Канал распределения - это...?

канал товародвижения

совокупность посредников, участвующих в продвижении продукта

источники финансовых средств

метод управления предприятием

48. Укажите цели/задачи участия посредников в системе товародвижения

расширение региона сбыта

изменение качества продукции

повышение цены товара

снижение доступности товара

49. В чем заключается основное плавило распределительной логистики?

приближение логистической цепи к потребителю

отдаление складского центра от потребителя

максимально сокращение издержек на перевозку

согласование сроков и графиков доставки

50. Причины возникновения распределительной логистики?

совершенствование производства

рост производительности труда

совершенствование транспортно-экспедиционной системы

изменение системы управления

Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения
	Процент правильно выполненных заданий
	Уровень
	Оценка

	100 % - 85 %
	высокий
	отлично

	84 % – 70 %
	выше среднего
	хорошо

	69 % - 55 %
	средний
	удовлетворительно

	менее 55%
	низкий
	неудовлетворительно


Вопросы к зачету 
1. Этапы развития логистики.
3. Сущность, виды логистики.

4. Факторы, определившие развитие логистики

5. Цели, задачи и функции логистики.

6. Сущность и задачи транспортной логистики.

7. Виды транспортных систем и их материально-техническая база.

8. Критерии выбора вида транспорта

9. Составление плана перевозок.

10. Маршруты движения автотранспорта. 
11. Транспортная характеристика грузов. Маркировка товара.

12. Сущность и задачи закупочной деятельности.

13. Определение потребности в закупаемом материале 

14. Этапы планирования закупочной деятельности.

15.  Определение потребности в материальных ресурсах

16. Задача «закупить» или «производить».

17. Основные методы закупок.

18.  Поиск и выбор поставщика.

19.  Документальное оформление заказа.

20.  Системы снабжения материальными ресурсами.

21.  Значение логистики в процессе управления запасами.

22.  Основные методы запасов

23.  Расчет оптимальной величины запаса.

24. Системы контроля за состояние запасов на предприятии.

25. Значение и функции складов.

26. Классификация складов.

27. Требования предъявляемы к устройству складов.

28. Сущность, задачи производственной логистики

29. Виды построения производственных логистических систем

30. Понятие и задачи распределительной логистики.

31. Основные каналы распределения продукции.

32. Виды посредников.

33. Понятие информационного потока в логистике.

34. Логистические информационные системы.

Методические материалы

Критерии оценки:

(критерии и показателей оценки сформированности планируемых результатов обучения)

	Планируемые результаты обучения
	Показатели оценивания, балл

	
	2
	3
	4
	5

	знать программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам
	не знает программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам
	частично знает программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам
	не в полной мере знает программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам
	программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам

	уметь 
реализовывать программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам
	не умеет реализовывать программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам
	умеет реализовывать программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам, но допускает существенные ошибки
	умеет реализовывать программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам, но допускает несущественные ошибки
	умеет реализовывать программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам

	владеть способностью 
реализовывать программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам
	не владеет способностью реализовывать программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам
	частично владеет способностью реализовывать программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам
	владеет способностью реализовывать программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам, но требует консультации педагога
	владеет способностью реализовывать программы профессионального обучения, среднего профессионального образования и (или) дополнительные профессиональные программы по учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам


Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения
	Балл
	Уровень
	Оценка

	от 18 до  20
	высокий
	отлично / зачтено

	от 14 до  17
	выше среднего
	хорошо / зачтено

	от 10 до  13
	средний
	удовлетворительно / зачтено

	от 0 до  9 
	низкий
	неудовлетворительно / не зачтено


Оценочные и методические материалы учебной дисциплине (модуля) составлены:

Метлина А.Е., к.э.н., доцент кафедры ЭиМПЭ 
Сеть магазинов
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Завод - производитель


сахарного песка





Оптовая база








