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1. МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОП)

Цикл (раздел) ОП: ФТД

1.1 Дисциплины (модули) и практики, содержательно связанные с данной дисциплиной (модулем):

1.1.1 Формирование психологически безопасной образовательной среды

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ),

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОП

Код и наименование

компетенции

Код и наименование индикатора

достижения компетенций

Планируемые результаты обучения

ПК-2 Способен осваивать

специальные знания в

предметной и (или)

профессиональной области

(ях), осуществлять их

критический анализ и

создавать на их основе новые

знания и (или) технологии и

(или) методы

профессиональной

деятельности по профилю

образовательной программы

ИПК-2.1 Определяет на основе

специальных научно-теоретических знаний

специфику развития конкретных узких

направлений развития предметной области

или области профессиональной

деятельности, формулирует цели и задачи

дальнейших исследований

ИПК-2.2 Осуществляет исследования в

области специальных научно-теоретических

знаний, формулирует новые знания

прикладного характера и (или) технологии и

(или) методы профессиональной

деятельности по профилю образовательной

программы, осуществляет их апробацию и

проводит экспертизу эффективности

результатов

Знать:

знать нормативные документы в предметной

области профессиональной деятельности и

в культурно-просветительской работе;

знать аспекты междисциплинарного и

межведомственного взаимодействия;

Уметь:

уметь вести культурно-просветительскую

работу в предметной области знаний;

уметь организовывать взаимодействие

специалистов в смежных областях знаний

для решения общих профессиональных

задач

Владеть:

владеть знаниями в предметной области

профессиональных знаний;

владеть навыками организации

междисциплинарного и межведомственного

взаимодействия специалистов в решении

профессиональных задач;

Наименование разделов и тем /вид занятия/ Всего

часов

 Семестр№

п/п

3. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ),

СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ И ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ)

ПП

 Раздел 1. Введение в предмет дифференциальной психологии

1.1 Дифференциальная психология как отрасль психологического знания. Объект и

предмет дифференциальной психологии. /Пр/

22 –

1.2 История становления дифференциальной психологии как самостоятельной науки.

Главные темы исследований дифференциальной психологии. Основные понятия

дифференциальной психологии. Методы исследования дифференциальной

психологии. /Ср/

42 –

 Раздел 2. Теоретические проблемы исследования индивидуальности человека
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2.1 Понятие интегральной индивидуальности, принципы системного подхода к

изучению

индивидуальности в работах С.Л. Рубинштейна, Б.Г. Ананьева, П.К. Анохина, В.С.

Мерлина, Б.Ф. Ломова. Современные тенденции развития дифференциальной

психологии, индивидные характеристики, асимметрия полушарий, темперамент,

возраст, пол, характер в структуре индивидуальности. Индивидуальные различия в

поведенческих характеристиках. Диапазон и распределение индивидуальных

различий. Основные факторы происхождения индивидуальных различий и

становления индивидуальности: наследственность и среда, врожденное и

приобретенное. Подструктуры индивидуальности — мотивация, темперамент,

способности, характер и связывающие их структурообразующие признаки:

эмоциональность, активность, саморегуляция и побуждения.

Понятие интегральной индивидуальности, принципы системного подхода к

изучению

индивидуальности в работах С.Л. Рубинштейна, Б.Г. Ананьева, П.К. Анохина, В.С.

Мерлина, Б.Ф. Ломова. Современные тенденции развития дифференциальной

психологии, индивидные характеристики, асимметрия полушарий, темперамент,

возраст, пол, характер в структуре индивидуальности. Индивидуальные различия в

поведенческих характеристиках. Диапазон и распределение индивидуальных

различий. Основные факторы происхождения индивидуальных различий и

становления индивидуальности: наследственность и среда, врожденное и

приобретенное. Подструктуры индивидуальности — мотивация, темперамент,

способности, характер и связывающие их структурообразующие признаки:

эмоциональность, активность, саморегуляция и побуждения.

Понятие интегральной индивидуальности, принципы системного подхода к

изучению

индивидуальности в работах С.Л. Рубинштейна, Б.Г. Ананьева, П.К. Анохина, В.С.

Мерлина, Б.Ф. Ломова. Современные тенденции развития дифференциальной

психологии, индивидные характеристики, асимметрия полушарий, темперамент,

возраст, пол, характер в структуре индивидуальности. Индивидуальные различия в

поведенческих характеристиках. Диапазон и распределение индивидуальных

различий. Основные факторы происхождения индивидуальных различий и

становления индивидуальности: наследственность и среда, врожденное и

приобретенное. Подструктуры индивидуальности — мотивация, темперамент,

способности, характер и связывающие их структурообразующие признаки:

эмоциональность, активность, саморегуляция и побуждения.

Понятие интегральной индивидуальности, принципы системного подхода к

изучению

индивидуальности в работах С.Л. Рубинштейна, Б.Г. Ананьева, П.К. Анохина, В.С.

Мерлина, Б.Ф. Ломова. Современные тенденции развития дифференциальной

психологии, индивидные характеристики, асимметрия полушарий, темперамент,

возраст, пол, характер в структуре индивидуальности. Индивидуальные различия в

поведенческих характеристиках. Диапазон и распределение индивидуальных

различий. Основные факторы происхождения индивидуальных различий и

становления индивидуальности: наследственность и среда, врожденное и

приобретенное. Подструктуры индивидуальности — мотивация, темперамент,

способности, характер и связывающие их структурообразующие признаки:

эмоциональность, активность, саморегуляция и побуждения. /Ср/

202 –

 Раздел 3. Методы исследования индивидуальности человека и применение системной модели распознавания

разноуровневых характеристик индивидуальности

3.1 Межполушарная асимметрия в познавательных процессах, в характере,

нейродинамические и психодинамические особенности личности, типология

характеров /Пр/

22 –

3.2 Индивидуальность и личность в поведении и общении. Индивидуальные различия

в факторах риска. Роль индивидуально-типологических различий в формировании

индивидуального стиля и результативности спортивной, учебной и трудовой

деятельности. Значение индивидуальных различий в профессиональном

отборе. /Ср/

42 –

Примечание: ПП – практическая подготовка.
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4. ТРУДОЁМКОСТЬ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ,

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ И ФОРМАМ КОНТРОЛЯ

Объем в зачетных единицах: 1 з.е.,   в академических часах: 36 акад. час.

зачеты 2

Формы контроля  в семестрах:

Вид занятий Распределение по семестрам (в академических часах)

Итого 2

РУП РПД РУП РПД

Всего ПП Всего ПП Всего ПП Всего ПП

Практические занятия 4 – 4 – 4 – 4 –

Самостоятельная работа 28 – 28 – 28 – 28 –

Промежуточная аттестация 4 – 4 – 4 – 4 –

Итого часов 36 – 36 – 36 – 36 –

№

п/п

Автор(ы),

составитель(и)

Заглавие Издательство, год,

количество страниц

5.1. Учебная литература *

5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

1 Гадельшина Т. Г.,

Шелехов И. Л.,

Жигинас Н. В.

Методология и методы психолого-педагогических

исследований: учебно-методический комплекс :

методическое пособие для вузов

Томск: Изд-во ТГПУ, 2010. –

206, [1] с.

2 Аксенов М. М. Клиническая психология: учебное пособие для вузов Томск: Изд-во ТГПУ, 2008. –

581 с.

5.2. Перечень электронных образовательных ресурсов, современных профессиональных баз данных и

информационных справочных систем, необходимых для освоения учебной дисциплины (модуля) *
1 ЭБС «Айбукс» (http://ibooks.ru)

2 Научная библиотека им. А.М. Волкова ТГПУ (https://libserv.tspu.edu.ru/)

3 ЭБС "Лань" (http://e.lanbook.com)

4 ЭБС IPRbooks (Библиокомплектатор для лиц с ОВЗ) (http://iprbookshop.ru/)

5 ЭБС Университетская библиотека онлайн (https://biblioclub.ru)

6 Федеральный портал «Российское образование» (http://www.edu.ru)

7 Словари и энциклопедии (http://dic.academic.ru)

8 «Педагогическая библиотека» (http://pedlib.ru)

9 Библиотека «Гумер» (http://www.gumer.info)

5.3. Перечень программного обеспечения (лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения,

в т.ч. отечественного производства), используемого при осуществлении образовательного процесса

по учебной дисциплине (модулю)

1 Стандартный офисный пакет

Cвободно распространяемое и/или проприетарное (коммерческое) программное обеспечение, включающее

текстовый процессор, табличный процессор, программу подготовки презентаций.

* Примечание к разделу.

Дата обращения к электронным учебным изданиям (включая электронные издания из электронных библиотечных

систем), электронным образовательным ресурсам, современным профессиональным базам данных и информационным

справочным системам совпадает с датой утверждения рабочей программы учебной дисциплины (модуля).

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ  (МОДУЛЮ)

6.1. Учебная аудитория для проведения:

– занятий семинарского (практического) типа,

– групповых и индивидуальных консультаций,

– текущего контроля и промежуточной аттестации.

ОСНАЩЕНИЕ:

Учебная аудитория, укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими

для представления учебной информации большой аудитории, для проведения занятий лекционного типа, практических

http://ibooks.ru
https://libserv.tspu.edu.ru/
http://e.lanbook.com
http://iprbookshop.ru/
https://biblioclub.ru
http://www.edu.ru
http://dic.academic.ru
http://pedlib.ru
http://www.gumer.info
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занятий (семинарского типа), курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. Для проведения занятий лекционного типа обучающимся

предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические

иллюстрации.

 6.2. Помещения для самостоятельной работы обучающихся.

ОСНАЩЕНИЕ:

Помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные учебной мебелью. Рабочие места обучающихся

оборудованы компьютерной техникой и подключены в локальную вычислительную сеть, в т.ч. с использованием

беспроводного Wi-Fi подключения, с возможностью выхода в глобальную сеть Интернет и с доступом в электронную

информационно-образовательную среду.

ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ:

Комплект cвободно распространяемого программного обеспечения или проприетарного (коммерческого) программного

обеспечения, включая

– браузер,

– просмотрщики pdf- и djvu-файлов,

– офисный пакет (в т.ч. текстовый процессор, табличный процессор, программа подготовки презентаций).

 6.3. Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ

ПО ОСВОЕНИЮ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Самостоятельная работа обучающихся - это активные формы индивидуальной и коллективной деятельности,

направленные на закрепление пройденного материала, формирование умений и навыков быстро решать поставленные

задачи. Самостоятельная работа предполагает не пассивное «поглощение» готовой информации, а ее поиск и творческое

усвоение. Самостоятельная работа призвана подготовить обучающегося к самостоятельной деятельности в будущем.

Основные формы самостоятельной учебной работы:

- работа над конспектом лекции: лекции - основной источник информации по многим дисциплинам, позволяющий

не только изучить материал, но и получить представление о наличии других источников, сопоставить разные взгляды на

основные проблемы данного курса. Лекции предоставляют возможность «интерактивного» обучения, когда есть

возможность задавать преподавателю вопросы и получать на них ответы. Поэтому имеет смысл находить время для хотя

бы беглого просмотра информации по материалу лекций (учебники, справочники и пр.) и непонятные, а также

дискуссионные моменты обсуждать с преподавателем, другими студентами;

- подготовка к практическому / семинарскому занятию: производится, как правило, с использованием методических

пособий, состоит в теоретической подготовке (особенно для семинаров) и выполнении практических заданий (решение

задач, ответы на вопросы и т.д.). Подготовка к семинарскому занятию производится по правилам выполнения задания

практической работы, обычно по определенному вопросу и более или менее узкому кругу литературы (часто всего два-три

учебных пособия);

- доработка конспекта лекции с применением учебника, методической литературы, дополнительной литературы: этот

вид самостоятельной работы обучающихся особенно важен в том случае, когда изучаемый предмет содержит много

неоднозначно трактуемых вопросов, проблем. Тогда преподаватель заведомо не может успеть изложить различные точки

зрения, и обучающийся должен ознакомиться с ними по имеющейся литературе. Кроме того, рабочая программа

дисциплины предполагает рассмотрение некоторых относительно несложных тем только во время самостоятельной

работы;

- подбор, изучение, анализ и конспектирование рекомендованной литературы;

- самостоятельное изучение отдельных тем, параграфов;

- подготовка к зачету: данная форма СРС может быть весьма разнообразной по своей сути, так как сам зачет бывает

различным. Он проводится в письменной или устной форме, причем преподаватель может включать в него вопросы как

практических занятий, так и лекционных (что особенно уместно, когда по данному предмету не сдается экзамен). Одно из

главных правил - представлять себе общую логику дисциплины, что достигается проработкой планов лекций,

составлением опорных конспектов, схем, таблиц. Фактически основной вид подготовки к зачету - «свертывание» большого

объема информации в компактный вид, а также тренировка в ее «развертывании» (примеры к теории, выведение одних

закономерностей из других и т.д.). Владение этими технологиями обеспечивает более половины успеха.

 

7.1. Методические рекомендации для обучающихся по освоению учебной дисциплины (модуля)

8. ОЦЕНОЧНЫЕ И МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО

КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)

Представлены в Приложении.
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