

	Пояснительная записка
1. Назначение оценочных средств и методических материалов. Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образовательных достижений обучающихся, осваивающих (освоивших) программу учебной дисциплины (модуля) Основы технологического предпринимательства.
2. Оценочные средства и методические материалы включают контрольные материалы для проведения текущего и промежуточной аттестации в форме тестовых заданий, темы докладов, темы рефератов, вопросы к зачету и экзамену.
3. Структура и содержание заданий разработаны в соответствии с рабочей программой учебной дисциплины (модуля) Основы технологического предпринимательства.
4. Перечень компетенций, формируемых дисциплиной:
УК-9: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности
ПК-1: Способен осваивать и использовать теоретические знания и практические умения и навыки в предметной области при решении профессиональных задач
5. Проверка и оценка результатов выполнения заданий
Формируется в соответствии с критериями и шкалами оценивания по каждому виду контроля.
















Наименование оценочных средств по контролируемым разделам дисциплины (модуля) «Основы технологического предпринимательства»
	№ п/п
	Контролируемые темы (разделы) дисциплины
	Код контролируемой компетенции
 (или ее части)
	Наименование 
оценочного средства 

	1
	Введение в Основы предпринимательства.
	УК-9, ПК-1
	Доклад

	2
	Предпринимательская идея и ее реализация
	УК-9, ПК-1
	Доклад

	3
	Этика и культура предпринимательства.
	УК-9, ПК-1
	Реферат

	4
	Предпринимательский капитал. Способы его формирования
	УК-9, ПК-1
	Реферат

	5
	Типология предпринимательства
	УК-9, ПК-1
	Реферат

	6
	Назначение и структура бизнес-плана.
	УК-9, ПК-1
	Доклад

	7
	Учреждение предприятий. Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности
	УК-9, ПК-1
	Тест

	8
	Возможные формы партнерской связи
	УК-9, ПК-1
	Доклад

	9
	Организация и регистрация предприятия (пакет необходимых документов)
	УК-9, ПК-1
	Доклад

	10
	Менеджмент и маркетинг в предпринимательстве
	УК-9, ПК-1
	Реферат

	11
	Организационная структура предприятия
	УК-9, ПК-1
	Реферат

	12
	Налогообложение предприятия.
	УК-9, ПК-1
	Тест

	13
	Предпринимательская среда
	УК-9, ПК-1
	Экзамен

	14
	Основы бухгалтерского учета на малом предприятии. Финансовый план предприятия.
	УК-9, ПК-1
	Реферат

	15
	Основы предпринимательского права.
	УК-9, ПК-1
	Доклад

	16
	Анализ результатов деятельности предприятия
	УК-9, ПК-1
	Тест

	17
	Проблемы и перспективы развития малого бизнеса в РФ
	УК-9, ПК-1
	Доклад






Тест 

1 Элемент бизнеса, инициативная самостоятельная деятельность, осуществляемая на свой риск и под свою имущественную ответственность гражданами по производству продукции, выполнению работ и оказанию услуг с целью получения прибыли:
А) Предприятие
Б) Фирма
В) Предпринимательство
Г) Бизнес
2 Признаки, позволяющие выяснить и однозначно определить принадлежность участниками соответствующей доли прибыли фирмы, распределение рисков между участниками, в том числе, в случае прекращения деятельности фирмы:
А) Организационно-управленческие
Б) Финансово-экономические
В) Экономические
Г) Правовые
3 К организационно-управленческим признакам не относится:
А) участие в управлении фирмой
Б) подбор, расстановка и использование наемного труда
В) участие в распределении прибылей
Г) автономность производственной деятельности
4 Деятельность связана с производством и обменными операциями между предпринимателем и другими элементами хозяйственной среды — это:
А) функции бизнеса
Б) задачи бизнеса
В) объекты бизнеса
Г) признаки бизнеса
5 Мобилизация капитала за счет инвесторов и кредиторов; накопления дохода от продажи — это функция бизнеса:
А) маркетинг
Б) кадровая
В) производственная
Г) ведение финансов и учета
6 Отбор и прием на работу работников в соответствии с потребностями бизнеса — это функция бизнеса:
А) производственная
Б) ведение финансов и учета
В) маркетинг
Г) кадровая
7 Преобразование сырья и др. поставок на такой вид продукции, который пригоден для продажи клиентам фирмы — это функция бизнеса:
А) производственная
Б) маркетинг
В) кадровая
Г) ведение финансов и учета
8 Человеческая деятельность, ориентированная на успех, а, следовательно, получение прибыли, предусматривает новаторство, как основное средство деятельности:
А) Предпринимательство как тип экономического мышления
Б) Предпринимательство
В) Основы предпринимательской деятельности
Г) Бизнес

9 К основным задачам, которые нужно решать в начале предпринимательской деятельности не относятся:
А) Выбор местоположения фирмы
Б) Отбор кадров
В) Выбор формы предпринимательской деятельности
Г) Финансирование и инвестирование
10 Признаки, характеризующие юридические аспекты образования уставного фонда фирмы, статуса участника фирмы, регулирующие имущественные отношения между участниками и фирмой:
А) Организационно управленческие
Б) Финансово-экономические
В) Экономические
Г) Правовые
11 Определение потребностей потребителей и управления процесса обмена между предпринимателем и его контрагентами — это функция бизнеса:
А) производственная
Б) ведение финансов и учета
В) маркетинг
Г) кадровая
12 К не основным направлениям деятельности относится:
А) поддержка предпринимательства
Б) ведение финансов и учета
В) производственная
Г) кадровая
13 Внедрение предпринимательских идей, инициативы и опыта управления — это функция бизнеса:
А) поддержка предпринимательства
Б) ведение финансов и учета
В) производственная
Г) кадровая
14 Решать, как использовать свою собственность имеет право:
А) предприниматель
Б) владелец
В) каждый человек
15 Использовать свои ресурсы по собственному желанию имеет право:
А) предприниматель
Б) владелец
В) каждый человек
16 Денежное выражение товара, проявление закона стоимости:
А) спрос
Б) предложение
В) тактика
Г) цена.

Проверка и оценка результатов выполнения заданий
Оценка выставляется в 4-х  балльной шкале:
- оценка «отлично» выставляется в случае, если студент выполнил 87-100% заданий;
- оценка «хорошо» - если студент выполнил 75-86% заданий;
- оценка «удовлетворительно» -  если студент выполнил 50-74% заданий;
- оценка «неудовлетворительно» - менее 50% заданий.

Темы рефератов

1. Перспективы развития малого предпринимательства в России 
2. Российское предпринимательство с позиции христианской морали
3. Портрет отечественного предпринимателя.
4. Контроль предпринимательской деятельности.
5. Доходность и риск.
6. Денежный рынок.
7. Дивидендная политика.
8. Рациональная заемная политика.
9. Рынок капитала.
10. Страховой бизнес.
11. Формы индивидуального предпринимательства.
12. Партнерские связи в предпринимательстве.
13. Механизм функционирования предприятий различных организационно-правовых форм.
14. Планирование предпринимательской деятельности и оценка ее эффективности.
15. Антикризисное управление предприятием.
16. Государственное регулирование предпринимательской деятельности.

Краткая характеристика продукта деятельности студента — реферата
Продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой краткое изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа определенной научной (учебно- исследовательской) темы, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на неё.
Реферат – сбор и представление исчерпывающей информации по заданной теме из различных источников, приведение интересных фактов, статистических данных.

Требования к структуре и оформлению реферата
1) титульный лист (оформляется по образцу, утвержденному кафедрой);
2) план работы с указанием страниц каждого пункта;
3) введение (обоснование актуальности выбранной для изучения темы для теории и практики, для автора реферата);
4) текстовое изложение материала по вопросам плана с необходимыми ссылками на источники, использованные автором реферата, с изложением собственной авторской позиции к обсуждаемой теме);
5) заключение;
6) список использованной литературы;
7) приложения, которые состоят из таблиц, фотографий, диаграмм, графиков, рисунков, схем (необязательная часть реферата).

Критерии оценки:
Оцениваются умение структурировать, выделять главное и обобщать материал, умение работать с библиографическим материалом, грамотность представленного текста, соответствие оформления реферата принятым на факультете технологии и предпринимательства нормам, логическая структура выступления, ответы на дополнительные вопросы преподавателя после защиты реферата.

	Шкала оценивания

	неудовлетворительно
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично

	Отсутствует обоснование актуальности темы реферата, цель и задачи, объект и предмет исследования не сформулированы. Проблемы для обсуждения представлена нечетко, вызывает возражения. Встречаются многочисленные орфографические, пунктуационные и стилистические ошибки. Научный стиль изложения повсеместно в тексте реферата нарушается. объем реферата и количество использованных первоисточников недостаточно для полного раскрытия проблемы по теме исследования. 
Отсутствует правильный ответ даже после наводящих вопросов.
	Цель и задачи сформулированы верно, актуальность темы недостаточно обоснована, отсутствует объект и предмет исследования. В тексте реферата встречаются отдельные орфографические, пунктуационные и стилистические ошибки. Объем реферата и количество использованных первоисточников недостаточно для полного раскрытия проблемы по теме исследования. Показано знание основных понятий раздела учебного модуля, но правильный ответ дан только после наводящих вопросов.
	Актуальность темы обоснована, содержание реферата соответствует теме исследования. Выводы по работе сформулированы. Представленный материал систематизирован и структурирован. Показано достаточно полное знание и понимание раздела модуля, без значительных пробелов. В тексте реферата встречаются отдельные опечатки, погрешности стилистики изложения.
Требования к оформлению и объему материала соблюдены.
Ответы на дополнительные вопросы преподавателя неполные.
	Актуальность проблемы обоснована, содержание реферата соответствует теме, точно сформулированы цель, задачи, объект, предмет. Представленный материал систематизирован и структурирован. Представлены и проанализированы различные точки зрения по проблеме исследования. Полностью раскрыты основные понятия. Терминология использована грамотно. Орфографические, пунктуационные и стилистические ошибки отсутствуют. Уместное и достаточное цитирование первоисточников. Стиль изложения материала научный. Требования к оформлению и объему материала соблюдены.
Ответ правильный, материал изложен грамотно и четко, проиллюстрирован примерами. Свободно владеет учебным материалом.



Доклады на семинаре
Темы для подготовки к докладам:
1. Сформулируйте понятие «сделка»  и дайте классификацию сделок.
2. Какие формы лизинга нашли отражение в законе о финансовой аренде?
3. Назовите основные типы и виды франчайзинга и охарактеризуйте их.
4. Каковы основные направления сотрудничества партнеров?
5. В чем сущность оперативного, возвратного и финансового лизинга? В чем сущность лизинговой сделки? Что понимается под лизинговыми платежами?
6. Дайте определение предпринимательской деятельности, характеристику объекта и субъекта предпринимательской деятельности.
7. Охарактеризуйте разнообразие видов предпринимательской деятельности.
8. Дайте характеристику некоммерческих и коммерческих организаций, охарактеризуйте основные организационно-правовые формы коммерческих предприятий. Организационно-правовые формы НКО.
9. Какие виды предпринимательской деятельности подлежат лицензированию?
10. Что представляют собой финансовые ресурсы предприятия? Каковы их функции?
11. Раскройте механизм амортизации.
12. Что включает имущество предприятия?

Критерии и показатели, используемые при оценивании доклада

	Характеристика
	Требования к структуре и оформлению

	Продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой публичное выступление по представлению полученных результатов решения определенной учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы
	1) сообщение (выступление);
2) вопросы к докладчику;
3) комментарии и замечания к докладчику; обсуждение содержания доклада, его теоретических и методических достоинств и недостатков, дополнения и замечания по нему;
4) ответное заключительное слово докладчика;
5) заключение преподавателя



Алгоритм оценивания выступления, сообщения на семинаре 
	Показатели
	Балл

	Соответствие содержания заявленной теме. Доклад содержит сформулированное исследуемое (рассматриваемое) теоретическое положение (тезис или группа тезисов).
	1

	Обозначен круг понятий и терминов, необходимых для описания исследуемого (рассматриваемого) тезиса.
Приведены описания и сравнения примеров использования исследуемого тезиса.
	1

	Доклад разделен на смысловые части и наличествует логика рассуждений при переходе от одной части к другой.
В докладе сделаны промежуточные и конечные выводы.
	1

	Подача материала выступления: свободное владение содержанием, общение с аудиторией.
Доклад в течение 10-15 минут, сопровождаемый мультимедийной презентацией (презентация оценивается отдельно).
	1

	В докладе присутствует ссылка на источники, авторов исследований.
Ответное слово докладчика (чёткие ответы на вопросы).
	1

	Итого
	5




Вопросы к экзамену:
1. Хозяйственное товарищество.
2. Общество с ограниченной ответственностью.
3. Общество с дополнительной ответственностью.
4.  Акционерное общество.
5. Народное предприятие.
6.  Производственный кооператив.
7.  Государственные и муниципальные унитарные предприятия.
8. Объединения предпринимательских организаций.
9. Простое товарищество.
10. Ассоциации (союзы) предпринимательских организаций.
11. Внутрифирменное предпринимательство.
12.  Учреждение собственного предприятия.
13.  Участие в соучреждении предприятия
14. Покупка предприятия
15. Выкуп партнерской доли
16. Наследование.
17.  Маркетинг. Общая концепция и ее приложение к предпринимательству. 
18.  Менеджмент в деятельности предпринимателя
19.  Концепция логистики в общей теории менеджмента.
20. Сущность и виды ответственности предпринимателей
21. Условия возникновения гражданской ответственности предпринимателей
22. Способы обеспечения исполнения предпринимателями своих обязательств
23. Уголовная ответственность предпринимателей
24. Административная ответственность предпринимателей
25. Ответственность за совершение налоговых правонарушений
26. Реорганизация предпринимательских организаций
27. Несостоятельность (банкротство) предприятий.
28. Понятие предпринимательского риска, виды рисков.
29. Методы и процессы управления риском.
30. Способы снижения финансового риска.
31.  Способы снижения отдельных видов риска.
32. Сущность культуры предпринимательства
33. Культура предпринимательских организаций
34. Предпринимательская этика и этикет
35. Сущность предпринимательской тайны
36. Формирование сведений, составляющих предпринимательскую тайну
37. Основные элементы механизма защиты предпринимательской тайны
38. Слагаемые предпринимательского успеха.
39. Коммерческая информация как товар особого рода.
40. Перспективы развития малого предпринимательства в России.







Методические  материалы
Критерии оценки:

	Планируемые результаты обучения
	Критерии оценивания результатов обучения

	
	2
	3
	4
	5

	ЗНАТЬ:
основные понятия предпринимательской деятельности, функции предпринимательства, историю развития предпринимательства; основы предпринимательской этики и предпринимательского этикета, иметь понятие о культуре предпринимательства.
	Фрагментарные знания основных понятий предпринимательской деятельности, функций предпринимательства, истории развития предпринимательства; основой предпринимательской этики и предпринимательского этикета, иметь понятие о культуре предпринимательства.
	Общие, но не структурированные знания основных понятий предпринимательской деятельности, функций предпринимательства, истории развития предпринимательства; основой предпринимательской этики и предпринимательского этикета, иметь понятие о культуре предпринимательства.
	Сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания основных понятий предпринимательской деятельности, функций предпринимательства, истории развития предпринимательства; основой предпринимательской этики и предпринимательского этикета, иметь понятие о культуре предпринимательства.
	Сформированные систематические знания основных понятий предпринимательской деятельности, функций предпринимательства, истории развития предпринимательства; основой предпринимательской этики и предпринимательского этикета, иметь понятие о культуре предпринимательства.

	УМЕТЬ:
выполнять деятельность по управлению предпринимательскими рисками и использовать механизмы нейтрализации предпринимательских рисков; составлять основные разделы бизнес-плана.
	Частично освоенное умение выполнять деятельность по управлению предпринимательскими рисками и использовать механизмы нейтрализации предпринимательских рисков; составлять основные разделы бизнес-плана.
	В целом успешное, но не систематическое умение выполнять деятельность по управлению предпринимательскими рисками и использовать механизмы нейтрализации предпринимательских рисков; составлять основные разделы бизнес-плана.
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение выполнять деятельность по управлению предпринимательскими рисками и использовать механизмы нейтрализации предпринимательских рисков; составлять основные разделы бизнес-плана.
	Сформированное умение выполнять деятельность по управлению предпринимательскими рисками и использовать механизмы нейтрализации предпринимательских рисков; составлять основные разделы бизнес-плана.

	ВЛАДЕТЬ:
формами и методами работы по организации и ведению обучения по учебной дисциплине; методами экономического анализа и анализа хозяйственной деятельности предприятия.
	Фрагментарное использование форм и методов работы по организации и ведению обучения по учебной дисциплине; методов экономического анализа и анализа хозяйственной деятельности предприятия.
	В целом успешное, но не систематическое использование форм и методов работы по организации и ведению обучения по учебной дисциплине; методов экономического анализа и анализа хозяйственной деятельности предприятия.
	В целом успешное, но содержащее отдельные пробелы использование форм и методов работы по организации и ведению обучения по учебной дисциплине; методов экономического анализа и анализа хозяйственной деятельности предприятия.
	Успешное и систематическое использование форм и методов работы по организации и ведению обучения по учебной дисциплине; методов экономического анализа и анализа хозяйственной деятельности предприятия.




Шкала оценивания сформированности результатов обучения
	Баллы
	Оценка
	Уровень сформированности результатов обучения

	5
	Отлично
	высокий

	4
	Хорошо
	выше среднего

	3
	Удовлетворительно
	средний

	2
	Неудовлетворительно
	низкий



Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения по дисциплине 
	Сумма баллов
	Уровень
	Оценка

	14-15
	высокий
	отлично

	11-13
	выше среднего
	хорошо

	8-10
	средний
	удовлетворительно

	менее 8
	низкий
	неудовлетворительно




[bookmark: _GoBack]Оценочные и методические материалы составлены: Наумова Л.В., ст. преподаватель кафедры экономики и предпринимательства ТЭФ ТГПУ. 
Оценочные и методические материалы для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по учебной дисциплине (модулю) составлены Паком Р.Ю., старшим преподавателем кафедры технических дисциплин и компьютерной графики

