Наименование оценочных средств по контролируемым разделам дисциплины

«Инновационная и методическая деятельность в начальной школе»
	№ п/п
	Контролируемые темы 

(разделы) дисциплины
	Контролируемые результаты

 обучения
	Наименование оценочного средства

	1
	Понятие инновационной  деятельности, ее задачи 


	УК-1;
УК-3;

ПК-1
	Аналитическое задание, экзамен

	2
	Формы организации инновационной и методической деятельности в образовательной организации 
	
	Эссе, экзамен

	3
	Инновационная образовательная программа как способ вовлечения педагогов в инновационную и методическую деятельность 
	
	Тест, экзамен


Примеры аналитических заданий
1. Составьте кластер «Виды образовательных результатов» согласно ФГОС НОО, показав их специфику и взаимосвязь. Обоснуйте, что формирование данных результатов – это не только требование ФГОС, но и пространство для инновационной и методической работы в школе.

2. Сделайте сравнительную характеристику понятий «инновационная» и «методическая деятельность».

3. Обоснуйте, почему инновационная деятельность невозможна без технологизации.

4. Опишите ситуацию из собственной педагогической практики, которая описывает изменения, происходящие в современной начальной школе.

5. Сделайте сравнительную характеристику открытого урока и урока-лаборатории как форм методической работы.

6. Приведите примеры пробных действий педагога (содержание, направленность, рефлексия последствий пробы)

7. Сделайте сравнительную характеристику разных позиций участия педагога в инновационной деятельности: разработчик, участник, пользователь.

8. Чем различается организация наставничества в концепции закрытого и открытого профессионализма педагога.

Критерии оценки:

«отлично»: студент  четко и развернуто отвечает на вопрос,  четко формулирует собственную позицию, опираясь на  учебные материалы и собственный опыт, приводит примеры и аргументы, речь грамотная
«хорошо»: студент  четко и развернуто отвечает на вопрос, но допускает 1-2 неточности в суждениях, четко и развернуто формулирует собственную позицию, иногда испытывает затруднения в формулировании собственных мыслей, имеются отдельные речевые погрешности.

«удовлетворительно»: студент недостаточно четко и развернуто передает собственную позицию, испытывает затруднения, формулируя лишь отдельные, не связанные между собой фразы, допускает речевые ошибки
«неудовлетворительно»: задание не выполнено вообще или только фрагментарно, т.к. смысл задания студенту не понятен. 

Темы эссе
1 Почему образовательные инновации не просто желаемы в школе, но и необходимы?

2 Образовательные инновации - социальный феномен или удел одиночек?

3 Что труднее: создание или распространение инновационных и методических разработок?

4 Я считаю, что в начальной школе внутри одного ОУ все педагоги должны а) работать по одному УМК, потому что…б) по разным УМК, потому что…

5 Почему один наставник не может обеспечить все запросы своего подопечного?

6 Что означает позиционный принцип участия педагогов в инновационной деятельности?

7 Как обеспечить взаимосвязь инновационной и методической работы в школе?

8 Зачем нужна инновационная и методическая работа в школе?

9 С каким образом и почему у вас ассоциируется педагог-наставник (пчела, муравей, река, маяк, локомотив, ледокол и др.).

10 Как связана инновационная и исследовательская деятельность?

Критерии оценки:

«отлично»: студент  четко и развернуто формулирует собственную позицию, опираясь на материалы учебных занятий и самостоятельно прочитанную литературу, приводит примеры и аргументы из собственного опыта и опыта своих коллег, речь грамотная
«хорошо»: студент четко и развернуто формулирует собственную позицию, опираясь на материалы учебных занятий, самостоятельно прочитанную литературу, опыт, иногда испытывает затруднения в формулировании собственных мыслей, имеются отдельные речевые погрешности.

«удовлетворительно»: студент  недостаточно четко и развернуто передает собственную позицию, формулируя лишь отдельные, не связанные между собой фразы, испытывает затруднения в рефлексии собственного опыта, допускает речевые ошибки
«неудовлетворительно» задание не выполнено или выполнено с большим количеством речевых и методических ошибок, плагиат 

Примеры тестов

1. Что не относится к видам образовательных результатов по ФГОС НОО а) личностные, б)предметные, в) развивающие, г) метапредметные 

2. Функции методической деятельности а) обслуживать практику обучения; б) обеспечивать нормативно-правовую базу; в) обеспечивать воспитательную работу.

3. Что не относится к признакам образовательных инноваций: а) заданность сверху, б) инициатива педагога, в) открытость изменениям.

4. Что относится к формам организации методической работы: а) педагогический совет, б)педагогические мастерские, в) консультирование родителей;

5. Слово «технологизация» применительно к образованию означает: а) ужесточение требований к учебной деятельности, б)внимание к процессуальной стороне обучения, в) использование ИКТ.

6. В какой разработке педагог описывает новые приемы и методы, заимствованные у других педагогов а) методическая, б)экспериментальная, в)инновационная

7. ИОП – это а) программа, заданная администрацией школы; б) программа с тематическими разделами, в) программа, создаваемая и реализуемая педагогами.

8. Наставник-методист а) показывает образцы деятельности б)проблематизирует затруднения педагога, в) предоставляет подопечному полную свободу действий.

9. Урок-лаборатория в отличие от открытого урока а) проводится для презентации достижений педагога, б) реализует пробное действие педагога, в) всегда имеет положительный результат.

10.  Что не входит в модели взаимодействия наставника и подопечного а)лидерская, б) демократическая, в)авторитарная.
Критерии оценки:
	Типы заданий
	закрытого типа

	Оценивание выполнения теста
	Каждое задание – 1 балл 

	Максимальное количество тестовых баллов
	10б.

	Критерии оценки
	«5» = 10  тестовых баллов (95 – 100 %)
«4» = 9-8 тестовых баллов (80 – 92 %)

«3» = 6-7    тестовых баллов    (60 – 78 %)

«2»= меньше 6 тестовых баллов   (0 – 55 %)


Вопросы к экзамену
1. Современная начальная школа как инновационное пространство. 
2. Инновационная деятельность как деятельность по изменению образовательной практики.  
3. Инновации в образовании и образовательные инновации. 
4. Субъектная позиция педагога в инновационной деятельности через участие в разработке и реализации инновационных образовательных программ.
5. Позиционный принцип участия педагога в инновационной деятельности: разработчики, участники, пользователи, стажеры.
6. Содержание, функции и формы инновационной работы в школе. 
7. Методическая деятельность: предметный, практический, технологический и исследовательский аспекты. 
8. Методическое объединение ОО. Основные направления работы методического объединения ОО. Функции методиста.

9. Этапы профессионального развития педагога с учетом его участия в инновационной деятельности: погружение в образовательные инновации, выбор инновационного направления, реконструирование форм и способов работы, оформление собственного инновационного направления.
10. Понятие инновационной образовательной программы как практического способа рождения, оформления и равертывания образовательных инноваций в ОО.
11. Содержание и модульная структура ИОП. Связи ИОП с учебным режимом и методической деятельностью в ОО. 
12. Диагностика результатов реализации ИОП. 
13. Управленческие механизмы разработки и реализации инновационных программ. 
14. Способы вовлечения педагогов в инновационную и методическую деятельность в ОО.
Критерии оценки

(критерии и показатели оценки сформированности планируемых результатов обучения)

	Планируемые
результаты обучения
	Показатели оценивания, балл

	
	2
	3
	4
	5

	знать: основные направления, проблематику, функции и особенности организации инновационной и методической деятельности в начальной школе; 

Формы организации инновационной и методической работы в современной начальной школе
 
	Не знает основные направления, проблемы, функции и формы  инновационной и методической деятельности в начальной школе
	Знает 1-2 направления проблемы и функции инновационной и методической деятельности в начальной школе, затрудняется в их объяснении, знает 1-2 формы рабоы 
	Знает 2-3 проблемы и функции инновационной и методической деятельности в начальной школе направления, допускает отдельные неточности в их трактовке, знает формы организации работы 
	Знает и понимает проблемы, функции и особенности инновационной и методической деятельности в начальной школе, современные формы инновационной и методической работы 

	уметь: осуществлять разные направления и формы инновационной и методической деятельности; разрабатывать собственные и анализировать чужие иновационные и методические разработки
	Не умеет  осуществлять разные направления и формы инновационной и методической деятельности, разрабатывать методические и инновационные продукты
	Умеет выделять и осуществлять 2-3 направления и формы инновационной и методической деятельности, испытывает существенные затруднения в разрабатке методических и инновационных разработок
	Умеет осуществлять разные направления и формы инновационной и методической деятельности, анализировать и разрабатывать методические и инновационные продуктыс учетом особенностей деятельности конкретного ОУ 
	Умеет  осознанно выделять и  осуществлять разные направления и формы инновационной и методической деятельности, разрабатывать методические и инновационные продукты, презентирующие результаты этой деятельности

	владеть: планированием, реализацией и анализом инновационной и методической деятельности в начальной школе; опытом разработки отдельных модулей инновационной образовательной программы.
	Не владеет планированием, реализацией и анализом инновационной и методической деятельности в начальной школе, опытом разработки ИОП
	Слабо владеет планированием, реализацией и анализом инновационной и методической деятельности в начальной школе, опытом разработки ИОП   
	Владеет планированием и  реализацией  инновационной и методической деятельности в начальной школе, отдельных модулей ИОП, но испытывает затруднения в ее анализе 
	Владеет осознанно планированием, реализацией и анализом инновационной и методической деятельности в начальной школе с использованием современных и эффективных средств, а также опытом разрабтки ИОП 


Шкала оценивания результатов обучения и сформированности компетенции

Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения по дисциплине (экзамен)

	Сумма баллов
	Уровень
	Оценка

	14-15
	высокий
	отлично

	11-13
	выше среднего
	хорошо

	8-10
	средний
	удовлетворительно

	менее 8
	низкий
	не удовлетворительно


Шкала оценивания сформированности компетенции

	Уровень
	Характеристика сформированности компетенции

	высокий
	Уровень выявленных результатов обучения достаточен для решения сложных практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами учебной дисциплины полностью достигнуты. Компетенция сформирована.

	выше среднего
	Уровень выявленных результатов обучения достаточен для решения стандартных практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами учебной дисциплины в значительной степени достигнуты. Сформированность компетенции в целом соответствует требованиям.

	средний
	Уровень выявленных результатов обучения  в целом достаточен для решения несложных практических (профессиональных) задач.

Большинство индикаторов компетенции средствами учебной дисциплины достигнуты. Сформированность компетенции соответствует минимальным требованиям.  

	низкий
	Уровень выявленных результатов обучения  недостаточен для решения практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами учебной дисциплины достигнуты частично. Компетенция в полной мере не сформирована.


Оценочные и методические материалы составлены: доктором педагогических наук, профессором кафедры педагогики и методики начального образования, Поздеевой Светланой Ивановной
