Наименование оценочных средств по контролируемым разделам дисциплины  
«Рефлексивная деятельность педагога»
	№
	Контролируемые темы (разделы) дисциплины
	Контролируемые результаты

 обучения
	Наименование

оценочного средства

	1
	Современное толкование понятия «рефлексия»
	УК-6, ПК-5
	Обсуждение, доклад, эссе, контрольные задания, зачет

	2
	Рефлексия в педагогической деятельности.
	
	Обсуждение, доклад, эссе, контрольные задания, зачет


Примеры оформления оценочных средств текущего контроля и промежуточной аттестации
Комплект компетентностно-ориентированных заданий 

Кейсы
Задание:

Написав учебно-методическое пособие по педагогике, в завершении каждой главы которого содержалась рефлексия по главе Маргарита Константиновна, в соответствии с правилами передачи рукописи в издание, предоставила пособие на рецензию Лидии Викторовне (к.м.н, профессор, стаж работы в педагогическом вузе более 20 лет).

- Да, Маргарита Константиновна, - растягивая слова, произнесла профессор, - все замечательно в вашем пособии, оно соответствует требованиям, кроме одного момента, вызывающего у меня некоторое недопонимание!!! 

Маргарита Константиновна от услышанного разволновалась, она не ожидала, что могут быть какие-либо замечания. 

- Что вас смущает, Лидия Викторовна? – поинтересовалась Маргарита Константиновна.

- Скажите мне, пожалуйста, Маргарита Константиновна, зачем после каждой главы пособия вы пишите «Рефлексия по главе»? Ведь это же просто вопросы, вот и пишите просто и обычно «Вопросы и задания»!

Вопросы и задания к ситуации:

1.
Из курса учебной дисциплины «Теория и методика воспитания» вспомните значение слов «термин», «понятие», «категория», группы категорий педагогики (философские, общенаучные, собственные категории педагогики) и объясните, почему Лидия Викторовна задала такой вопрос Маргарите Константиновне. 

2.
Используя лекционный материал, объясните значение термина «рефлексия» с точки зрения философии, психологии, медицины, педагогики с древнейших времен до современности. Результаты работы представьте в виде схемы или таблицы (на выбор).

3.
Сформулируйте собственное определение термина «рефлексия» с точки зрения педагогики, психологии.

4.
На основе лекционного материала и выполнения задания № 3, сравните самостоятельно сформулированное определение со значением рефлексии в медицине, психологии, педагогике. В чем сходство и различие между ними? 

5.
Придумайте для одногруппников творческие задания по содержанию лекции.

6.
С какими трудностями вы столкнулись в процессе решения ситуации? Почему?».
Задание: Выписка из отчета студентки по практике: «Во время прохождения практики рефлексивные моменты наступали именно тогда, когда я организовывала какую-то деятельность с первоклассниками. Например, когда я на улице предложила детям поиграть в подвижные игры, они обрадовались. По-моему, все было ясно, и я сказала первоклассникам: «Давайте будем играть в «Лапту» (без биты) (в которую я, если честно, играла очень давно и почти уже забыла правила). Я стала быстро проговаривать правила игры, дети постоянно меня перебивали, что-то спрашивали, я и сама запуталась в объяснении. Так было минут двадцать. Потом мы попробовали играть, но игры не получилось. В результате время прогулки завершилось, и мы все расстроенные вернулись в класс. 

Планируя дома, чем занять детей на следующий день я сказала себе: «Стоп, если не получилось организовать игру, значит либо дети ничего не понимают, либо я правильно не объясняю. Нет, именно в результате того, что я объясняю не так, дети ничего не понимают. Да, все логично!!!». И тут я представила себя на месте ребят. Я как-бы посмотрела на себя со стороны (у меня даже появилась мысль снять мое объяснение на видео, а потом посмотреть). Я представила, как десять пар глаз смотрят на меня, а я, сбиваясь, волнуясь, то тихо, то громко, объясняю правила игры, при этом смотря, то на детей, то на реакцию их учителя. «Да» - подумала я, при таком объяснении действительно трудно что-то понять. 

Мне пришлось найти и прочитать правила игры. Перед зеркалом я отрепетировала, как буду объяснять их детям, нарисовала схему перемещений в процессе игры. На следующий день, когда я объясняла правила и начинала торопиться, то мысленно говорила себе «медленнее» и, вот чудо, у меня все получилось!!! Теперь я на собственном опыте поняла, что если, хочешь стать компетентным педагогом, или просто хорошим Человеком, то рефлексировать необходимо».

Вопросы и задания к ситуации:

1. Почему студентка решила обратиться к рефлексивному мышлению?

2. Вспомните структуру рефлексивного размышления и объясните, какие ее этапы прослеживаются и не прослеживаются в кейсе. 

3. Какой уровень соформированности контрольно-самооценочной деятельности прослеживается в кейсе. Обоснуйте свой ответ. 
Задание: На занятии в подготовительной к школе группе Инна Викторовна попросила дошкольников устно проранжировать уровень своей работоспособности в течение месяца:
- Помните, ребята, что выполняя данную работу вам необходимо обозначить причины своей успешности или не успешности и назвать ваши действия в перспективе для усовершенствования успешной деятельности или исправления недочетов! – резюмировала Инна Викторовна.

Вопросы к ситуации: 

1.  Какой результат покажут дошкольники?

2. Назовите и охарактеризуйте принцип воспитания и обучения дошкольников, нарушенный Инной Виктровной.
3. Разработайте или подберите методики развития рефлексии на разных возрастных этапах.
Задание: «Пройдя практику, я поняла, что меня, по крайней мере, в настоящий момент, привлекает работа с детьми из детского дома. Вызвано это жалостью к ним и моим стремлением изменить жизнь детей, которые поневоле вынуждены жить там как в клетке, выполнять требования, чужих им людей.

В профессиональной деятельности я хочу стать компетентным социальным педагогом, который будет оказывать помощь воспитанникам детских домов. При этом мне будут полезны знания и в области психологии и в области других смежных наук. В университете нам дают основу моей будущей профессии, но чтобы мои профессиональные желания сбылись, я должна много учиться, заниматься самовоспитанием и самообразованием. Препятствия в достижении профессионального результата, пока, я вижу только во мне самой. Если мне будет интересна моя профессия, то, вероятно, внешние факторы не окажут влияния на становление меня как компетентного социального педагога».

Вопросы и задания к ситуации:

1. Какие рефлексивные умения прослеживаются в кейсе?

2. Обоснуйте или опровергните взаимосвязь понятий «рефлексия» и «педагогическая компетентность».
Критерии оценки:

За участие в решении кейса обучающемуся начисляются баллы в соответствии с критериями, представленными в таблице.
	№
	Наименование критерия
	Оценочная шкала
(в баллах)

	1
	Качество анализа показателей KPI, вариантов осуществления действий, обоснованность составленной системы показателей
	от 0 до 10

	2
	Качество защиты избранного варианта: умение излагать основные положения, аргументировано отстаивать точку зрения, воспринимать противоположные, отвечать на вопросы
	от 0 до 5

	3
	Грамотность изложения своей позиции
	от 0 до 5

	4
	Активность во время ответов на вопросы
	от -3 до +3

	5
	Активность студента как оппонента при обсуждении вариантов других студентов
	от -3 до +3

	6
	Умение вести дискуссию
	от -3 до +3

	7
	Несоблюдение регламента докладчиком
	от -3 до -1

	Итого
	от -12 до 29


Перевод баллов в пятибалльную шкалу оценок представлен в таблице.
	Количество баллов
	Оценка
	Зачет

	от 20 до 29
	Отлично
	Зачтено

	от 10 до 20
	Хорошо
	

	от 0 до 10
	Удовлетворительно
	

	от- 12 до 0
	Неудовлетворительно
	Не зачтено


Комплект заданий для контрольной работы 

Контрольные задания по теме № 1

1 Первая работа по психологии, в которой Джон Дьюи привлек внимание к рефлексии, называлась «_______________». 

2 Термин «рефлексия» как «восклонение» был переведен: 

А) в немецкой классической философии;

Б) в философии экзистенциализма;

В) в отечественной психологии.

3 Какому понятию соответствует следующее определение: «Мышление основанное на поиске единственно верного решения в определенной ситуации»? __________

4 Закончите фразу. На современном этапе особенностью изучения рефлексии в психологии является:

А) противопоставление мышления и восприятия;

Б) противопоставление мышлению и его видам – рефлексивному и реактивному;

В) противопоставление мышлению и его видам – ситуативному и перспективному.

5 Расширения термина «рефлексии» в философии произошло в:

А) в новейшее время;

Б) в эпоху Средневековья;

В) в Новое время.

6 Закончите предложение. Рефлексия как универсальный способ познания сознания понимается в феноменологии ___________

7 Как факторов интеллектуального и личностного развития человека рефлексия понимается в:

А) метакогнитивизме;

Б) гуманистической психологии;

В) экспериментальной психологии;

Г) когнитивной психологии.

8 Какому понятию соответствует следующее определение: «Мышление, не предполагающее единственного верного решения, требующее большего количества времени для решения ситуации»? ______________________

9 Кто из философов видел назначение рефлексии в самопознании человека:

А) Сократ;

Б) Р. Декарт; 

В) Дж. Локк. 

10 В каком их психологических аспектов изучения рефлексии она трактуется как рефлексия трактуется как выход субъекта из процесса совместной деятельности во внешнюю по отношению к ней позицию с целью анализа ее процессуальных и результативных особенностей 

А) комуникативном;

Б) интеллектуальном;

В) кооперативном.

Контрольные задания по теме № 2

1 Какой функции рефлексии не существует?

А) развивающей

Б) самоорганизующей

В) регулятивной

Г) социальной

Д) познавательной

Е) интегрирующей

Ж) клерикальной

2 Верно ли утверждение, что для выхода в рефлексию на примитивном уровне достаточно задать себе вопросы «Что происходит? Что со мной? Что я делаю и почему?»

А) да

Б) нет

3 Укажите последний компонент в структуре рефлексивной мысли: 

А) синтез знаний и идей для принятия решения,

Б) уяснение для себя фактов, подлежащих анализу, 

В) анализ всех составляющих компонентов данной ситуации,

Г) оценка принятого решения;

Д) осмысление основных идей и принципов, лежащих в их основе.

4 Выход индивида в стороннюю позицию по отношению к текущей психической активности - ________________ 

5 Напишите механизм выхода в рефлексию:_________________________

6. Какой форме рефлексии соответствует следующее описание:  «Рефлексия направленная на размышление о предстоящей деятельности, представление о ходе деятельности, планирование, выбор наиболее эффективных способов, конструируемых на будущее»? __________ 

Контрольные задания по теме № 3

1 Пространственно-временной континуум человеческого бытия, запускающий механизм личностного развития – это:

А) педагогическая мысль;

Б) педагогическая ситуация; 

В) педагогическая задача.

2 Вставьте пропущенные слова. Формирование рефлексивной культуры реализуется в процессе _____________ внешних регуляторов (рефлексивных норм, правил, ценностей) во _________________ компоненты рефлексивной культуры студента.

3 Быстрота, точность, гибкость, оригинальность – это характеристики:

А) направленности профессиональной подготовки на развитие субъектности,

Б) личностной саморегуляции, 

В) креативного мышления, 

Г) профессиональное самосознание.

4 Какому понятию соответствует следующее определение: «Понимание педагогом того, каким его видят другие»?__________ 

5. Какую иерархическую цель, определяющих поведение ребенка, не выделял австрийский психолог, психиатр Альфред Адлер:

А) проявить власть (например, демонстрация непослушания); 

Б) потребность привлечь внимание любым способом (положительным или отрицательным); 

В) взять отступные (например, стремление отомстить в любой форме – молчание, обида и т.д.); 

Г) выглядеть беспомощным и неадекватным (плач, истерика и т.д.)?

6 Напишите формулу Д. Познера по развитию профессионального мастерства. ___________________________________________________________

Контрольные задания по теме № 4

1. Кто из авторов определил такие критерии развития педагогической рефлексии, как достаточность рефлексивных знаний, отношение педагога к педагогической рефлексии, собственно рефлексивное поведение педагога: 

А) В.И.Слободчиков.

Б) Е.Э. Смирнова, А.П. Сопиков.

В) Г.Г. Ермакова?

2. Соотнесите характеристику педагогической рефлексии с ее видом:

	Характеристика
	Вид педагогической рефлексии

	1 Рефлексия, проявляющаяся в процессе познания субъектом содержания своего сознания, своей деятельности, общения и отношения к себе, другим и к выполняемой деятельности.
	А. Социально-перцептивная

	2 Рефлексия, заключающаяся в осознании педагога в том, как его воспринимают, оценивают, относятся к нему другие («Я-глазами других»).
	Б. Личностная

	3 Способность педагога входить в активную исследовательскую позицию по отношению к своей деятельности и к себе как ее субъекту с целью критического анализа, осмысления и оценки ее эффективности.
	В. Кооперативная

	4 Рефлексия, осуществляющая функцию регуляции педагогического общения в условиях рассогласования стратегии и тактики педагогического воздействия.
	Г. Коммуникативная

	5 Рефлексия, реализуемая в процессах совместной деятельности, позволяющая проектировать коллективную деятельность, согласовывать совместные действия субъектов педагогической среды.
	Д. Интеллектуальная


3. Отклонение от образца, осознание неудовлетворенности собственной деятельности – это:

А) компонент педагогической рефлексии;

Б) условие возникновения педагогической рефлексии;

В) функция педагогической рефлексии?

4.Какому понятию соответствует следующее определение: «Деятельность объединяющая аналитико-оценочную и смыслопоисковую деятельность в единую метадеятельность называется - _________________»? 

5. Какому виду педагогической рефлексии соответствует следующее описание: «Осознание педагогом того, с кем более, а с кем менее получается, взаимодействовать и работать: с педагогами, социальными педагогами, администрацией, родителями»?

А) рефлексия неопределенности профессиональной деятельности;

Б) рефлексия профессионального взаимодействия;

В) рефлексия взаимодействия со смежниками.

6.Рефлексия как механизм развития педагогического мастерства и достижения «акме» понимается в науке ______________.

7. Перечислите три важных качеств педагога, развитию которых способствует педагогическая рефлексия:______________________. 

Контрольные задания по теме № 5

1. Закончите фразу: «Условием выхода человека в рефлексивную позицию по отношению к деятельности, является ________________________» 

2. .С чем связан каузальный уровень педагогической рефлексии:

А) с осмыслением педагогом причинных оснований своих действий и их последствий;

Б) мотивацией;

В) принятием решения?

3.Перечислите основания концепции профессиональная рефлексия, разработанной Д.Дьюи:

1.__________________

2,__________________

3.__________________

4.Какой задаче педагога соответствует следующее описание: «связанные с осмыслением и обобщением опыта своей деятельности»:

А) задачи исполнительного характера;

Б) задачи аналитического характера;

В) задачи проектировочного характера.

5.Как называется основание концепции профессиональной рефлексии, разработанной Д.Дьюи, предполагающее, что рефлексирующий педагог при анализе своей деятельности оценивает процесс обучения как с точки зрения его адекватности психологическим особенностям обучающихся, так и с точки зрения соответствия его содержания и уровня целям и потребностям общества: ____________________.

Контрольное задание по теме № 6

1.Качественная характеристика личности специалиста, включающая систему научно-теоретических знаний в предметной области и в области педагогики и психологии – это: 

А) рефлексивная компетентность педагога;

Б) профессиональная компетентность педагога;

В) коммуникативная компетентность педагога.

2. Способность обучающегося к самообучению в дальнейшем, через получение глубоких знаний – это:

А) способ компетентностного подхода;

Б) средство компетентностного подхода;

В) признак компетентностного подхода.
3.Какому компоненту рефлексивной компетентности соответствует следующее описание: склонность к анализу собственного мышления, сознания, обдумыванию своей деятельности и поступков других в деталях; тщательное планирование и прогнозирование своих возможностей; понимание другого, способность поставить себя на его место:

А) операциональному компоненту;

Б) компетентсностному компоненту;

В) когнитивному компоненту;

Г) личностному компоненту.

4.Применение знаний и умений во внеучебных, жизненных ситуациях является основой:

А) традиционного подхода к обучению;

Б) личностно-ориентированного подхода к обучению;

В) знаниевого подхода к обучению;

Г) компетентсностного подхода к обучению.

5.Вставьте пропущенные слова. Содержание понятия «компетентность» не только _____________, чем просто знания, или умения, или навыки, но даже _____________ их суммы. 

6.Верно ли утверждение о том, что профессиональное качество личности, позволяющее эффективно и адекватно осуществлять рефлексивные процессы, реализацию рефлексивной способности называется рефлексивной компетентностью.

А) Нет. Б) Да.

7.В компоненотный состав рефлексивной компетентности не входит:

А) операциональный компонент;

Б) компетентсностный компонент;

В) когнитивный компонент;

Г) личностный компонент.

Контрольное задание по теме № 7
1. Напишите 10 педагогических ситуаций, в которых будет представлена следующая цепочка осуществления рефлексии в педагогической деятельности: цель педагогической деятельности – рефлексивный анализ ситуации – выбор; проектирование и конструирование педагогом средств педагогической деятельности на основе рефлексии на адекватность этих средств поставленной цели – реализация проекта – рефлексия на различение проекта и его реализации (цели и результата).

2. Перечислите причины включения рефлексии как компонента педагогической компетентности.

3. Обоснуйте умение работать с текстом как компонент педагогической компетентности.

4. В своей работе по педагогике «Экзамен», химик Д.И. Менделеев рассуждает о физических и нравственных муках, испытываемых во время экзамена как отвечающими, так и спрашивающими. Как вы думаете, почему Д.И. Менделеев говорит о физических муках и в чем заключается сущность нравственных мук? В чем заключается напряжение экзаменатора (спрашивающего)? Кто или что создает стрессовую ситуацию? Возможно ли ее избежать? Как вы считаете, тест имеет только контрольную функцию, или и обучающую?

5. Напишите педагогическую ситуацию (реальную или вымышленную) о способах поведения перед экзаменом и оптимальной форме его проведения.
6. Напишите педагогическую ситуацию о методах и формах развития педагогической рефлексии.

7. По утверждению В.И. Загвязинского, новое в педагогике – это не только идеи, подходы, методы, технологии, которые еще не использовались, но это и тот комплекс элементов или отдельные элементы педагогического процесса, которые несут в себе прогрессивное начало, позволяющее в изменяющихся условиях и ситуациях эффективно решать задачи воспитания и образования. Учитывая это, назовите известные вам новые веяния социальной педагогики на решение к.-л. проблемы, или предложите свою на интересующую вас проблему, опираясь на этапы процесса восприятия новшества, предложенные Э. Роджерсом: 1) ознакомление с проблемой; 2) ее анализ; 3) анализ имеющихся путей ее решения; 4) выбор пути; 5) принятие последствий выбора решения.

Шкала оценивания 

	Баллы
	Уровень
	Оценка

	5
	высокий
	отлично

	4
	выше среднего
	хорошо

	3
	средний
	удовлетворительно

	2
	низкий
	неудовлетворительно


Перечень тем для обсуждения 

1. Как соотносится рефлексия и деятельность?

2. Как исторически происходило становлении рефлексии?

3. Возникновение и становление педагогической профессии.

4. Воспитатель и его статус в современном обществе.

5. Педагогическая профессия в XXI веке.

6. Ваше понимание сущности гуманистической функции педагогики.

7. Сущность понятия рефлексия с позиции конструктивной и контрольной функций.

8. Самонаблюдение, самоанализ, самооценка как основа развития рефлексии у учителя.

9. Аналитические, прогностические, проективные и рефлексивные умения в содержании теоретической готовности педагога.

10. Содержание практической готовности учителя: мобилизационные, информационные, развивающие, ориентационные, перцептивные умения. Умения педагогического общения.

11. Профессиональная компетентность и педагогическое мастерство.

12. Сущность понятия «инновация», типы, виды инноваций в образовании.

13. Необходимость введения инновационных методик в современную систему образования. 

14. Историко-педагогические предпосылки подготовки учителя к инновационной деятельности. Учитель в инновационных образовательных процессах. 

15. Что, на ваш взгляд, является основным в понимании рефлексии педагога в современной психологии?

Темы групповых и/или индивидуальных творческих заданий
1. Групповые творческие задания (проекты):
2. Вспомните и опишите фрагменты из художественной литературы, в которых прослеживаются кооперативный, коммуникативный, личностный, интеллектуальный аспекты рассмотрения рефлексии. Поясните свои примеры.

3. Разработайте ментальную карту на тему «Педагогическая рефлексия» для педагогов дополнительного и дошкольного образования, общеобразовательных школ. 
4. Разработайте и проведите интервью на тему «Рефлексия в моей профессиональной деятельности». Обработайте результаты и представьте их в виде доклада. 
5. Проанализируйте отечественные и зарубежные монографии, посвященные проблемам рефлексии. Сравните результаты друг друга и представьте их в табличном виде. 
6. Ссылаясь на разнообразные психолого-педагогические исследования, заполните таблицу «Авторские позиции в определении содержания понятия "рефлексия"»

	Автор
	Определение понятия «рефлексия»

	1.
	

	И т.д.
	


7. Составьте «граф-схему» (таблицу) на тему «Карта истории рефлексии» на основе прочтения статьи Г.П. Щедровицкого «Рефлексия и ее проблемы» (см. Журнал том 1. № 1. 2001. – С. 47 – 54. - http://www.reflexion.ru/Library.html).

	Кто?
	Чем знаменит?

Что сделал?
	Когда и почему?
	Последствия
	Мои Комментарии

	
	
	
	
	


7. Вспомните и опишите, чем закончилась ситуацию из вашей жизни, когда рефлексивный подход был вами не применен.

8. Вспомните и опишите ситуацию из своей жизни, когда рефлексивный подход помог вам ее решить. Какая форма рефлексии была вами применена? Прослеживался ли в данной ситуации механизм рефлексивной мысли. Поясните свой ответ. 

9. Напишите значение перспективной рефлексии в психическом развитии человека. Приведите пример перспективной рефлексии из своей жизни.
10. Приведите примеры педагога-мастера ссылаясь на литературные и кинематографические источники.
Индивидуальные творческие задания (проекты):

1. Выполните методику «Колесо жизни». Источник: Психологос. Энциклопедия практической психологии. http://subscribe.psychologos.ru/index.php?page=5&mailing_id=1584
2. Подготовьте презентацию на тему «Виды, формы рефлексии».

3. Подготовьте презентацию на тему «Методики обучения рефлексии».

4. Сделайте подборку методик на диагностику рефлексивных способностей. 
5. Напишите конспект рефлексивного занятия с правонарушителями.
6. Напишите эссе на тему «Рефлексия в моей жизни».
7. Опишите ситуацию, из вашего личного опыта, по какой-либо актуальной для вас социально-педагогической, психологической проблеме в соответствии со следующими пунктами: место, где возникла и происходила ситуация; возраст участников ситуации и их имена; позиции и роли основных действующих лиц; этапы развития событий и действий действующих лиц. Решение проблемы не обозначайте. (Например: «Вы новенький ученик в классе. Класс принял вас дружелюбно, но… Одноклассники реагируют так…..» и т.д.). Объем ситуации от 1 – 1,5 страниц формат А4, шрифт Times New Roman, кегль 14, поля – 2 см. со всех сторон, абзацный отступ 1 см., интервал одинарный.
8. Прочитайте материал И. Атватер. Я вас слушаю… (см. Психология внимания : хрестоматия / под ред. Ю. Б. Гипперрейтер, В. Я. Романова. – Москва : ЧеРо, 2001. – 856 с.), и проведите рефлексивное слушание со своим друзьями, родителями.
9. Назовите главные основания концепции педагогической рефлексии как исследовательской деятельности педагога. Проанализируйте профессиограмму рефлексивного педагога, основанную на данной концепции. Как вы оцениваете составляющие ее компоненты? Какое из названных профессиональных умений и качеств представляется вам наиболее важным для рефлексивного учителя? Какие другие компоненты в дополнение к указанным вы бы включили в данную профессиограмму?
10. Ссылаясь на статью М.Н. Аверина и А.В. Воронина вспомните, и опишите ситуации, демонстрирующие проявление педагогом рефлексивных умений и ситуации, демонстрирующие непроявление педагогом рефлексивных умений. Сформулируйте вопросы и задания к написанной вами ситуации.
11. Проанализируйте свою учебную или профессиональную деятельность. Какие рефлексивные умения сформированы у вас? Что способствовало их формированию? Поясните свой ответ.
12. Проведите технологию рефлексивного посещения урока (занятия) (источник: Сидоров, С. В. Рефлексивное посещение урока как средство развития методической компетентности начинающего учителя [Электронный ресурс] / С. В. Сидоров // Интернет-журнал «Эйдос». - 2010. - 23 апреля. Режим доступа : http://www.eidos.ru/journal/2010/0423-2.htm - В надзаг: Центр дистанционного образования «Эйдос», e-mail: list@eidos.ru. (дата обращения : 18.04.2015))

I этап. Подготовка к посещению урока. 

•  Определите, по какому предмету, у какого учителя и в каком классе Вам следует посетить урок. 

• Договоритесь с учителем о посещении, согласуйте дату и время урока (учтите, что в это время Вы должны быть свободны от другой работы). 

• Исходя из своих затруднений, решите, на что именно в методике урока при посещении Вы будете обращать особое внимание (проведение опроса, введение новых понятий, организация самостоятельной работы учащихся и т.д.). 

• Ознакомьтесь с содержанием образования, соответствующим предполагаемой теме урока (изучите нужные разделы программы и учебника, просмотрите методическую литературу). 

• Заранее начертите таблицу, в которой Вы будете фиксировать ход урока (см. далее). 

• В назначенное время обязательно явитесь на урок. Возможно, учитель готовил этот урок специально для Вас, затратил на его подготовку дополнительное время и силы, пошёл на некоторое отступление от календарно-тематического плана, чтобы сделать его максимально полезным для практиканта. Напросившись и не придя на такой урок, Вы вряд ли сможете в дальнейшем рассчитывать на серьезное отношение к Вам как к будущему специалисту. 

II этап. Посещение урока. 

В начале Ваших записей о ходе уроке укажите дату посещения, предмет, класс, тему урока, Ф.И.О. ведущего урок учителя или практиканта. 
Ход урока фиксируйте в заранее заготовленной таблице, содержащей следующие графы: №; действия учителя; действия учащихся; текущее время (мин.); методическая оправданность; ценность для меня.
Условные обозначения для колонки «Методическая оправданность»: 
 «+» – «по-моему, данный момент урока эффективен, методика его проведения дала хороший результат»; 
«–» – «считаю, что метод, форма или приёмы для данного момента урока выбраны неудачно»; 

«?» – «затрудняюсь определить, насколько методически оправдана деятельность учителя и учащихся в данный момент урока». 

Условные обозначения для колонки «Ценность для меня»: 

«+» – «это надо использовать и мне»; 

«–» – «этого мне следует избегать»; 

«?» – «надо подумать: возможно, я как-то смогу использовать это в своей работе»; 

«0» – «лично мне этот момент урока ничего не дал». 

III этап. Осмысление посещённого урока. 

Опираясь на сделанные во время посещения записи, выполните три задания: 

•  Определите, к какому типу можно отнести данный урок. Выделите его основные этапы, определите продолжительность каждого этапа. 

•  Определите, насколько посещённый урок соответствует традиционной структуре. Если есть отступления от традиционной структуры урока, то чем они вызваны и насколько оправданы? Насколько полно использовалось время урока? 

•  Ответьте, чему научило Вас посещение данного урока (учтите, что и на ошибках можно учиться, причём лучше на чужих, чем на собственных). 

IV. Участие в обсуждении посещённого урока. 

Обсуждение урока помогает лучше выявить его достоинства и недостатки, увидеть пути для дальнейшего методического роста. Обсуждение, даже если в нём участвует всего два человека, строится по схеме: 

• выступление проводившего урок учителя, содержащее подробный или краткий анализ своего урока; 

• учитель отвечает на вопросы, возникшие у других участников обсуждения; 

• обмен мнениями и впечатлениями о посещённом уроке, аналитические дополнения и уточнения, советы и пожелания учителю; 

• общий вывод о ценности посещённого урока для учеников, педагогов, присутствовавших на уроке, и самого учителя. 

V этап. Освоение опыта посещённого урока. 

• Ещё раз осмыслите ценность посещённого урока с учётом информации, полученной при его обсуждении. Обратите особое внимание на моменты урока, отмеченные у Вас знаком «?». 

• Спланируйте и проведите свой урок, введя в него элементы методики, заимствованные Вами при посещении, и стараясь исключить моменты, показавшиеся Вам в посещённом уроке неудачными. 

• Проведя урок, определите, насколько удачно Вы использовали полученный опыт. Если заимствованные элементы урока оказались у Вас не так эффективны, как в посещённом уроке, постарайтесь понять, что помешало Вам сделать их столь же эффективными. 

• Наметьте следующий шаг по освоению опыта посещённого урока. 

Темы эссе

(рефератов, докладов, сообщений)

1. Современный воспитатель, какой он?

2. Моё понимание профессиональной компетентности и педагогического мастерства.

3. Социально-психологические условия становления будущего учителя.

4. Образование как социокультурный феномен.

5. Педагогические ценности в современном мире.

6. Социализация ребенка и взрослого: сходство и различие.

7. Конфликт: источники и пути решения.

8. Воспитание и самовоспитание.

9. Ваше понимание духовности.

10. Рефлексия как способ вхождения педагога в инновационную деятельность.

11. Формирование навыков педагогической рефлексии.

12. Соотношение рефлексии и деятельности. Роль рефлексии в жизнедеятельности человека.

13. Основные направления изучения рефлексии. 

14. Роль рефлексии в различных сферах профессиональной деятельности. 

15. Проблема рефлексии в психолого-педагогической науке. 

16. Рефлексия как форма нравственной деятельности человека, как метод самовоспитания и т.д.

17. Рефлексия как компонент профессиональной  культуры учителя. Рефлексивная сторона коммуникативной культуры педагога. 

18. Роль рефлексии в личностно-ориентированной модели обучения.

Критерии оценки:
Критерии и показатели, используемые при оценивании эссе

	Характеристика
	Требования по структуре и оформлению

	Эссе (письменная работа) должно содержать

Оригинальный взгляд автора на предмет

Исследования и может не совпадать с  общепринятой точкой  зрения  на него.

Эссе от франц. Essai – опыт - набросок, жанр
философской, литературно-критической, историко-биографической, публицистической прозы, сочетающий подчеркнуто индивидуальную позицию автора с непринужденным, часто парадоксальным изложением, ориентированным на разговорную речь.
	Основные положения эссе желательно сопровождать аналитическим и фактическим материалом, подтверждающим выводы и рекомендации автора.

Оригинальность постановки и раскрытия темы повышают ценность работы.

Иллюстративный материал должен иметь конкретный характер. 

В случае разделения материала на разделы (параграфы) они должны быть пронумерованы. 

По окончании основного материала приводятся выводы и рекомендации автора.

Работа должна сопровождаться перечнем изученной литературы (отечественной и зарубежной): монографий, учебников, статей в научной периодике, электронных ресурсов. Ссылки на источники обязательны (оформляются  в соответствии с ГОСТ). 


Алгоритм оценивания эссе

	Показатели
	Балл

	Соответствие стандартному формату представления 

Объём эссе – 2-7 стр. 

Шрифт Times New Roman 12 кегль, интервал 1,5 строки
	1

	Эссе разделено на смысловые части и наличествует логика рассуждений при переходе от одной части к другой.

Сделаны промежуточные и конечные выводы
	1

	Наличие сформулированного рассматриваемого теоретического положения (тезиса): 

-определено место исследуемого (рассматриваемого) тезиса в теории

-обозначен круг понятий и терминов, необходимых для описания исследуемого (рассматриваемого) тезиса;
	1

	Приведены описания и сравнения примеров использования исследуемого тезиса в мировой   и российской практике: применен аппарат сравнительных характеристик. 

Приведены описания и сравнения примеров использования исследуемого тезиса в мировой и российской практике: оценена эффективность практического применения.
	1

	Индивидуальная точка зрения, оценка и комментарии:
-структурированность;

-приоритетность;

-обоснованность.
	1

	Итого
	5


Шкала оценивания 

	Баллы
	Уровень
	Оценка

	5
	высокий
	отлично

	4
	выше среднего
	хорошо

	3
	средний
	удовлетворительно

	2
	низкий
	неудовлетворительно


Вопросы к зачету
1. Развитие рефлексии в ретроспективе.

2. Первые аспекты зарождения рефлексии (Гераклит, Парменид, Сократ, Аристотель). Возникновение термина. 

3. Философский аспект рефлексии, взаимосвязь рефлексии с самосознанием. Толкование рефлексии в современных науках.

4. Соотношение рефлексии и деятельности. Роль рефлексии в жизнедеятельности человека. 

5. Современные подходы к пониманию термина «рефлексия».

6. Рефлексия как одна из фундаментальных, общих категорий философии и психологии.

7. Рефлексия как важнейший компонент структуры самосознания.

8. Основные направления изучения рефлексии. Роль рефлексии в различных сферах профессиональной деятельности. 

9. Проблема рефлексии в психолого-педагогической науке. 

10. Психическое развитие человека и рефлексия

11. Функции рефлексии в психическом развитии человека. Механизмы и этапы рефлексии.

12. Возрастные предпосылки, психологическая характеристика, методики развития рефлексии на разных возрастных этапах 

13. Психологическая характеристика развитие рефлексии у детей дошкольного и младшего школьного возраста.

14. Психологическая характеристика развития рефлексии от подросткового возраста до взрослости.

15. Обучение рефлексии детей дошкольного и младшего школьного возраста.

16. Рефлексия как основной компонент педагогической деятельности. Виды, функции рефлексии. В.И. Слободчиков о сущности и видах рефлексии. В.А. Сластенин и Л.С. Подымова об особенностях и уровнях рефлексии на разных этапах педагогической деятельности. 

17. Рефлексия как форма нравственной деятельности человека, как метод самовоспитания.

18. Рефлексия как компонент профессиональной  культуры учителя. Рефлексивная сторона коммуникативной культуры педагога. 

19. Особая роль рефлексии в личностно-ориентированной модели обучения.

20. Взаимосвязь рефлексии и творчества.

21. Сущность понятия рефлексия с позиции конструктивной и контрольной функций.

22. Самонаблюдение, самоанализ, самооценка как основа развития рефлексии учителя. 

23. Роль рефлексии в создании имиджа педагога. 

24. Роль рефлексии в профилактике профессиональной деформации личности педагога.

25. Понятие педагогической рефлексии. Классификации видов педагогической рефлексии. 

26. Понятие о профессиональной компетентности учителя. 

27. Структура профессиональной компетентности педагога.

28. Аналитические, прогностические, проективные и рефлексивные умения в содержании теоретической готовности педагога.

29. Содержание практической готовности учителя: мобилизационные, информационные, развивающие, ориентационные, перцептивные умения. 

30. Умения педагогического общения.

31. Профессиональная компетентность и педагогическое мастерство.

32. Педагогическая рефлексия как свойство профессионального мышления педагога. Профессиональная рефлексия как исследовательская деятельность педагога. 

33. Уровневая концепция педагогической рефлексии.

34. Проблема дефицита педагогической рефлексии. 

35. Личностные качества педагога, условия, способствующие развитию его профессиональной рефлексии. 

36. Технологии формирования рефлексивных умений педагога и его профессиональной компетентности.

Критерии оценки
	Планируемые результаты обучения
	Показатели оценивания, балл

	
	2
	3
	4
	5

	знать: сущность рефлексии и рефлексивного подхода; 

значение рефлексии в педагогической деятельности;

закономерности и принципы процесса обучения;

основные формы, этапы и методы организации рефлексивной контрольно-самооценочной деятельности;
	Не знает сущность рефлексии и рефлексивного подхода; 

значение рефлексии в педагогической деятельности;

закономерности и принципы процесса обучения;

основные формы, этапы и методы организации рефлексивной контрольно-самооценочной деятельности;
	Знает сущность рефлексии и рефлексивного подхода; 

значение рефлексии в педагогической деятельности;

закономерности и принципы процесса обучения;

основные формы, этапы и методы организации рефлексивной контрольно-самооценочной деятельности; но имеет затруднения в их характеристике
	Знает сущность рефлексии и рефлексивного подхода; 

значение рефлексии в педагогической деятельности;

закономерности и принципы процесса обучения;

основные формы, этапы и методы организации рефлексивной контрольно-самооценочной деятельности; но допускает незначительные ошибки
	Знает сущность рефлексии и рефлексивного подхода; 

значение рефлексии в педагогической деятельности;

закономерности и принципы процесса обучения;

основные формы, этапы и методы организации рефлексивной контрольно-самооценочной деятельности;

	уметь: применять рефлексию на всех этапах осуществления педагогической деятельности;

планировать и осуществлять на практике педагогическое исследование;

диагностировать качество учебных результатов;

осуществлять структурно-функциональный анализ педагогического процесса;
	Не умеет применять рефлексию на всех этапах осуществления педагогической деятельности;

планировать и осуществлять на практике педагогическое исследование;

диагностировать качество учебных результатов;

осуществлять структурно-функциональный анализ педагогического процесса;
	Умеет применять рефлексию на всех этапах осуществления педагогической деятельности;

планировать и осуществлять на практике педагогическое исследование;

диагностировать качество учебных результатов;

осуществлять структурно-функциональный анализ педагогического процесса; но имеет затруднения в характеристике материала по тематике раздела
	Умеет применять рефлексию на всех этапах осуществления педагогической деятельности;

планировать и осуществлять на практике педагогическое исследование;

диагностировать качество учебных результатов;

осуществлять структурно-функциональный анализ педагогического процесса; допускает незначительные ошибки в характеристике материала по тематике раздела
	Умеет применять рефлексию на всех этапах осуществления педагогической деятельности;

планировать и осуществлять на практике педагогическое исследование;

диагностировать качество учебных результатов;

осуществлять структурно-функциональный анализ педагогического процесса;

	владеть: способами ориентирования в профессиональных источниках информации (журналы, сайты, образовательные порталы);

базовыми понятиями по курсу (узнавание терминов, определение понятий, раскрытие содержания понятий, воспроизведение полного объема каждого понятия, установление межпонятийных связей, практическая интерпретация терминов в различных аспектах);

практическими навыками применения знаний об устройстве системы социальной защиты детства;
	Обладает низким уровнем владения способами ориентирования в профессиональных источниках информации (журналы, сайты, образовательные порталы);

базовыми понятиями по курсу (узнавание терминов, определение понятий, раскрытие содержания понятий, воспроизведение полного объема каждого понятия, установление межпонятийных связей, практическая интерпретация терминов в различных аспектах);

практическими навыками применения знаний об устройстве системы социальной защиты детства;
	Владеет способами ориентирования в профессиональных источниках информации (журналы, сайты, образовательные порталы);

базовыми понятиями по курсу (узнавание терминов, определение понятий, раскрытие содержания понятий, воспроизведение полного объема каждого понятия, установление межпонятийных связей, практическая интерпретация терминов в различных аспектах);

практическими навыками применения знаний об устройстве системы социальной защиты детства; но допускает грубые ошибки
	Владеет способами ориентирования в профессиональных источниках информации (журналы, сайты, образовательные порталы);

базовыми понятиями по курсу (узнавание терминов, определение понятий, раскрытие содержания понятий, воспроизведение полного объема каждого понятия, установление межпонятийных связей, практическая интерпретация терминов в различных аспектах);

практическими навыками применения знаний об устройстве системы социальной защиты детства; но допускает незначительные ошибки
	Владеет способами ориентирования в профессиональных источниках информации (журналы, сайты, образовательные порталы);

базовыми понятиями по курсу (узнавание терминов, определение понятий, раскрытие содержания понятий, воспроизведение полного объема каждого понятия, установление межпонятийных связей, практическая интерпретация терминов в различных аспектах);

практическими навыками применения знаний об устройстве системы социальной защиты детства;


Шкала оценивания сформированности каждого из результатов обучения 

	Баллы
	Уровень

	5
	высокий

	4
	выше среднего

	3
	средний

	2
	низкий


Оценочные и методические материалы учебной дисциплины составлены 

доцентом кафедры педагогики и методики начального образования, Шваревой Ольгой Васильевной
кандидатом психологических наук, доцентом кафедры дошкольного образования, Файзуллаевой Еленой Дмитриевной.


