Наименование оценочных средств по контролируемым разделам дисциплины

«Поисково-исследовательская работа»
	№ п/п
	Контролируемые темы (разделы) дисциплины
	Код контролируемой компетенции (или ее части)
	Наименование 

оценочного средства 

	1 
	Научное исследование
	ПК-1

	Вводная часть курсовой работы 
Составление библиографии по теме исследования
Первая глава курсовой работы

Курсовая работа

Задания к зачёту

Защита курсовой работы

	2 
	Тема научно-исследовательской работы
	
	

	3 
	Научная информация: поиск, накопление, обработка
	
	

	4 
	Написание и защита научной работы
	
	


Комплект  компетентностно-ориентированных заданий

Тема курсовой работы выбирается студентом из предложенного кафедрой списка (утверждается на каждый учебный год), а также может быть предложена студентом. 

Примерная тематика курсовых работ

Тематика по дисциплине 
«Поисково-исследовательская работа» (10 семестр)

1. Особенности правового воспитания в образовательном процессе современной школы
2. Разработка и проведение квиза по правовому воспитанию в общеобразовательной школе

3. Разработка и внедрение классного часа, приуроченного к международному дню борьбы с коррупцией 

4. Разработка и проведение классного часа, направленного на предупреждение правонарушений

5. Разработка и проведение интерактивного занятия по теме «Административная ответственность» в рамках школьного предмета  «Обществознание» 

6. Роль геймификации при изучении правовых разделов  в рамках Федеральной образовательной программы среднего общего образования 

7. Правовые основы медиабезопасности обучающихся общеобразовательной организации

8. Использование настольных игр в правовом обучении старшеклассников 

9. Основы правовой статистики на уроках в старших школах 

10. Предметные правовые результаты освоения  Федеральной образовательной программы среднего общего образования 

11. Сбор информации о деятельности коммерческих организации в формате деловой игры на уроках «Обществознание» в школе 

12. Правовое воспитание обучающихся в общеобразовательной организации

13.  Разработка и внедрение плана учебно-исследовательской  деятельности по праву в старшей школе 

14. Использование интерактивных платформ на уроках обществознания для повышения правовой компетентности 

15. Возможности ролевых игр и тренингов при изучении правовых тем на уроках обществознания

16. Педагогические подходы к обучению школьников навыкам первичного взаимодействия с органами государственной власти при защите своих прав, свобод и законных интересов 

17. Кейс-метод как технология развития правовой компетентности обучающихся 

18. Организационные аспекты проведения уроков, направленных на изучение деятельности государственных органов на примере органов МВД 

19. Особенности работы с правовыми источниками при изучении административной ответственности в рамках школьного предмета  «Обществознание» 

20. Метод проектов как инструмент формирования гражданской активности старшеклассников

21. Устойчивость к правонарушениям как правовая копинг-стратегия обучающихся школы 

22. Игровые технологии: возможности использования при изучении правовых тем на уроках «Обществознания»

23. Основные способы предупреждения коррупции в сфере образования. 

24. Конфликт интересов педагогического работника

25. Формирование правовой компетентности педагога

26. Концепция модернизации педагогического образования в Российской Федерации

27. Правовое просвещение родителей как направление деятельности педагога.

28. Место и значение локальных актов в правовом регулировании деятельности в сфере образования

29. Проблемы профилактики девиантного поведения несовершеннолетних.

30. Проблемы правовой защиты профессиональной чести и достоинства педагогических работников.

31. Особенности правового регулирования деятельности общеобразовательной организаций. 

Требования к структуре курсовой работы

Курсовая работа - это самостоятельное исследование студента. Курсовая работа является обязательной частью учебного плана. Цель курсовой работы: провести самостоятельное учебное исследование. 
Каждую структурную часть следует начинать с новой страницы.
Курсовая работа содержит следующие основные части: 
· титульный лист, 

· содержание (план работы), 

· введение, 
· основная часть, состоящая из разделов, глав, параграфов, 
· заключение, 

· список литературы,

· приложения; 
Каждая из перечисленных частей должна содержать сноски на использованные научные источники.

Требования к курсовой работе регламентированы «Положением о курсовых работах» ТГПУ, размещенным на сайте: https://www.tspu.edu.ru/files/sveden/document/akt/%D0%9F%D0%9E%D0%9B%D0%9E%D0%96%D0%95%D0%9D%D0%98%D0%95_%D0%9E_%D0%9A%D0%A3%D0%A0%D0%A1%D0%9E%D0%92%D0%AB%D0%A5_%D0%A0%D0%90%D0%91%D0%9E%D0%A2%D0%90%D0%A5.pdf
Критерии оценивания структуры курсовой работы

	Показатели
	Балл

	Логичность структуры работы, её связь с задачами исследования 
	2

	Соответствие структуры работы материалу, цели, теме, инструментарию  исследования и способность учащегося  объяснить назначение того или иного раздела курсовой
	2

	Грамотность формулировок названий разделов курсовой (глав, параграфов, пр.), 
-отсутствие орфографических, синтаксических, пунктуационных ошибок
-грамотность и культура изложения;

- научный стиль 

Репрезентативное отражение в формулировках названий предполагаемого содержания. 
	1

	Итого
	5


Требования по структуре и оформлению введения
Текст введения обычно строится по следующему плану (с некоторыми вариациями в зависимости от темы исследования): 

· Формулировка темы

· Актуальность работы, постановка проблемы и ее описание

· Цель работы 

· Задачи работы 

· Объект и предмет исследования 

· Определение теоретико-методологической базы исследования
· Структура курсовой работы. 
· Каждое утверждение должно быть доказано, аргументировано примерами, фактами, цитатами, которые должны быть оформлены с указанием авторства в виде ссылок на литературу или источники. Это позволит увидеть круг исследователей, занятых решением данной проблемы. Обратите внимание: во введении говорится о намерениях, целях, гипотезе, но не сообщается результатов исследования. Во введении мы говорим о результатах других авторов. 
Критерии оценивания вводной части курсовой работы
	Показатели
	Балл

	Новизна, оригинальность, самостоятельность
	2

	Умение формулировать, структурировать материал:
-обоснование актуальности проблемы и темы;

-формулирование цели и задач, предмета, объекта
	1

	Умение использовать методы научного исследования:
- полнота освещения подходов к исследованию проблемы

- обоснование теоретической базы по разным вопросам
	1

	Научный стиль
	1

	Итого
	5


Составление библиографии по теме исследования

Составление списка литературы: Составление списка литературы из 20-25 научных статей и нормативно-правовых актов, допускаются учебники и другие источники, источники до 2020 года издания – не более 30% в работе. 
Литература группируется в списке в алфавитном порядке, нормативно-правовые акты -  в порядке установленной иерархии.

В список литературы должны быть включены все источники, упомянутые в сносках. 

Все источники из списка литературы должны быть в сносках. 

Источники должны быть оформлены по актуальным правилам оформления библиографии.
Критерии оценки библиографии
	Показатели
	Балл

	Полнота списка источников по теме курсовой работы
	3

	Умение оформлять библиографию

-правильное оформление списка использованной литературы (в соответствии с требованиями ГОСТ);
	2

	Итого
	5


Написание первой главы курсовой работы

Первая глава курсовой работы пишется на основе анализа научных статей и нормативно-правовых актов и включает в себя: чтение научных и/или критических статей, диссертаций, монографий, а также справочной и учебной литературы, сравнительный анализ статей, обобщение и синтез материала.
Критерии оценивания первой главы курсовой работы
	Показатели
	Балл

	Оригинальность, самостоятельность текста
	1

	Анализ научных статей
	1

	Аргументированность выводов
	1

	Оформление ссылок на используемую литературу
	1

	Научный стиль изложения
	1

	Итого
	5


 Защита курсовой работы

Защита курсовой работы проходит публично с презентацией и докладом.

Критерии оценивания защиты курсовой работы.

	Показатели
	Балл

	Соответствие содержания заявленной теме. Доклад содержит ссылки на научные статьи
	1

	Доклад разделен на смысловые части и наличествует логика рассуждений при переходе от одной части к другой.

В докладе сделаны промежуточные и конечные выводы.
	1

	 Свободное       владение содержанием, ответы на вопросы
	1

	Доклад выдержан по времени (10-15 минут), сопровождается мультимедийной презентацией 
	1

	Научный стиль изложения, академичная речь
	1

	Итого
	5


Критерии оценивания курсовой работы.

	Показатели
	Балл

	Актуальность 
	1

	Глубина и полнота раскрытия темы
	1

	Достоверность, доказательность проведенного исследования
	1

	Логичность, стройность изложения материала.
	1

	Научный стиль
	1

	Итого
	5


Критерии оценки за курсовую работу:
(критерии и показателей оценки сформированности планируемых результатов обучения)

	Планируемые
результаты обучения
	Показатели оценивания, балл

	
	2
	3
	4
	5

	ПК-1 
	Не освоил теоретические знания и не способен использовать на практике умения в предметной области при решении профессиональных задач
	Частично усвоил теоретические знания, может использовать на практике некоторые умения в предметной области при решении профессиональных задач
	В целом освоил теоретические знания и может использовать на практике умения в предметной области при решении профессиональных задач, но допускает незначительные ошибки
	Способен осваивать и использовать теоретические знания и практические умения в предметной области при решении профессиональных задач


Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения по дисциплине (экзамен)

	Сумма баллов
	Уровень
	Оценка

	14-15
	высокий
	отлично

	11-13
	выше среднего
	хорошо

	8-10
	средний
	удовлетворительно

	менее 8
	низкий
	неудовлетворительно


Шкала оценивания сформированности компетенции

	Уровень
	Характеристика сформированности компетенции

	высокий
	Уровень выявленных результатов обучения достаточен для решения сложных практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами учебной дисциплины полностью достигнуты. Компетенция сформирована.

	выше среднего
	Уровень выявленных результатов обучения достаточен для решения стандартных практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами учебной дисциплины в значительной степени достигнуты. Сформированность компетенции в целом соответствует требованиям.

	средний
	Уровень выявленных результатов обучения  в целом достаточен для решения несложных практических (профессиональных) задач.

Большинство индикаторов компетенции средствами учебной дисциплины достигнуты. Сформированность компетенции соответствует минимальным требованиям.  

	низкий
	Уровень выявленных результатов обучения  недостаточен для решения практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами учебной дисциплины достигнуты частично. Компетенция в полной мере не сформирована.


2. МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
Задания к ЗАЧЕТУ по дисциплине 
«Поисково-исследовательская работа»
Зачёт проставляется по итогам работы в семестре: составление библиографии по теме исследования, сдача вводной части курсовой работы,  первой главы курсовой работы,  собеседование по результатам проделанной работы.

Критерии оценивания ответа на зачете
1) “Зачтено” ставится за ответы, в которых грамотно изложены теоретические и методические идеи, сформулирована суть основных понятий и терминов, приведены примеры; 
4) “Не зачтено” ставится за ответы, где нет теоретического представления об актуальных проблемах преподавания литературы и способах их решения, в определении основных понятий присутствует более трех фактических ошибок.

Критерии оценки
(критерии и показатели оценки сформированности планируемых результатов обучения)

	Планируемые
результаты обучения
	Показатели оценивания, балл

	
	Не зачтено
	              Зачтено     

	ПК-1 
	Не освоил теоретические знания и не способен использовать на практике умения в предметной области при решении профессиональных задач
	Способен осваивать и использовать теоретические знания и практические умения в предметной области при решении профессиональных задач


Шкала оценивания сформированности планируемых результатов обучения по дисциплине (зачет)

	Сумма баллов
	Уровень
	Оценка

	14-15
	высокий
	зачтено

	11-13
	выше среднего
	зачтено

	8-10
	средний
	зачтено

	менее 8
	низкий
	не зачтено


Шкала оценивания сформированности компетенции

	Уровень
	Характеристика сформированности компетенции

	высокий
	Уровень выявленных результатов обучения достаточен для решения сложных практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами учебной дисциплины полностью достигнуты. Компетенция сформирована.

	выше среднего
	Уровень выявленных результатов обучения достаточен для решения стандартных практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами учебной дисциплины в значительной степени достигнуты. Сформированность компетенции в целом соответствует требованиям.

	средний
	Уровень выявленных результатов обучения  в целом достаточен для решения несложных практических (профессиональных) задач.

Большинство индикаторов компетенции средствами учебной дисциплины достигнуты. Сформированность компетенции соответствует минимальным требованиям.  

	низкий
	Уровень выявленных результатов обучения  недостаточен для решения практических (профессиональных) задач. Индикаторы компетенции средствами учебной дисциплины достигнуты частично. Компетенция в полной мере не сформирована.


оценочные и методические средства составлены: 

Киндяшова А.С., к. пед. н., доцент, зав. кафедрой правовых дисциплин 
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