
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1. Назначение оценочных средств. Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образовательных достижений обучающихся, осваивающих (освоивших) программу учебной дисциплины «НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ И ПОЗНАВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

2. Оценочные средства включают контрольные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации в форме тестовых заданий, самостоятельных работ, курсовых работ, вопросов и заданий к экзамену. 

 3. Структура и содержание заданий разработаны в соответствии с рабочей программой учебной дисциплины «НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ И ПОЗНАВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

4. Перечень компетенций, формируемых дисциплиной: 
· Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6);
· Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-аналитических систем (ОПК-2);
· Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии и программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный анализ (ОПК-5).

5. Проверка и оценка результатов выполнения заданий.
Проводится в соответствии с критериями и шкалами оценивания по каждому виду контроля.

УК-6, ОПК-2, ОПК-5
Наименование оценочных средств по контролируемым разделам дисциплины «НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ И ПОЗНАВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

	№
Раздела
	Контролируемые разделы 
(темы) дисциплины
	Код контролируемой компетенции (или ее части)
	Наименование 
оценочного средства

	Раздел 1
	Методология и организация научного исследования
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тесты, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 1.
	Структура, предмет и задачи дисциплины. Специфика научного исследования. 
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 2.
	Теоретико-методологические основы научных исследований 
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 3.
	Понятие организации научных исследований, их планирование и эффективность. Типовые этапы научно-исследовательских работ 
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 4.
	Информационное обеспечение научно-исследовательского процесса.
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 5.
	Формы организации и управления наукой. Классификация научных учреждений
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Раздел 2
	Организация научно-исследовательской и познавательной деятельности студентов в вузе
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тесты, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 6.
	Система организации НИРС в вузе, ее основные цели и задачи. Виды и формы НИРС
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 7.
	Взаимодействие ВУЗа и предприятия в целях решения прикладных задач в рамках НИРС 
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 8.
	Комплексные целевые программы НИРС. Подготовка курсовых и дипломных работ. 
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 9.
	Самостоятельная работа студента в НИР. Этические нормы научной работы
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Раздел 3
	Методика выполнения научно - исследовательской работы
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тесты, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 10.
	Подготовка, организация и планирование научного исследования. Выбор методов исследования и их характеристика 
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 11.
	Определение этапов и задач в научной работе 
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 12.
	Обобщение результатов исследования. Оформление научной работы. Подготовка к публикации самостоятельного научного произведения 
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	Тема 13.
	Виды научной продукции. Внедрение результатов исследования в практику.
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Курсовая работа, Тест, Задания для самостоятельной работы, Экзамен

	
	Промежуточная аттестация дисциплины в соответствии с учебным планом
	УК-6, ОПК-2, ОПК-5
	Экзамен




1. ВОПРОСЫ К ЭКЗАМЕНУ
1. Структура, предмет и задачи дисциплины. 
2. Специфика научного исследования. 
3. Теоретико-методологические основы научных исследований 
4. Понятие организации научных исследований, их планирование и эффективность. 
5. Типовые этапы научно-исследовательских работ 
6. Информационное обеспечение научно-исследовательского процесса.
7. Формы организации и управления наукой. 
8. Классификация научных учреждений.
9. Система организации НИРС в вузе, ее основные цели и задачи.
10. Виды и формы НИРС
11. Взаимодействие ВУЗа и предприятия в целях решения прикладных задач в рамках НИРС 
12. Комплексные целевые программы НИРС. 
13. Подготовка курсовых и дипломных работ. 
14. Самостоятельная работа студента в НИР. 
15. Этические нормы научной работы
16. Подготовка, организация и планирование научного исследования. 
17. Выбор методов исследования и их характеристика 
18. Определение этапов и задач в научной работе 
19. Обобщение результатов исследования.
20. Оформление научной работы. 
21. Подготовка к публикации самостоятельного научного произведения 
22. Виды научной продукции. Внедрение результатов исследования в практику.

Критерии оценки:
1. Высокий уровень знаний – выставляется оценка отлично (либо зачет). Студент проявляет: 
· систематизированные, глубокие и полные знания по всем темам учебной дисциплины;
· точное использование научной терминологии, стилистически грамотное, логически правильное изложение ответа на вопросы;
· владение инструментарием учебной дисциплины, умение его эффективно использовать в постановке и решении научных и профессиональных задач;
· полное усвоение основной и дополнительной литературы, рекомендованное учебной программой дисциплины;
· студент дает полный и развернутый ответ на все вопросы билета;
· студент при ответе на вопросы билета и при ответе на дополнительные вопросы самостоятельно прибегает к анализу материала, способен интегрировать информацию из разных областей специальности;
· студент демонстрирует знание новых  научных и методологических подходов к решению практических задач менеджмента.
2. Хороший уровень знаний – выставляется оценка хорошо (либо зачет). Студент проявляет: 
· систематизированные, глубокие и полные знания по поставленным вопросам в объеме учебной дисциплины;
· использование научной терминологии, стилистически грамотное, логически правильное изложение ответа на вопросы, умение делать обоснованные выводы;
· владение инструментарием учебной дисциплины, умение его использовать в постановке и решении профессиональных и научных задач;
· усвоение основной и дополнительной литературы, рекомендованной программой;
· студент дает ответ с единичными неточностями;
· студент при ответе на вопросы билета и при ответе на дополнительные вопросы делает попытки установления межпредметных связей из разных разделов специальности.
3. Достаточный уровень знаний – выставляется оценка удовлетворительно (либо зачет). Студент проявляет: 
· действия по применению студентом знаний в знакомой ситуации по образцу; 
· при изложении учебного материала студент допускает грубые ошибки, не владеет научной терминологией;
· при ответе на вопросы билета студент осуществляет неосмысленный пересказ учебного материала;
· студент не может решить знакомую проблемную ситуацию даже при помощи преподавателя;
· фрагментарное знание основной литературы, рекомендованной программой;
· ответы на вопросы билета не раскрывают их сути;
4. Низкий уровень знаний – выставляется оценка неудовлетворительно (либо незачет). Студент проявляет: 
· фрагментарное изложение теоретического материала по всем поставленным вопросам в объеме учебной дисциплины, полное отсутствие владения научной терминологией;
· систематические грубые ошибки при ответе на все вопросы билета;
· студент не владеет источниками литературы в рамках программы.

2. Темы курсовых работ по дисциплине 
«НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ И ПОЗНАВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»
1. Обзор исследований и методологический аппарат по теме «Методы набора и отбора персонала в социальных организациях»
1. Анализ исследований и методологический аппарат по теме «Управление кадровой политикой социальной организации»
1. Анализ исследований и методологический аппарат по теме «Система управления персоналом в учреждении социальной сферы»
1. Анализ исследований и методологический аппарат по теме «Управление конфликтами в социальной организации»
1. Анализ исследований и методологический аппарат по теме «Процесс разработки и принятия управленческих решений в социальных организациях»
1. Анализ исследований и методологический аппарат по теме «Формирование корпоративной культуры в социальной организации»
1. Обзор исследований и методологический аппарат по теме «Система мотивации персонала в социальных организациях»
1. Анализ исследований и методологический аппарат по теме «Система аттестации персонала в социальной организации»
1. Обзор исследований и методологический аппарат по теме «Управление организационной культурой в государственной организации»
1. Обзор исследований и методологический аппарат по теме «Управление качеством при оказании услуг населению в социальной сфере»
1. Анализ исследований и методологический аппарат по теме «Использование теории проектного менеджмента в управлении социальными проектами»
1. Выбор методов научного исследования и их характеристика
1. Информационная сеть интернет и научные исследования
1. Основные понятия науки: категории, теории, гипотезы, принципы, методы, законы, парадигмы
1. Структура науки и этапы ее развития
1. Классификация научных учреждений
1. Взаимодействие вуза и предприятия в целях решения прикладных задач в рамках научно-исследовательской работы студента
1. Классификация научных исследований
1. Этические нормы научной работы
1. Типовые этапы научно-исследовательских работ
1. Научно-исследовательская работа в вузе: сущность и специфика
1. Система организации научно-исследовательской работы студента в вузе, ее основные цели и задачи
1. Подготовка, планирование, организация и контроль научного исследования
1. Научные методы исследования, их классификация
1. Содержание эмпирического уровня научных исследований

Критерии оценки
Для снижения субъективного фактора при оценке выполненной студентом работы, преподавателю рекомендуется использовать следующие критерии: 
1. Самостоятельность выполнения работы студентом (в какой степени используется Интерне, проверка работы в системе Антиплагиат);
2. Полнота раскрытия сути исследуемой проблемы в соответствии с темой работы.
3. Четкость и краткость изложения полученных результатов теоретического анализа научной (учебно-исследовательской) темы. 
4. Качество анализа различных точек зрения на исследуемую проблему как отечественных, так и зарубежных авторов.
5. Качество списочного состава используемой литературы в работе (количество литературы, а также процент издания источников не ниже 5 лет (рекомендуется 60%), определяются преподавателем). 
При соответствии работы студента всем, выше перечисленным критериям, выставляется оценка отлично (либо зачет).
При наличии замечаний в работе по пунктам 3, 5,  выставляется оценка хорошо (либо зачет).
При наличии замечаний по пунктам 2, 4,  выставляется оценка удовлетворительно (либо зачет).
При наличии замечаний по пункту 1 (оригинальность материала реферата не менее 50%) и по любым другим пунктам,  выставляется оценка неудовлетворительно (либо незачет).


3. ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

1. Понятие, содержание и функции науки. Структура науки и этапы ее развития. Понятия «наука», «научное познание», «научность», «научное исследование». 
2. Научные методы исследования, их классификация. Классификация научных исследований. Содержание теоретического уровня научных исследований. Содержание эмпирического уровня научных исследований. 
3. Основные понятия науки: категории, теории, гипотезы, принципы, методы, законы, парадигмы и др. 
4. Этапы проведения научных исследований. Структурные элементы научного исследования. Обработка результатов экспериментальных исследований. 
5. Теория случайных ошибок, доверительная вероятность. 
6. Этапы поиска источников и научной литературы. Особенности проведения патентного поиска. 
7. Правила оформления библиографических и информационных ссылок. 
8. Классификация научных учреждений. 
9. Научно-исследовательская работа в вузе: сущность и специфика. 
10. Организация научно-исследовательской работы студентов в университете. 
11. Формы НИР. Организации, осуществляющие НИР. Финансирование НИР 
12. Научный стиль речи, его особенности. 
13. Программа НИРС и индивидуальный план НИР студента.
14. Теория решения изобретательских задач. Объекты изобретения. Методы решения изобретательских задач. 
15. Понятия актуальности и новизны исследования. Цель, проблемы, гипотеза, задачи исследования. Объект и предмет исследования. 
16. Структура и особенности научных текстов 
17. Виды научной продукции

Критерии оценки
Для снижения субъективного фактора при оценке выполненной студентом работы, преподавателю рекомендуется использовать следующие критерии: 
1. Самостоятельность выполнения работы студентом (в какой степени используется Интернет, проверка работы в системе Антиплагиат);
2. Полнота раскрытия сути поставленной проблемы в соответствии с темой задания
3. Четкость, краткость и информативность изложения материала по теме задания. 
4. Отсутствие орфографических, синтаксических, пунктуационных ошибок
5. Грамотность и культура изложения. 
При соответствии работы студента всем, выше перечисленным критериям, выставляется оценка отлично (либо зачет).
При наличии замечаний в работе по любому из пунктов 2 – 5,  выставляется оценка хорошо (либо зачет).
При наличии замечаний по пунктам 2 – 5 (более одного),  выставляется оценка удовлетворительно (либо зачет).
При наличии замечаний по пункту 1 (оригинальность материала задания не менее 50%) и по любым другим пунктам,  выставляется оценка неудовлетворительно (либо незачет).

МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ
[bookmark: _GoBack]1. Критерии и показатели оценки сформированности 
планируемых результатов обучения
	Планируемый результат обучения 
	Показатели оценивания (баллы)

	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»

	Знать: стратегию собственного профессионального развития; методы сбора информации, способы и вид ее представления; современные информационные технологии и программные средства 
	Не знает стратегию собственного профессионального развития
 
	Знает стратегию собственного профессионального развития; методы сбора информации, способы и вид ее представления, но имеет затруднения  в их характеристике
	Знает стратегию собственного профессионального развития; методы сбора информации, способы и вид ее представления; управлять крупными массивами данных и их интеллектуальным анализом, но допускает незначительные ошибки 
	Знает стратегию собственного профессионального развития; методы сбора информации, способы и вид ее представления; современные информационные технологии и программные средства 

	Уметь: управлять своим временем, выстраивать траекторию саморазвития; определять источники информации с использованием интеллектуальных информационно - аналитических систем; управлять крупными массивами данных и их интеллектуальным анализом 
	Не умеет управлять своим временем, выстраивать траекторию саморазвития
	Умеет  управлять своим временем, выстраивать траекторию саморазвития; определяет источники информации с использованием интеллектуальных информационно - аналитических систем, но имеет затруднения  в их характеристике 

	Умеет  управлять своим временем, выстраивать траекторию саморазвития; определяет источники информации с использованием интеллектуальных информационно - аналитических систем; управлять крупными массивами данных и их интеллектуальным анализом, но допускает незначительные ошибки
	Умеет управлять своим временем, выстраивать траекторию саморазвития; определяет источники информации с использованием интеллектуальных информационно - аналитических систем; управлять крупными массивами данных и их интеллектуальным анализом


	Владеть методами управления собственным временем при выполнении конкретных задач; методами содержательно интерпретировать полученные результаты анализа систем; современ-ными инструмента-ми менеджмента и информационно - коммуникационными технологиями
	 Не владеет методами управления собственным временем при выполнении конкретных задач
	Владеет методами управления собственным временем при выполнении конкретных задач; методами содержательно интерпретировать  полученные результаты анализа систем, но имеет затруднения  в их характеристике
	Владеет методами управления собственным временем при выполнении конкретных задач; методами содержательно интерпретировать  полученные результаты анализа систем; инструментами менеджмента и информационно - коммуникационными технологиями, но допускает незначитель-ные ошибки
	Владеет методами управления собственным временем при выполнении конкретных задач; методами содержательно интерпретировать  полученные результаты анализа систем; современ-ными инструмента-ми менеджмента и информационно - коммуникационными технологиями




2. Оценка сформированности компетенций обучающихся по дисциплине
«НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ И ПОЗНАВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»
 
	
	Компетенция
	Критерии оценивания результатов обучения

	
	
	2
	3
	4
	5

	УК-6
	Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	Не владеет способностью управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития
	Слабо владеет способностью управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития
	Владеет способностью управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития
	Владеет способностью управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни

	ОПК-2
	Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-аналитических систем
	Не владеет способностью осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных управленческих задач 
	Слабо владеет способностью осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных управленческих задач
	Владеет способностью осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных управленческих задач
	Владеет способностью осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-аналитических систем

	ОПК-5
	Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии и программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный анализ
	Не владеет способностью использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии
	Слабо владеет способностью использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии
	Владеет способностью использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии
	Владеет способностью использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии и программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный анализ





Оценочные средства и методические материалы учебной дисциплины разработал:
Филонов Н.Г. профессор кафедры проектного менеджмента.




